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SEOWNIK POJEC

llekro¢ w ,,Programie” jest mowa o:

1) ,ustawie” — rozumie si¢ przez to ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
2) ,,Programie lub Programie wspodlpracy” — rozumie si¢ przez to Program wspotpracy Powiatu

Braniewskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok, przyjety uchwata Rady
Powiatu Braniewskiego;

3) ,,Powiecie” — rozumie si¢ przez to Powiat Braniewski;

4) ,,Radzie” —rozumie si¢ przez to Rade Powiatu Braniewskiego;

5) ,,Zarzadzie” — rozumie si¢ przez to Zarzad Powiatu Braniewskiego;

6) ,,Wydziale Oswiaty” — rozumie si¢ przez to Wydziat Os$wiaty, Kultury, Sportu i Promocji Powiatu
Starostwa Powiatowego w Braniewie;

7) ,organizacjach pozarzadowych” lub ,,Podmiotach” — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowe
oraz podmioty dziatajace w sferze pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

8) ,,dotacji” — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

9) ,$rodkach publicznych” — rozumie si¢ przez to s$rodki publiczne, o ktéorych mowa w ustawie
o finansach publicznych, przeznaczone na wydatki publiczne w rozumieniu tej ustawy;
10) ,,wolontariuszu” — rozumie si¢ przez to osob¢ fizyczng, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia

wykonuje §wiadczenia na zasadach okreslonych w ustawie;

11) ,.konkursie” — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 13 ustawy;

12) ,,projekcie” — rozumie si¢ przez to zadanie publiczne w sferze, o ktorej mowa w art. 4 ustawy;

13) ,,matych grantach” — rozumie si¢ przez to zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom
pozarzadowym w trybie okreslonym w art. 19 a ustawy.

WPROWADZENIE

Program wspotpracy, to dokument programowy, okreslajacy zasady polityki realizowanej przez organ
administracji  publicznej wobec sektora pozarzadowego. Jest uchwala organu stanowiacego
i podstawowym dokumentem, ktory opisuje mozliwe formy wspdtpracy pomiedzy wiadzami samorzadowymi,
a dzialajagcymi na danym terenie organizacjami pozarzadowymi. Okresla w perspektywie rocznej obszary
wspotpracy pozafinansowej i finansowej Powiatu z organizacjami pozarzadowymi, ktérej ramy okresla
wprowadzona w 2003 roku (i wielokrotnie od tego czasu nowelizowana) ustawa o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Zgodnie z art. 5 a ust. 1 ustawy organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego do dnia
30 listopada, roku poprzedzajacego okres obowiazywania Programu, uchwala po konsultacjach z organizacjami
pozarzadowymi, Program wspolpracy na kolejny rok.

Powiat wykonuje okres$lone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym, z reguly
przekraczajace zasieg terytorialny pojedynczej gminy. Jednym z podstawowych zadan jest dziatalno$¢ na rzecz
rozwoju regionu i jego mieszkancow. Partnerami Powiatu w dziataniach na rzecz zaspokojenia potrzeb
spotecznych sg organizacje pozarzadowe, stanowig one ogromny potencjal, poniewaz dzialajg lokalnie
w okreslonych dziedzinach.

Wspolpraca Samorzadu z organizacjami pozarzadowymi jest jednym z nieodigcznych elementow
rozwoju demokratycznego spoleczenstwa obywatelskiego. Opiera si¢ na poszanowaniu przez obie strony zasad:
pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci,
zrownowazonego rozwoju i réwnosci szans. Jej podstawowymi zadaniami sg: poprawa warunkow zycia
mieszkancow, zapewnienie mozliwosci poszerzania aktywnosci spolecznej oraz czynnego uczestnictwa
w zyciu spolecznym. W rozwigzaniu probleméw okreslonych grup spolecznych wazne znaczenie ma


https://sip.lex.pl/#/document/17569559?unitId=art(221)&cm=DOCUMENT

powstawanie lokalnych, spotecznie uzytecznych inicjatyw obywatelskich. Jako element lokalnego systemu
polityki spotecznej, Program wspotpracy ulatwia wspoldziatanie i1 dialog organizacji pozarzagdowych
z Powiatem oraz wprowadza czytelne, jednolite dla wszystkich kryteria i warunki wspodtpracy. Kierujac sie
zasadami wspotpracy, projekt Programu poddano konsultacjom spolecznym, o ktérych mowa w rozdziale X
Programu wspotpracy.

Program podzielono na nastepujace rozdziaty:
Rozdziat I - cel glowny i cele szczegdtowe Programu;
Rozdzial II - zasady wspotpracy;
Rozdzial III - zakres przedmiotowy;
Rozdziat IV - formy wspotpracy;
Rozdzial V - priorytetowe zadania publiczne;
Rozdzial VI - okres realizacji Programu;
Rozdziat VII - sposob realizacji Programu;
Rozdziat VIII - wysoko$¢ srodkow planowanych na realizacje Programu;
Rozdzial IX - sposéb oceny realizacji Programu;
Rozdziat X - sposob tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji spotecznych;
Rozdziat XI - tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

Rozdzial I. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem glownym Programu jest poprawa jakoSci zycia mieszkancow Powiatu, poprzez pehiejsze
zaspokajanie ich potrzeb, budowanie partnerstwa pomiedzy administracja publiczna i organizacjami
pozarzadowymi oraz stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow.

2. Celami szczegélowymi Programu sa:

1) ksztaltowanie demokratycznego tadu w §rodowisku lokalnym,

2) zwigkszenie udzialu mieszkancow Powiatu w rozwigzywaniu lokalnych probleméw poprzez
stworzenie warunkow do powstania inicjatyw,

3) zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Powiecie,

4) realizacja zadan wlasnych Powiatu we wspoltpracy z sektorem pozarzadowym,

5) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych,

6) wspieranie organizacji pozarzagdowych w realizacji waznych celdow spolecznych,

7) wzmocnienie poczucia odpowiedzialno$ci za siebie i swoje otoczenie,

8) integracja organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne,

9) prezentacja dorobku organizacji pozarzagdowych i1 promowanie ich osiggnigc.

Rozdzial I. ZASADY WSPOLPRACY

Skutecznos$¢ dzialania organizacji pozarzadowych zalezy w duzym stopniu od ustalenia obszarow, form
i czytelnych zasad wspolpracy miedzy Powiatem, a organizacjami pozarzagdowymi w wielu dziedzinach
aktywnosci spotecznej. Wspoltpraca z organizacjami pozarzagdowymi odbywa si¢ wedlug nastepujacych zasad:

1) pomocniczo$ci — Powiat respektujac odrebnos$¢ i suwerennos¢ organizacji pozarzadowych, uznaje ich
prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemow, w tym nalezacych do sfery zadan
publicznych, umozliwiajgce realizacj¢ zadan na zasadach okreslonych w ustawie,

2) partnerstwa — organizacje pozarzadowe na zasadach i w formie okreslonej w ustawie oraz wedtug
trybu wynikajacego z innych przepisow, uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu problemow
spotecznych, wypracowaniu sposobdw ich rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan publicznych,

3) efektywnosci — Powiat przy zlecaniu organizacjom pozarzgdowym zadan publicznych dokonuje
wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania $rodkéw publicznych, przestrzegajac zasad
uczciwej konkurencji z zachowaniem wymogow okreslonych w ustawie o finansach publicznych,



4) jawnosci — Powiat udostepnia organizacjom pozarzagdowym informacje o zamiarach, celach i srodkach
przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych, w ktérych wykonaniu zamierza wspoipracowac
z organizacjami pozarzagdowymi,

5) suwerennosci — wzajemne relacje pomiedzy Powiatem a organizacjami pozarzadowymi ksztattowac
si¢ beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezalezno$ci,

6) uczciwej konkurencji — Powiat bedzie rownorzednie traktowat organizacje pozarzadowe przy zlecaniu
realizacji zadan publicznych, stosujac te same zalozenia i te same kryteria oceny zgloszonych ofert
w stosunku do konkurujacych organizacji pozarzadowych,

7) zasada réwnoSci szans — obie strony dbaja o wlaczanie na rdwnych prawach grup mniejszo§ciowych
1 dyskryminowanych w realizacj¢ zadan publicznych.

Rozdzial I11. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1. Wspotpraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi dotyczy realizacji zadan publicznych okre§lonych
w art. 4 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie odpowiadajgcym
zadaniom Powiatu.

2. Zakres przedmiotowy Programu obejmuje sfer¢ zadan publicznych, majacych na celu poprawe warunkow
zycia i rozwoju mieszkancow Powiatu. Zakres przedmiotowy wspotpracy w szczegdlnosci opiera si¢ na:

1) tworzeniu kompleksowych rozwigzan waznych probleméw wystepujacych w Powiecie,
2) realizacji zadan publicznych.

3. Przedmiotem wspotpracy jest takze powierzanie zadan do realizacji organizacjom pozarzadowym wraz
z udzielaniem dotacji na te zadania.

4. O srodki w ramach wspolpracy moga ubiegac si¢ organizacje pozarzgdowe prowadzace dziatalnos¢ na
terenie Powiatu, ktore zaspokajaja wazne potrzeby jego mieszkancow.

5. Organizacje pozarzadowe sa autonomiczne i suwerenne a wzajemne oddziatywania reguluja na zasadach
umow 1 porozumien, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Naczelng zasada towarzyszaca
wzajemnym oddziatywaniom jest wyrazenie woli wspotpracy w dziataniach na rzecz Powiatu i jego
mieszkancow.

6. Organizacje pozarzadowe wyrazaja gotowo$¢ do wspodlpracy i dziatania na rzecz Powiatu i jego
mieszkancow, w tym celu wypelniajg i aktualizuja (nie rzadziej niz co 4 lata) ankiety aktywnosci
organizacji pozarzadowych, dostepnej w Wydziale O$wiaty w zaktadce ,,Organizacje Pozarzadowe” - adres
strony: www.powiat-braniewo.pl.

Rozdzial IV. FORMY WSPOLPRACY

Wspdlpraca pomigdzy Powiatem, a organizacjami pozarzagdowymi moze by¢ realizowana w nastgpujacych
formach:

1. Formy finansowe:

1) zlecanie w drodze otwartych konkursow ofert organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych
w formie powierzania wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego realizacji
lub wspierania zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji,

2) wspieranie stowarzyszen ubiegajacych si¢ o pozyskanie funduszy ze zrédet zewnetrznych,

3) udzielanie pozyczek, gwarancji, porgczen organizacjom pozarzagdowym na realizacj¢ zadan w sferze
pozytku publicznego, na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach,

4) zlecanie realizacji zadania publicznego z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, ktory stanowi tryb
uproszczony zlecania zadania w rozumieniu art. 19 a ustawy, uruchamiany jest na wniosek organizacji
pozarzadowych,
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5) zlecanie realizacji zadania publicznego w szczegdlnych sytuacjach zwigzanych m.in. z zapobieganiem
skutkom kleski zywiotowe;,

6) zawieranie i realizowanie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,

7) wspieranie oraz powierzanie zadan moze nastapi¢ na zasadach i w trybie przepisow o partnerstwie
publiczno-prywatnym albo na podstawie umow miedzynarodowych, jezeli na realizacje okreslonego
zadania publicznego beda przekazywane niepodlegajace zwrotowi $rodki ze zrddel zagranicznych.

2. Formy pozafinansowe:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalno$ci i wspdldzialania w celu
zharmonizowania tych kierunkow, poprzez:
a) wywieszanie waznych zagadnien na tablicy informacyjnej urzedu,
b) publikowanie waznych informacji na stronie internetowej Powiatu Braniewskiego,
¢) przesytanie informacji drogg elektroniczna,
d) udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych na sesjach Rady,
e) uzgadnianie ksztattu listy zagadnien priorytetowych, na kolejny rok budzetowy,

2) tworzenie wspolnych zespoléw zadaniowych o charakterze doradczym i inicjatywnym, ktéry moze
nastgpi¢ w zalezno$ci od potrzeb Powiatu lub organizacji pozarzadowych migdzy innymi w celu:
a) przygotowania opinii w sprawach zwigzanych z Programem wspotpracy,
b) przygotowania sprawozdania z realizacji Programu wspotpracy,

3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych ich dziatalno$ci statutowe;,

4) promowanie przez Starostwo Powiatowe w Braniewie dziatalnosci organizacji pozarzadowych
1 udzielanie pomocy w tworzeniu ich dobrego wizerunku,

5) zapraszanie przedstawicieli organizacji do udziatu w konferencjach, spotkaniach, wyjazdach etc.,

6) informowanie przez organizacje o finansowaniu lub wspotfinansowaniu zadania ze srodkéw Powiatu.

3. Inne formy wspélpracy:

1) realizacja lub wspoétudzial w przygotowaniu szkolen, konferencji, forum organizacji pozarzadowych
w celu podniesienia sprawnos$ci funkcjonowania organizacji,

2) pomoc w tworzeniu stowarzyszen, fundacji, klubow sportowych, stowarzyszen zwyktych itp.,

3) pomoc organizacjom pozarzagdowym w kontaktach z Krajowym Rejestrem Sagdowym,

4) nieodptatne udostgpnienie materiatow zwigzanych ze wspieraniem oraz powierzaniem realizacji zadan
publicznych, na ktore organizacje pozarzadowe uzyskaty dotacje z Powiatu (herb, flaga i logo Powiatu),

5) udzielanie pomocy merytorycznej, technicznej w pozyskiwaniu $rodkéow finansowych na realizacje
zadan publicznych z innych zrodet,

6) udostepnianie lokali na spotkania organizacji pozarzagdowych,

7) udzielanie przez Powiat rekomendacji organizacjom pozarzadowym ubiegajacym si¢ o dofinansowanie
z innych zrodet,

8) obejmowanie patronatem Starosty Braniewskiego przedsigwzigé realizowanych przez organizacje
pozarzadowe.

Rozdzial V. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. Zakres zadan objetych Programem wspotpracy obejmuje sfere zadan publicznych okre§lonych w art. 4
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, a dotyczacych zadan Powiatu o charakterze
ponadgminnym oraz zadan zleconych z administracji rzagdowej do kompetencji Powiatu.




2. Zadania priorytetowe na 2025 rok:

1)

2)

3)

4)

Zadania w zakresie kultury i ochrony dziedzictwa narodowego:

Inicjatywy o charakterze ponadgminnym wplywajace na rozwdj kultury, sztuki i ochrone dziedzictwa
narodowego w Powiecie Braniewskim;

Zadania w zakresie kultury fizycznej:

Upowszechnianie kultury fizycznej poprzez organizacj¢ imprez sportowo-rekreacyjnych o charakterze
ponadgminnym;

Zadanie z zakresu wymiaru sprawiedliwosci:

Powierzenie prowadzenia punktu nieodplatnej pomocy prawnej, $wiadczenie nieodplatnego
poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej na terenie Powiatu Braniewskiego w 2025 roku;

Zadania w zakresie pieczy zastepczej:

a) Prowadzenie niepublicznej placéwki opiekunczo - wychowawczej, typu socjalizacyjnego dla 12
wychowankow,

b) Prowadzenie niepublicznej placowki opiekunczo - wychowawczej, typu socjalizacyjnego dla 14
wychowankow;

5) Zadanie z zakresu wsparcia os6b niepelnosprawnych:

Prowadzenie s$rodowiskowego domu samopomocy dla 30 os6b dorostych z zaburzeniami
psychicznymi.

Rozdzial VI. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program wspotpracy w 2025 r. bedzie realizowany w okresie od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia
31 grudnia 2025 r.

Rozdzial VII. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. W realizacji Programu ze strony Powiatu uczestnicza:

1)

2)

3)

Rada i jej Komisje — wytyczajac kierunki polityki spotecznej Powiatu oraz okreslajac wysokos$¢ srodkow

przeznaczonych na realizacje zadan publicznych;

Zarzad — okreslajac szczegotowe zasady wspoltpracy z poszczegdlnymi organizacjami pozarzadowymi,

a w szczeg6lnosci podejmujac decyzje w zakresie przyznawania obiektow, pomieszczen (lokali)

1 srodkéw finansowych niezbednych do realizacji poszczegolnych przedsiewziec, oraz w zakresie:

a) oglaszania otwartych konkurséw ofert,

b) powotywania i zmian w sktadzie komisji konkursowych,

¢) podejmowania decyzji o celowoSci realizacji zadania i przyznania na nie dotacji w trybie
pozakonkursowym,

d) dokonywania oceny realizacji zleconego lub powierzonego zadania publicznego,

e) przedstawienia Radzie sprawozdania z realizacji Programu zawierajacego wnioski ze wspotpracy
Powiatu z organizacjami pozarzadowymi;

Starosta Braniewski — podejmujac biezacg wspdlprace z organizacjami pozarzadowymi, migdzy innymi

poprzez:

a) objecie patronatem przedsigwzigc realizowanych przez organizacje pozarzadowe,

b) inicjowanie i prowadzenie konferencji i spotkan otwartych z organizacjami pozarzadowymi,

¢) udziatl w spotkaniach organizowanych przez organizacje pozarzadowe,

d) prowadzenie konsultacji spotecznych,

e) koordynowanie dziatan Wydziatu O$wiaty dotyczacych wspolpracy;

4) Organizacje pozarzadowe:

a) wyrazajac opini¢ w sprawach dotyczacych realizacji Programu wspolpracy,

b) formutujac wnioski i opinie w zakresie dziatan dotyczacych organizacji pozarzadowych,

c¢) biorac udziat w opracowaniu projektu Programu wspolpracy,

d) opiniujac projekty aktéw prawa miejscowego, dotyczacych dzialalnoSci statutowej organizacji



pozarzadowych,
e) wspotpracujac ze Starostg Braniewskim w realizacji zadan,
f) biorac udzial w komisjach konkursowych w otwartych konkursach ofert.
Zarzad w miar¢ zaistniatej potrzeby, na mocy stosownej uchwaty moze powota¢ zespoty konsultacyjne ds.
wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi. Zasady funkcjonowania zespolu konsultacyjnego zostang
okreslone uchwatg Zarzadu.
Organizacje pozarzadowe majg prawo inicjowania, powotywania wspodlnych zespolow. Inicjatywe taka
zglasza si¢ pisemnie do Zarzadu poprzez Wydzial Oswiaty, proponujac cel powotania danego zespotu,
wraz z uzasadnieniem potrzeby jego powotania.
Celem dziatalnos$ci wspolnych zespotow moze by¢ w szczegdlnosci:
1) przedkladanie propozycji dot. priorytetdéw zadan z zakresu dzialalnosci pozytku publicznego oraz
potrzeb finansowych na ich realizacje,
2) analiza i ocena wykonywania ustug publicznych realizowanych przez organizacje pozarzagdowe,
3) dokonywanie oceny wspolpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi,
4) przygotowanie lub konsultacja projektow aktoéw normatywnych w sprawach dotyczgcych dziatalnosci
w sferze pozytku publicznego, przygotowanie opinii w sprawach zwigzanych z Programem wspotpracy.

Rozdzial VIII. WYSOKOSC
SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Wysokos¢ srodkoéw planowanych przez Powiat na realizacj¢ niniejszego programu wynosi nie mniej niz:
3.197.475,56 zk, w tym:

Podziat srodkow, o ktorych mowa w ust. 1 przedstawia si¢ nastgpujaco:

1) zadania w zakresie kultury i ochrony dziedzictwa narodowego — 125.000,00 zt,

2) zadania w zakresie kultury fizycznej — 25.000,00 z1,

3) zadanie z zakresu wymiaru sprawiedliwosci — 71.050,56 zi,

4) zadania w zakresie pieczy zastgpczej — 1.850.160,00 zi,

5) zadanie z zakresu wsparcia 0s6b niepelnosprawnych — 1.126.265,00 zt.

Podziat srodkow zostanie okreslony w uchwale budzetowej na 2025 rok. Kwoty przeznaczone na realizacj¢
Programu w trakcie trwania roku budzetowego mogg ulec zmianie.

Rozdzial IX. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

Wskaznikami efektywnosci wspoOtpracy s dane dotyczace realizacji Programu
wspotpracy, w szczegdlnosci:

1) otwarte konkursy ofert, w tym: ilo$¢ ogtoszonych konkursow, ilo$¢ rozstrzygnietych konkursow, ilosé
uniewaznionych konkursow, ilo$¢ ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw, ilos¢ zawartych
umow, kwota dotacji wydatkowana w ramach otwartych konkursow ofert,

2) inicjatywa lokalna, w tym: liczba zlozonych wnioskow, ilos¢ zawartych umoéw, liczba rozwigzanych
umow,

3) mate granty, w tym: liczba ztozonych wnioskow, ilo$¢ zawartych umow, liczba rozwigzanych umow,

4) s$rodki finansowe zaangazowane przez organizacje pozarzadowe w realizacj¢ zadan publicznych na
rzecz mieszkancoOw Powiatu,

5) podejmowanie wspolnych przedsiewzig¢ przez organizacje pozarzadowe i Powiat,

6) szkolenia dla organizacji pozarzadowych.

Zarzad w terminie do dnia 31 maja 2026 roku przedtozy Radzie sprawozdanie z realizacji niniejszego
Programu i poda je do publicznej wiadomos$ci, migdzy innymi poprzez umieszczenie sprawozdania
w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej Powiatu Braniewskiego w zakladce
»organizacje pozarzadowe”.



Rozdzial X. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI
SPOLECZNYCH

Ustawa naklada na organ administracji publicznej obowigzek uchwalenia rocznego Programu, ktory jest
podstawowym dokumentem zawierajagcym wszystkie niezbedne elementy wspotpracy pomiedzy samorzadem, a
organizacjami pozarzadowymi. Utworzenie Programu poprzedzone byto konsultacjami spotecznymi, ktoérych
przedmiotem byt projekt Programu wspoétpracy Powiatu Braniewskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2025 rok.

1. Cele konsultacji:

1) uzyskanie opinii i uwag na temat projektu Programu wspolpracy Powiatu Braniewskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2025 rok,

2) ustalenie ksztattu listy zadan priorytetowych na 2025 rok,

3) przyjecie przez Rade Powiatu Braniewskiego Programu, wspolpracy Powiatu Braniewskiego z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025.

3. Konsultacje przeprowadzono na podstawie nastgpujacych przepisow:

1) art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r., poz. 107),

2) uchwaty nr XLIX/289/10 Rady Powiatu Braniewskiego z dnia 5 listopada 2010 roku w sprawie
wprowadzenia regulaminu przeprowadzania konsultacji spolecznych w zakresie projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej organizacji pozarzadowych
i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,
dziatajacych na terenie Powiatu Braniewskiego,

3) uchwaty nr 37/24 Zarzadu Powiatu Braniewskiego z dnia 19 wrze$nia 2024 roku w sprawie
przeprowadzenia konsultacji spolecznych, dotyczacych projektu ,,Programu wspotpracy Powiatu
Braniewskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok™.

4. Konsultacje mialy charakter otwarty i byly przeprowadzone w terminie od 20 wrzesnia do 7 pazdziernika
2024 roku.

5. Ogtloszenie o konsultacjach spolecznych wraz z projektem ,,Programu wspotpracy Powiatu Braniewskiego z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok™ zostalo zamieszczone:

1) na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Braniewie,

2) na stronie internetowej Powiatu Braniewskiego www.powiat-braniewo.pl w zakladce ,,organizacje
pozarzadowe”,

3) w Biuletynie Informacji Publicznej http://bip.powiat-braniewo.pl,

4) na facebooku urzedu.

6. W trakcie konsultacji, w terminie przewidzianym na konsultacje organizacje pozarzadowe przekazaty 10
formularzy - propozycji do konsultowanego projektu. Odbyly si¢ 2 spotkania robocze z przedstawicielami
nastepujacych organizacji:

1) Towarzystwo Mitosnikow Braniewa,

2) Liga Obrony Kraju, Zarzad Powiatowy LOK z siedzibg w Pieni¢znie.

7. W celu rzetelnego ustalenia zadan priorytetowych poszczegélne wydziaty znajdujace si¢ w strukturze
Starostwa Powiatowego w Braniewie i jednostki organizacyjne Powiatu Braniewskiego miaty mozliwos¢
zgtaszania do Wydziatu Os$wiaty, Kultury, Sportu i Promocji Powiatu planu wspotpracy z organizacjami
pozarzagdowymi i podmiotami uprawnionymi w mys$l ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie:

1) Zadania zgloszone przez PCPR w Braniewie, w tym kontynuacja uméw wieloletnich:

a) zadania w zakresie pieczy zastepczej:

— ,,Prowadzenie niepublicznej placowki opiekunczo - wychowawczej, typu socjalizacyjnego dla 12
wychowankow 7,

— ,,Prowadzenie niepublicznej placowki opiekunczo - wychowawczej, typu socjalizacyjnego dla 14
wychowankow”,


http://www.powiat-braniewo.pl/
http://bip.powiat-braniewo.pl/

b) zadanie z zakresu wsparcia 0sob niepelnosprawnych:
— ,,Prowadzenie $rodowiskowego domu samopomocy dla 30 oséb dorostych z zaburzeniami
psychicznymi”;
2) Zadania zgtoszone przez Wydziat Oswiaty, Kultury, Sportu i Promocji Powiatu:
— zadania z zakresu wymiaru sprawiedliwosci,
— zadania w zakresie kultury i ochrony dziedzictwa narodowego,
— zadania w zakresie kultury fizyczne;j.

9. Najwazniejsze zadania, ktore przyczyniaja si¢ do realizacji wyznaczonych w Programie celow zostaly
okreslone na podstawie planu Wydzialu Os$wiaty, Kultury, Sportu i Promocji Powiatu Starostwa
Powiatowego w Braniewie, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Braniewie, organizacji
pozarzadowych oraz dziatan z lat poprzednich.

Rozdzial XI. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Zgodnie z ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, w celu przeprowadzenia otwartych
konkurséw ofert Zarzad powotuje uchwatg komisje konkursowe.

2. llo$¢ powolywanych przez Zarzad komisji uzalezniona jest od potrzeb podyktowanych zakresami
tematycznymi zlecanych zadan.

3. Kazda komisja dziata jako odrgbny podmiot i jest organem opiniujacym oferty w zakresie otwartego
konkursu.

4. W celu wylonienia reprezentantow sektora pozarzadowego do komisji Zarzad w stosownej uchwale ogtasza
nabor na cztonka komisji.

5. Ogloszenia zapraszajace do zglaszania kandydatur na cztonkow komisji w wybranych sferach pozytku
publicznego na 2025 rok zamieszczane bgda na stronie internetowej Powiatu, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen w urzedzie.

6. W ogloszeniu okresla si¢ termin zglaszania kandydatéw oraz wymogi stawiane kandydatom. Wedlug
ogloszenia cztonek komisji do spraw opiniowania ofert powinien spetnia¢ nastepujace kryteria:

1) by¢ wskazanym (na pismie) przez organizacje pozarzadowe,

2) posiada¢ doswiadczenie w zakresie realizacji zadan publicznych lub w pracach komisji konkursowej,

3) wyrazi¢ zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie zogdlnym rozporzadzeniem
o ochronie danych osobowych, RODO,

7. Po uplywie terminu sktadania zgloszen tworzy sie liste kandydatow na czionkow komisji z podziatem na
obszary tematyczne dziatalnoS$ci.

8. Personalny sktad komisji ustala Zarzad w stosownej uchwale, zgodnie z wytycznymi zawartymi w ustawie
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Wskazuje takze przedstawicieli organu
wykonawczego jednostki.

9. Zasady dziatania komisji:

1) prawomocne posiedzenia komisji moga odbywaé si¢ przy obecnosci co najmniej potowy sktadu
komisji,

2) w razie nieobecnosci przewodniczacego komisji na wyznaczonym posiedzeniu, komisja w trybie
jawnym, dokonuje sposrod siebie, wyboru przewodniczacego,

3) w razie nieobecnosci cztonka komisji, komisja dziata w zmniejszonym sktadzie,

4) w przypadku, okreslonym w pkt. 2 i 3 komisja zawiadamia Zarzad w protokole z posiedzenia komisji,

5) pracami komisji kieruje przewodniczacy komisji. Odpowiada takze za zapewnienie podczas prac
komisji, bezstronnos$ci i dopetienie formalnosci,

6) przewodniczacy w sprawach nieuregulowanych ustala zasady postepowania organizacyjnego,

7) komisja opiniuje oferty zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy, z uwzglednieniem kryteriow okreslonych
w tresci ogloszenia o otwartym konkursie ofert majac na wzgledzie wybor oferty najlepiej stuzace;j
realizacji zadania,

8) z czynnoSci komisji sporzadza si¢ protokot, ktory wraz z projektem uchwaty przekazuje si¢
Zarzadowi.



Rozdzial XII. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

Zasady wspolpracy okreslone w niniejszym Programie maja charakter otwarty i stanowi¢ winny zbidr
zasad regulujgcych praktyke wspotdziatania Rady, Zarzadu z organizacjami pozarzagdowymi prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego na terenie Powiatu.

Wraz ze zmiang warunkow zewnetrznych, wiazacych sie szczegdlnie z wprowadzeniem nowych rozwigzan
prawnych, a takze ze zmieniajaca si¢ sytuacja finansowa Powiatu moga one ulega¢ zmianom.

Program jest otwarty na nowe rozwigzania, szczeg6lnie wynikajace z wnioskow i propozycji zgtaszanych
przez organizacje pozarzadowe.



