OGLOSZENIE O NABORZE
na wolne stanowisko pracy w Starostwie Powiatowym w Braniewie

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych, Starosta
Braniewski oglasza nabor kandydatow na kierownicze stanowisko urzednicze:

Zastepcy Naczelnika Wydzial Oswiaty, Kultury, Sportu i Promocji Powiatu

1. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

1) wyksztalcenie wyzsze,

2) co najmniej 5 — letni staz pracy,

3) petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,

4) nie karany za przest¢pstwa umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwa
skarbowe.

2. Wymagania dodatkowe:

1) umiejetnos¢ stosowania przepiséw wynikajacych z ustaw i rozporzadzen: ustawa o samorzadzie
powiatowym, ustawa Kodeks postgpowania administracyjnego, ustawa o dostepie do informacji
publicznej, ustawa Prawo o$wiatowe, ustawa o finansowaniu zadan o§wiatowych, ustawa Karta
Nauczyciela, ustawa o systemie informacji oswiatowej, ustawa o finansach publicznych,

2) umiejetnos¢ obstugi komputera, w tym pakietu Microsoft Office, Word, Excel, oraz umiejetnosé
obstlugi urzadzen biurowych,

3) skrupulatno$¢, komunikatywnos$¢, umiejetnos$¢ pracy w zespole,

4) mile widziane do$wiadczenie na stanowisku zwigzanym z wykonywaniem tozsamym zadan
okreslonych w niniejszym ogloszeniu.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) zastgpowanie Naczelnika Wydzialu w czasie jego nieobecnosci,

2) realizowanie zadan zwigzanych z zakladaniem, prowadzeniem 1 przeksztalcaniem oraz
faczeniem lub likwidacja publicznych  szkét  podstawowych — specjalnych,  szkot
ponadpodstawowych, w tym specjalnych, specjalnych osrodkow szkolno-wychowawczych,
poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz innych placowek oswiatowych,

3) przygotowanie projektu planu sieci publicznych szkot ponadpodstawowych oraz szkot
specjalnych,

4) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig szkot i1 placowek publicznych w zakresie spraw
organizacyjnych i administracyjnych,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z Systemem Informacji O$wiatowe;,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z powierzeniem stanowiska dyrektora szkoty lub placowki lub
jego odwotaniem,

7) prowadzenie spraw bedacych w zakresie kompetencji organu prowadzacego zwigzanych
z dokonywaniem oceny pracy dyrektora szkoty lub placowki,

8) opiniowanie powierzenia przez dyrektora szkoty lub placowki stanowiska wicedyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego w szkole lub placoéwce,

9) prowadzenie spraw zwigzanych z awansem zawodowym na stopien nauczyciela mianowanego,

10)opracowanie projektu zasad zwigzanych z udzielaniem pomocy zdrowotnej nauczycielom oraz
prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem tej pomocy,

11)opracowywanie sprawozdan statystycznych zwigzanych z dziatalno$ciag szkot i placowek, w tym
informacji o stanie realizacji zadan o$wiatowych za rok szkolny,

12)prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem 1 rozliczaniem dotacji dla szkot
1 placéwek niepublicznych,



13)prowadzenie spraw zwigzanych z finansowaniem ksztatcenia zawodowego uczniéw Branzowe;j
Szkoty I Stopnia, klas wielozawodowych,

14)wspotdziatanie z Warminsko-Mazurskim Kuratorem O$wiaty w zakresie zadan okreslonych w
przepisach prawa oswiatowego,

15)wspotpraca w zakresie o§wiaty, wychowania, kultury, sportu i promocji Powiatu Braniewskiego
pomiedzy starostwem, a podlegtymi jednostkami, ze srodowiskiem lokalnym, z instytucjami, z
organizacjami pozarzagdowymi oraz ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi pracownikdéw
oswiaty,

16)prowadzenie spraw zwigzanych ze stypendiami i nagrodami,

17)prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja zadan Powiatowej Biblioteki Publicznej,

18)wspodtpraca przy organizacji rocznicowych 1 cyklicznych imprez kulturalnych, $wiat
panstwowych 1 koscielnych, konferencji, wystaw, spotkan, szkolen,

19)przygotowywanie aktow prawnych dotyczacych o$wiaty, kultury i sportu,

20)przygotowywanie materiatdéw, opinii na posiedzenia Rady Powiatu Braniewskiego, Zarzadu
Powiatu Braniewskiego lub na inne cele.

4. \Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny;,
b) zyciorys (CV),

C) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

d) oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sagdu za umys$lne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

e) oswiadczenie kandydata o pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni
praw publicznych,

f) kopie dokumentdéw poswiadczajacych wyksztatcenie oraz uprawnienia zawodowe,

Q) kopie $wiadectw pracy,

h) referencje,

) kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach.

5. Informacja o warunkach praca

Praca biurowa w pelnym wymiarze (40 godzin tygodniowo).

6. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych — 8,86 %.
7. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Starostwa Powiatowego w Braniewie
lub przesta¢ poczta na adres Starostwa z dopiskiem "dotyczy naboru na stanowisko Zastepcy
Naczelnika Wydzialu Oswiaty, Kultury, Sportu i Promocji Powiatu”, w terminie 10 dni od daty
ogloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej tj. do dnia 17 stycznia 2025 roku.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w Starostwie Powiatowym w Braniewie (Plac Jozefa
Pitsudskiego 2, 14-500 Braniewo).

Regulamin konkursu reguluje Zarzadzenie Nr 41/2019 Starosty Braniewskiego z dnia 11 lipca
2019 r. w sprawie ustalenia ,,Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Starostwie Po-
wiatowym w Braniewie oraz wolne stanowiska kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu
Braniewskiego”.
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