Załącznik do uchwały 254/10

Zarządu Powiatu Braniewskiego

z dnia 15 czerwca 2010 roku.

OGLOSZENIE  O  NABORZE

na  wolne stanowisko  pracy

w Powiatowym Domu Dziecka „Słoneczne Wzgórze” we Fromborku.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych 

( Dz. U. Nr 223, poz. 1458)  Starosta Braniewski  ogłasza nabór kandydatów na stanowisko

D y r e k t o r a

Wymagania związane ze stanowiskiem  są następujące:


1. Wymagania niezbędne 

a) jednolite studia magisterskie lub studia drugiego stopnia: 

- na  kierunku: pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia,  nauka o rodzinie lub

- na innym kierunku w zakresie resocjalizacji,  pracy socjalnej, pedagogiki 

     opiekuńczo   – wychowawczej, albo    

- na innym kierunku uzupełnione  studiami podyplomowymi w zakresie psychologii,  pedagogiki, nauk o rodzinie lub resocjalizacji,  
b) specjalizacja z zakresu organizacji pomocy społecznej,   
c) nie karany  za przestępstwa popełnione umyślne,
d) ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych.,
e) minimum  3-letni staż pracy w placówce opiekuńczo - wychowawczej. 

 2. Wymagania dodatkowe:
a) znajomość ustaw i rozporządzeń  o pomocy społecznej, finansach publicznych, zamówieniach publicznych,

b) umiejętność organizacji pracy grupowej,
c) umiejętność skutecznego komunikowania się.

3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
a) kierowanie placówką opiekuńczo – wychowawczą w zakresie spraw administracyjnych, finansowych i merytorycznych,

b)  organizowanie pracy i zapewnienie prawidłowego funkcjonowania  placówki,,

c) ustalanie zakresów działania placówki wynikających z planów i przedsięwzięć,

d) wdrażanie nowych technik udoskonalających pracę placówki,

e) pełnienie funkcji pracodawcy w stosunku do osób  zatrudnionych w placówce,

f) dbałość o podnoszenie kwalifikacji  zawodowych i doskonalenie zawodowe pracowników,

g) wykonywanie uchwał , zarządzeń i wytycznych organów Powiatu,

h) współpraca z jednostkami organizacyjnymi  pomocy i środowiskiem lokalnym,

i) reprezentowanie placówki na zewnątrz.

4.  Wymagane dokumenty:

a) życiorys (CV),

b) list motywacyjny,

c) kopia dokumentu  poświadczającego  wykształcenie,

d) kopie świadectw pracy,

e) kopie innych dokumentów o posiadaniu kwalifikacji i  uprawnieniach,

f) oświadczenie kandydata o zdolności do czynności prawnych i   korzystaniu z pełni praw publicznych  oraz  o niekaralności  za przestępstwa popełnione umyślnie.

Wymagane dokumenty należy składać osobiście w siedzibie Starostwa lub 

przesłać pocztą na adres Starostwa z dopiskiem  " dotyczy naboru na stanowisko Dyrektora Powiatowego Domu Dziecka „Słoneczne Wzgórze” we Fromborku " , w terminie do dnia 30.06.2010r.  Oferty, które wpłyną do Starostwa po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej  Biuletynu Informacji Publicznej ( http:/braniewo-sp.bip-wm.pl) oraz na tablicy informacyjnej w Starostwie Powiatowym, Pl. Piłsudskiego 2, 14-500 Braniewo.


Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegółowe  CV ( z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery zawodowej) powinny być opatrzone klauzulą: " Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji  procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z 28.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawą z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych ( Dz. U.  Nr 223,  poz1 458 ).

