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1. Postanowienia ogólne.

§1.

Regulamin organizacyjny Starostwa Powiatowego w Braniewie określa organizację wewnętrzną! zasady funkcjonowania Starostwa.
§2

Starostwo Powiatowe w Braniewie jest jednostką organizacyjną wchodzącą w skład Powiatowej Administracji Zespolonej przy pomocy której Zarząd Powiatu Braniewskiego, jako organ wykonawczy Powiatu, wykonuje swoje zadania.

§3

W skład Starostwa Powiatowego wchodzą wydziały i inne komórki organizacyjne,
§4

Ilekroć w Regulaminie jest mowa o:
1) Powiecie - należy rozumieć przez to Powiat Braniewski,
2) Radzie - należy rozumieć przez to Radę Powiatu Braniewskiego,
3) Zarządzie - należy rozumieć przez to Zarząd Powiatu Braniewskiego,
4) Starostwie - należy rozumieć przez to Starostwo Powiatowe w Braniewie,
5) Staroście - należy rozumieć przez to Starostę Powiatu Braniewskiego,
6) Wicestaroście - należy rozumieć przez to Wicestarostę Powiatu Braniewskiego,
7) Członku Zarządu - należy rozumieć przez to Etatowego Członka Zarządu Powiatu Braniewskiego,
8) Sekretarzu - należy rozumieć przez to Sekretarza Powiatu Braniewskiego,
9) Skarbniku - należy rozumieć przez to Skarbnika Powiatu Braniewskiego,
10) Wydziale - należy rozumieć przez to Wydział Starostwa Powiatowego w Braniewie lub odpowiednią równorzędną komórkę organizacyjną,
11) Naczelniku - należy rozumieć przez to Naczelnika Wydziału Starostwa Powiatowego w Braniewie lub równorzędnego pełnomocnika Starostwa Powiatowego,
12) pracowniku - należy rozumieć przez to pracowników Starostwa Powiatowego w Braniewie,
13) jednostce organizacyjnej - należy rozumieć przez to jednostkę organizacyjną Powiatu Braniewskiego,
14) Regulaminie - należy rozumieć przez to Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Braniewie.
2. Zasady wykonywania funkcji kierowniczych w Starostwie.
§5

Starosta jest kierownikiem Starostwa i zwierzchnikiem służbowym pracowników. Starosta kieruje pracą Starostwa przy pomocy Wicestarosty i Członka Zarządu.

1. Do Wicestarosty należą zadania z zakresu: 
1) oświaty, kultury, sportu, ochrony środowiska, leśnictwa, rolnictwa, komunikacji,
2) transportu, spraw obywatelskich, obronności, porządku publicznego, nadzoru nad następującymi jednostkami organizacyjnymi:
a) Zarządem Dróg Powiatowych,
b) szkołami ponadpodstawowymi,
c) Specjalnym Ośrodkiem Szkolno -Wychowawczym,
d) Szkolnym Schroniskiem Młodzieżowym,
e) Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną,
f) Szkołą Ekologiczną,
g) Powiatowym Domem Dziecka.

2. Do Członka Zarządu należą zadania z zakresu:
1) architektoniczne -budowlanego, geodezji, kartografii, nieruchomości, strategii, rozwoju i promocji powiatu, ochrony zdrowia, pomocy społecznej, rehabilitacji i zatrudniania osób niepełnosprawnych,
2) nadzoru nad następującymi jednostkami organizacyjnymi:
a) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
b) Powiatowym Domem Pomocy Społecznej,
c) Samodzielnym Publicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej.

3. Sekretarz sprawuje nadzór nad wykonywaniem bieżących zadań Starostwa z zakresu organizacji i nadzoru oraz obsługi gospodarczej Starostwa.
4. Skarbnik odpowiada za finanse Starostwa i wykonywanie zadań z zakresu obsługi finansowej powiatu.
5. W sytuacji gdy Starosta nie może pełnić obowiązków służbowych, jego zadania i kompetencje wykonuje Wicestarosta. Nie narusza to upoważnień wydanych w trybie art. 38 ust. 2 ustawy o samorządzie powiatowym, o których mowa w § 31 Regulaminu.
3. Struktura wewnętrzna Starostwa.

§6

1. W skład Starostwa Powiatowego wchodzą następujące wydziały i równorzędne komórki organizacyjne:
1) Wydział Organizacji i Nadzoru,
2) Wydział Finansowy,
3) Wydział Spraw Obywatelskich, Obronności i Porządku Publicznego ,
4) Wydział Oświaty, Kultury i Sportu,
5) Wydział Ochrony Środowiska, Leśnictwa i Rolnictwa,
6) Wydział Komunikacji i Transportu,
7) Wydział Architektoniczne - Budowlany,
8) Wydział Geodezji, Kartografii i Nieruchomości,
9) Wydział Strategii, Rozwoju i Promocji Powiatu,
10) Wydział Zdrowia, Rehabilitacji i Zatrudniania Osób Niepełnosprawnych,
11) Zespół Radców Prawnych.
2. Graficzny schemat struktury organizacyjnej i podległości służbowej Starostwa Powiatowego przedstawiony jest w załączniku Nr l do niniejszego regulaminu.
3. W skład  wydziałów, wymienionych w ust. l, mogą wchodzić biura, referaty i samodzielne stanowiska pracy.
4. Zarząd może powoływać pełnomocników do wykonywania doraźnych zadań wynikających z kompetencji i obowiązków ustawowo nakładanych na powiat.
§7
1. Starosta, za zgodą Zarządu Powiatu, może utworzyć Gospodarstwo Pomocnicze do obsługi Starostwa.
2. Gospodarstwu Pomocniczemu Starosta nadaje Statut zatwierdzony przez Zarząd.
3. Organizację wewnętrzną oraz zakres działania Gospodarstwa Pomocniczego reguluj ą odrębne przepisy.
§8

1. Wydziałem kieruje Naczelnik Wydziału.
2. W wydziale może być utworzone stanowisko Zastępcy Naczelnika Wydziału.
4. Zakres działania Wydziałów Starostwa.

§9
Do zadań Wydziału Organizacji i Nadzoru należy:

1. W zakresie ogólnym dotyczącym organizacji:
1) udzielanie pomocy komisji statutowej w opracowywaniu projektu statutu Starostwa i jego nowelizacji,
2) opracowywanie projektów regulaminu organizacyjnego, regulaminu pracy Starostwa, aktów prawnych Zarządu i Starosty oraz kontrola ich realizacji,
3) inicjowanie działań usprawniających formy i metody pracy Starostwa,
4) przeprowadzanie okresowej kontroli stosowania przez wydziały jednolitego rzeczowego wykazu akt, instrukcji kancelaryjnej,
5) przygotowywanie i prowadzenie rejestru spraw powierzonych innym jednostkom w ramach porozumień,
6) prowadzenie kontroli dotyczącej organizacji i funkcjonowania wydziałów, załatwiania indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej oraz realizacji aktów prawnych Rady, Zarządu i Starosty,
7) kontrola realizacji przez wydziały wniosków pokontrolnych,
8) analiza materiałów pokontrolnych i opracowywanie wniosków w celu eliminacji uchybień i polepszenia efektywności działania Starostwa,
9) prowadzenie spraw z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy w Starostwie,
10) sprawowanie kontroli i nadzoru nad powierzonymi zadaniami,
11) prowadzenie rejestru skarg i wniosków oraz nadzór nad ich realizacją,
12) bieżąca kontrola obecności pracowników,
13) prowadzenie zbiorów Dzienników Ustaw, Monitorów Polskich i Dzienników Urzędowych Województwa.
14) prowadzenie archiwum zakładowego,
15) nadzór i udział w przeprowadzaniu zamówień publicznych w jednostkach organizacyjnych powiatu,
16) obsługa kancelaryjna Starostwa,
17) udzielanie odpowiednich wyjaśnień prowadzącemu postępowanie Rzecznikowi Praw Obywatelskich,
18) organizowanie i nadzorowanie załatwiania interpelacji poselskich i senatorskich.
2.  W zakresie obsługi Rady i Zarządu:
1) gromadzenie i przygotowywanie materiałów niezbędnych do pracy Rady i poszczególnych komisji,
2) przygotowywanie sesji Rady i posiedzeń komisji,
3) opracowywanie materiałów z obrad Rady i komisji oraz przekazywanie ich właściwym adresatom,
4) sporządzanie protokołów sesji Rady, posiedzeń komisji oraz prowadzenie rejestru wniosków i opinii komisji oraz interpelacji i wniosków radnych wg zasad ustalonych przez Radę,
5) prowadzenie rejestru uchwał Rady i Zarządu,
6) doręczenie ww. dokumentów organom i jednostkom zobowiązanym do ich realizacji oraz czuwanie nad ich terminowym załatwianiem,
7) organizacja obsługi komisji Rady,
8) udzielanie środkom masowego przekazu informacji o programie obrad Zarządu, Rady i jej komisji.
9) obsługa posiedzeń Zarządu,
10) koordynowanie prac związanych z realizacją aktów prawnych Zarządu,
11) zbieranie i przygotowywanie materiałów dla potrzeb Zarządu,
12) prowadzenie korespondencji okolicznościowej, kalendarium rocznic i uroczystości związanych z życiem społeczno-gospodarczym i kulturalnym mieszkańców Powiatu.
3. W zakresie spraw kadrowych :
1) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji dotyczącej zawieranych przez Starostę ponadzakładowych układów zbiorowych,
2) prowadzenie akt i spraw osobowych pracowników Starostwa i kierowników jednostek organizacyjnych Powiatu,
3) wystawianie zaświadczeń o zatrudnieniu, prowadzenie rejestru wydanych legitymacji służbowych,
4) prowadzenie i dokumentowanie spraw dotyczących nawiązania i rozwiązania stosunku pracy, przebiegu pracy, rent i emerytur, jubileuszy oraz odznaczeń,
5) koordynowanie szkoleń, dokształcenia i doskonalenia zawodowego pracowników Starostwa,
6) nadzorowanie i prowadzenie dokumentacji dotyczącej przestrzegania przepisów o ochronie danych osobowych i przepisów o bezpieczeństwie i higienie pracy,
7) prowadzenie rejestru upoważnień do wydawania decyzji administracyjnych w imieniu Starosty,
8) sporządzanie sprawozdań statystycznych,
9) wystawianie wniosków w sprawach o prawa do renty,
10) prowadzenie aktów prawa miejscowego,
11) załatwianie wniosków i skarg obywateli,
12) publikacja aktów prawa miejscowego w Dzienniku Urzędowym Województwa.
4. W zakresie informatyzacji:
1) koordynacja działań z zakresu informatyki w Starostwie,
2) przygotowywanie inwestycji w zakresie infrastruktury informatycznej,
3) zabezpieczenie ciągłości funkcjonowania infrastruktury informatycznej,
4) zabezpieczenie przestrzegania prawa autorskiego i ochrony danych osobowych przy używaniu oprogramowania informatycznego w Starostwie,
5) organizacja szkoleń w zakresie obsługi sprzętu i oprogramowania informatycznego,
6) inwentaryzacja sprzętu komputerowego i oprogramowania zainstalowanego w wydziałach,
7) wdrażanie postępu technicznego w informatyzacji Starostwa.
5. W zakresie zamówień publicznych:
1) kompletowanie i weryfikowanie materiałów źródłowych wydziałów i jednostek organizacyjnych, stanowiących podstawę do wszczęcia procedur określonych w ustawie o zamówieniach publicznych,
2) udzielanie wyjaśnień wydziałom i jednostkom organizacyjnym przy opracowaniu materiałów źródłowych stanowiących podstawę do wszczęcia procedur udzielania zamówień na dostawy, roboty i usługi,
3) wykonywanie nadzoru nad stosowaniem przepisów ustawy o zamówieniach publicznych,
4) prowadzenie rejestru zamówień publicznych, odwołań i protestów,
5) rozpatrywanie odwołań i protestów w zakresie określonym stosownymi procedurami,
6) przygotowanie projektów uchwał Rady i Zarządu oraz zarządzeń Starosty w sprawach zamówień publicznych.
6. W zakresie gospodarowania Funduszem Świadczeń Socjalnych:
1) przygotowanie projektu regulaminu gospodarowania Funduszem ustalającego zasady przeznaczania środków Funduszu na poszczególne cele i rodzaje działalności socjalnej oraz zasady i warunki korzystania z usług i świadczeń finansowanych z Funduszu,
2) planowanie wykorzystania środków Funduszu,
3) realizacja działalności socjalnej Starostwa.
7. W zakresie obsługi gospodarczej Starostwa:
1) konserwacja budynków Starostwa i prowadzenie remontów bieżących,
2) zabezpieczenie mienia Starostwa,
3) organizacja ochrony budynków Starostwa,
4) gospodarowanie środkami transportowymi Starostwa,
5) utrzymanie czystości i porządku w obiektach Starostwa.
§10

Do zadań Wydziału Finansowego należy:

1) opracowywanie projektów budżetu Powiatu oraz dokonywanie analizy wykonania budżetu,
2) nadzorowanie prawidłowości opracowywania i zatwierdzania planów finansowych jednostek powiatowych,
3) nadzór nad realizacją budżetu Powiatu oraz dochodów Skarbu Państwa,
4) windykacja należności budżetowych,
5) sporządzanie sprawozdań finansowych z wykonania budżetu,
6) prowadzenie  rachunkowości  budżetu  Powiatu  oraz gospodarki  finansowej Powiatu zgodnie z obowiązującymi przepisami i zasadami,
7) prowadzenie sprawozdawczości i ocena realizacji wykorzystania przydzielonych środków,
8) planowanie i realizacja wydatków osobowych Starostwa oraz prowadzenie dokumentacji płacowej,
9) prowadzenie obsługi kasowej Starostwa,
10) prowadzenie kontroli finansowej oraz sprawozdań wykonania zaleceń pokontrolnych w jednostkach powiatowych,
11) obsługa funduszy powiatowych:
a) Powiatowego Funduszu Gospodarki Zasobami Geodezyjnymi i Kartograficznymi,
b) Powiatowego Funduszu Ochrony Środowiska,
12) Prowadzenie obsługi finansowej Powiatowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych,
13) współdziałanie z bankami i instytucjami skarbowymi,
14) opracowywanie projektów przepisów wewnętrznych dotyczących prowadzenia rachunkowości,
15) przygotowywanie zasad oraz kontrola prowadzenia i rozliczania inwentaryzacji,
16) przeprowadzanie inwentaryzacji mienia komunalnego,
17) nadzór nad jednostkami   organizacyjnymi   powiatu  w  zakresie  dyscypliny finansów publicznych,
18) prowadzenie obsługi finansowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.
§11

Do zadań Wydziału Spraw Obywatelskich, Obronności i Porządku Publicznego należy:

1) wydawanie pozwoleń na przeprowadzanie zbiórek na terenie powiatu lub części obejmujących więcej niż jedną gminę,
2) zbieranie informacji o wynikach zbiórki i ogłaszanie ich w prasie,
3) sprawy administracyjne związane z utrzymaniem grobów i cmentarzy wojennych,
4) wydawanie decyzji i zezwoleń wynikających z ustawy o cmentarzach
5) powoływanie odpowiedniej osoby do stwierdzenia zgonu, jeżeli takiego nie mógł stwierdzić odpowiedni lekarz,
6) przygotowywanie decyzji administracyjnych w sprawach zmiany imion i nazwisk,
7) przyjmowanie oświadczeń od osób zamieszkałych w Polsce o wyborze obywatelstwa obcego, o wyrażeniu zgody na nabycie obywatelstwa polskiego i wyrażeniu zgody na utratę przez dzieci obywatelstwa polskiego,
8) przyjmowanie podań do Prezydenta RP o nadanie obywatelstwa polskiego oraz o wyrażenie zgody na zrzeczenie się obywatelstwa polskiego osób zamieszkałych w Polsce,
9) przyjmowanie oświadczeń o zawarciu związku małżeńskiego lub jego ustaniu z obywatelem polskim oraz nabycia obywatelstwa polskiego przez dziecko,
10) wydawanie zgody na prowadzenie działalności gospodarczej przez osoby zagraniczne,
11) wydawanie zgody na zatrudnienie osób nie mających obywatelstwa polskiego,
12) kierowanie do pracy inwalidy wojennego, wyrażanie zgody na rozwiązanie umowy o pracę z inwalidą wojennym,
13) sprawowanie nadzoru nad stowarzyszeniami zwykłymi i rejestrowymi z wyłączeniem nadzoru nad działalnością stowarzyszeń jednostek samorządu terytorialnego,
14) organizacja pomocy technicznej i wykonywania zadań dotyczących współdziałania z organami celnymi,
15) przygotowywanie projektów uchwał Rady Powiatu w sprawach zakazów przeprowadzania imprez masowych na terenie powiatu,
16) koordynacja zorganizowanych akcji społecznych przy zwalczaniu klęsk żywiołowych,
17) przyjmowanie informacji o nałożeniu obowiązku świadczeń osobistych i rzeczowych na cele zorganizowanej akcji społecznej,
18) przygotowywanie zarządzeń Starosty w sprawie wykonania obowiązku świadczeń osobistych i rzeczowych,
19) realizacja zadań w zakresie zaopatrzenia kombatantów wojennych,
20) przyjmowanie wniosków pracowników jednostek organizacyjnych i ich związków zawodowych w sprawie wszczęcia sporu zbiorowego,
21) organizowanie na terenie powiatu obchodu rocznic związanych z walkami o niepodległość Polski oraz uczczenia pamięci ofiar wojny i okresu powojennego,
22) sporządzanie w obecności Starosty lub Sekretarza Powiatu testamentu,
23) prowadzenie postępowania administracyjnego w sprawie rzeczy znalezionych,
24) organizowanie i przeprowadzanie poboru,
25) organizowanie i przeprowadzanie akcji kurierskiej,
26) prowadzenie kancelarii tajnej oraz dokumentacji związanej z ochroną informacji niejawnych,
27) obsługa struktur zarządzania kryzysowego,
28) zadania związane z Obroną Cywilną,
29) wykonywanie czynności związanych z ochroną przeciwpożarową siedziby Starosta,
30) organizowanie Służby Stałego Dyżuru,
31) ograniczanie obowiązku przewozowego ze względu na potrzeby obronności lub bezpieczeństwa bądź w wypadku klęski żywiołowej.

§12

Do zadań Wydziału Oświaty, Kultury i Sportu należy:

1) prowadzenie ewidencji szkół średnich i placówek oświatowo - wychowawczych,
2) opiniowanie planowania organizacji szkół i placówek opiekuńczo - wychowawczych,
3) wykonywanie zadań z zakresu administrowania szkół i placówek opiekuńczo-wychowawczych,
4) przedkładanie projektu podziału części subwencji ogólnej i finansowania zadań szkolnych, a w szczególności:
a) finansowania wydatków bieżących (w tym wynagrodzeń pracowników wraz z pochodnymi szkół ponadpodstawowych zawodowych, ogólnokształcących dla młodzieży i dorosłych:
· Zespołu Szkół Ogólnokształcących w Braniewie,
· Zespołu Szkół Budowlanych w Braniewie,
· Zespołu Szkół Zawodowych w Braniewie,
· Zespołu Szkół Rolniczych w Braniewie,
· Zespołu Szkół Rolniczych w Pieniężnie,
· Szkolnego Schroniska Młodzieżowego we Fromborku,
· Szkoły Ekologicznej we Fromborku,
· Powiatowego Domu Dziecka we Fromborku,
b) finansowania wydatków Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Braniewie, prowadzonych przez nią świetlic terapeutycznych, poradni specjalistycznych, których zadaniem jest udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a także pomocy uczniom w wyborze kierunku kształcenia i zawodu,
c) finansowania wydatków Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Braniewie realizującego zadania edukacyjne dla dzieci   niepełne -sprawnych.
5) programowanie racjonalnego profilu kształcenia szkół oraz kosztów ich działalności z uwzględnieniem rodzaju szkoły, liczby uczniów, ramowych planów nauczania oraz warunków organizacyjnych i technicznych realizacji zadania szkolnego,
6) korygowanie kwot subwencji ze względu na specyficzne warunki realizacji zadania szkolnego, a także dofinansowanie programów racjonalizacji profilu szkół oraz kosztów ich działalności, do poziomu standardowego,
7) przygotowanie projektów ponadzakładowego układu zbiorowego pracy dla nauczycieli,
8) współdziałanie w dziedzinie oświaty i wychowania ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli w zakresie nie ustalonym w ustawie o związkach zawodowych,
9) ewidencja i prowadzenie instytucji oraz stowarzyszeń kulturalnych, mecenat kulturalny ( organizacja biblioteki powiatowej),
10) dofinansowywanie imprez kulturalnych, akcji, inicjatyw, stowarzyszeń i organizacji kulturalnych na terenie Powiatu Braniewskiego,
11) inspirowanie i aktywizowanie przedsięwzięć kulturalnych,
12) umieszczanie na zabytkowych nieruchomościach odpowiednich znaków lub napraw,
13) ewidencja klubów i stowarzyszeń sportowych (szkolnych klubów sportowych, ludowych zespołów sportowych),
14) dofinansowanie klubów sportowych,
15) nadzór nad stowarzyszeniami kultury fizycznej,
16) organizowanie, planowanie i prowadzenie działalności z zakresu kultury fizycznej,
17) współpraca z Kuratorium Oświaty.
§13

Do zadań Wydziału Ochrony Środowiska, Leśnictwa i Rolnictwa należy:

1) współdziałanie w prognozowaniu, programowaniu i sporządzaniu planów rozwoju powiatu i jego zagospodarowania przestrzennego,
2) ustalanie stanu natężenia i wibracji w środowisku oraz określanie w drodze decyzji dopuszczalnego hałasu lub wibracji przenikających do środowiska,
3) wydawanie lub cofanie zezwoleń na prowadzenie działalności, w toku której powstają odpady inne niż niebezpieczne w ilości powyżej jednego tysiąca ton rocznie z wyłączeniem odpadów komunalnych,
4) wydawanie lub cofanie zezwoleń na wytwarzanie odpadów niebezpiecznych w ilości powyżej jednego tysiąca ton rocznie z wyłączeniem odpadów komunalnych,
5) zezwolenie na usuwanie odpadów niebezpiecznych, w tym; transport, wykorzystanie ich, ewentualne unieszkodliwienie lub cofanie zezwoleń w przypadku nieprzestrzegania warunków określonych w zezwoleniu,
6) prowadzenie spraw związanych z ustanowieniem zabezpieczenia roszczeń mogących powstać wskutek wykonywania działalności objętej zezwoleniem na wytwarzanie i usuwanie odpadów oraz uchylanie zabezpieczenia,
7) wydawanie decyzji na usuwanie odpadów dla ich producenta substancji trujących oraz importerów i sprzedawców,
8) udzielanie zezwoleń na składowanie odpadów niebezpiecznych na wydzielonych częściach innych składowisk niż składowiska odpadów niebezpiecznych,
9) tworzenie obszarów ograniczonego użytkowania dla obiektów zaliczanych do inwestycji mogących pogorszyć stan środowiska,
10) wydawanie decyzji zobowiązujących inwestora, właściciela lub zarządcę obiektu budowlanego do przedstawienia oceny oddziaływania inwestycji lub obiektu budowlanego bądź zespołu na środowisko,
11) ustalanie, w drodze decyzji, zakresu i sposobu wykonania obowiązku usunięcia przyczyn szkodliwego oddziaływania na środowisko oraz nakładanie na jednostki organizacyjne, osoby fizyczne obowiązku uiszczania na rzecz funduszu ochrony środowiska i gospodarki wodnej kwot pieniężnych, odpowiadających wysokości szkód wynikłych z naruszeń stanu środowiska,
12) ustalanie, w drodze decyzji administracyjnych, rodzaju i ilości substancji zanieczyszczających powietrze atmosferyczne oraz ograniczeń lub zakazów wprowadzenia określonych do powietrza atmosferycznego, na czas oznaczony, w przypadkach bezpośrednie zagrożenie dla życia lub zdrowia ludzi,
13) nakładanie obowiązku wykonania pomiaru emisji, imisji i wykonania urządzeń zabezpieczających powietrze atmosferyczne przed zanieczyszczeniem,
14) przygotowywanie uchwał w sprawie wprowadzenia obowiązku świadczeń osobistych i rzeczowych dla celów zorganizowanej akcji społecznej na rzecz nadzwyczajnego zagrożenia środowiska,
15) przygotowywanie powiatowych programów ochrony środowiska, wprowadzanie zakazów lub ograniczeń używania jednostek pływających lub niektórych ich rodzajów na wodach nieżeglownych,
16) współpraca z Wojewódzką Inspekcją Ochrony Środowiska w zakresie opiniowania wniosków o wstrzymanie wykonywania działalności mogącej pogorszyć stan środowiska lub zagrażającej życiu lub zdrowiu ludzi,
17) przedkładanie propozycji wydatkowania środków powiatowego funduszu ochrony środowiska i gospodarki wodnej,
18) sprawowanie nadzoru i kontroli przestrzegania i stosowania przepisów o ochronie i kształtowaniu środowiska,
19) ustalanie linii brzegowej,
20) przyznawanie odszkodowań dla właścicieli gruntu zajętego przez wodę stanowiącą własność Państwa,
21) ustalanie przejścia, przejazdu i miejsc przeznaczonych do stałego korzystania z gruntów w związku z powszechnym korzystaniem z wód żeglownych oraz morskich wód wewnętrznych,
22) ograniczanie prawa własności nieruchomości lub innego prawa rzeczowego na nieruchomości w związku z realizacją pozwoleń wodno-prawnych,
23) opiniowanie projektów warunków korzystania z wód dorzecza,
24) wydawanie, cofanie i ograniczanie pozwoleń wodno-prawnych na szczególne i zwykłe korzystanie z wód oraz pozwoleń wodno-prawnych na eksploatację urządzeń wodnych służących do poboru wód podziemnych, oczyszczania ścieków i wykonania takich urządzeń,
25) wydawanie pozwoleń wodno-prawnych na pobór wód podziemnych, których zasoby nie są ustalone,
26) wydawanie pozwoleń wodno-prawnych na wspólne korzystanie z wody oraz ustalanie warunków wspólnego korzystania i utrzymania urządzeń służących do ich poboru,
27) rozstrzyganie sporów powstałych w związku z wydanymi pozwoleniami oraz związanych z realizacją zadań gospodarki wodnej,
28) wprowadzanie w uzasadnionych wypadkach zakazu lub ograniczenia korzystania z wód dla zaspokojenia niezbędnych potrzeb ludności oraz o odszkodowaniu z tego tytułu,
29) wyznaczanie miejsc wydobywania żwiru, piasku i innych materiałów w ramach powszechnego korzystania z wód,
30) wydawanie decyzji o wykonaniu przez państwowe jednostki organizacyjne robót i urządzeń w celu polepszenia stosunków wody na gruncie,
31) ustalanie stref ochronnych ujęć wód oraz przyznawanie odszkodowań za szkodę poniesioną w związku ze zmianą zagospodarowania gruntów położonych w strefie ochronnej, a także ustalaniem obszaru ochronnego, udział w ochronie przed powodzią,
32) uzgadnianie lokalizacji oraz warunków realizacji inwestycji obejmujących urządzenia wodne, których wykonanie wymaga pozwolenia wodno-prawnego,
33) wydawanie pozwoleń wodno-prawnych na wykonanie urządzeń wodnych na wodach nieżeglownych i żeglownych oraz w morskim pasie nadbrzeżnym oraz w portach morskich,
34) wydawanie decyzji o wykonaniu na koszt Państwa ze zwrotem części kosztów budowy urządzeń melioracji wodnych szczegółowych oraz urządzeń zbiorowego zaopatrzenia w wodę i zbiorczych urządzeń kanalizacji wsi,
35) wydawanie decyzji o odszkodowaniu za szkody wyrządzone w związku z projektowaniem i wykonywaniem na koszt Państwa oraz utrzymaniem i eksploatacją urządzeń wodnych, w części dotyczącej urządzeń melioracji wodnych, zbiorowego zaopatrzenia w wodę wsi i zbiorczych urządzeń kanalizacyjnych wsi,
36) ustalanie opłaty melioracyjnej za wykonanie na koszt Państwa urządzeń melioracji wodnych szczegółowych,
37) przyjmowanie na własność Państwa za zgodą właściciela gruntów w zamian za wykonanie melioracji wodnych,
38) wydawanie decyzji o utworzeniu spółki wodnej, której utworzenie wymaga pozwolenia wodno-prawnego,
39) stwierdzenie korzyści lub zanieczyszczenia wody oraz ustalenie wysokości składek i innych świadczeń na rzecz spółki wodnej,
40) sprawowanie nadzoru i kontroli nad działalnością spółek wodnych i ich związków, których utworzenie wymaga pozwolenia wodno-prawnego,
41) ustalanie lub podwyższanie wysokości składek i innych świadczeń na rzecz spółek wodnych i ich związków, których utworzenie wymaga pozwolenia wodno-prawnego,
42) popularyzowanie ochrony przyrody,
43) uzgadnianie założeń do tworzenia parków krajobrazowych,
44) prowadzenie rejestru pomników przyrody, stanowisk dokumentacyjnych, użytków ekologicznych oraz zespołów przyrodniczo-krajobrazowych,
45) wyrażanie zgody na zmianę przeznaczenia terenu, na którym znajduje się starodrzew,
46) sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem przepisów o ochronie przyrody w trakcie gospodarczego wykorzystania jej zasobów przez jednostki organizacyjne, osoby prawne i fizyczne,
47) nadawanie uprawnień społecznego opiekuna przyrody,
48) udzielanie i wygaszanie koncesji na poszukiwanie, rozpoznawanie i wydobywanie kopaliny pospolitej,
49) wyznaczanie granic obszaru i terenu górniczego,
50) zatwierdzanie projektów prac geologicznych, których wykonanie nie wymaga koncesji,
51) sprawowanie nadzoru i kontroli nad pracami geologicznymi,
52) zatwierdzanie dokumentacji geologicznej,
53) gromadzenie, przechowywanie i udostępnianie informacji z badań geologicznych,
54) uzgadnianie miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego dla terenów objętych górniczą eksploatacją kopaliny pospolitej,
55) zatwierdzanie projektu zagospodarowania kopaliny pospolitej i planów ruchu zakładu górniczego,
56) ustalanie opłaty eksploatacyjnej,
57) sprawowanie nadzoru i kontroli nad ruchem zakładu górniczego, a także nad akcją zapobiegawczą i ratowniczą,
58) wymierzanie kar pieniężnych za prowadzenie działalności niezgodnie z koncesją lub rażącym naruszeniem jej warunków,
59) sprawowanie nadzoru nad gospodarką leśną w lasach nie stanowiących własności Skarbu Państwa,
60) określenie zadań gospodarczych dla właścicieli lasów nie stanowiących własności Skarbu Państwa,
61) zarządzanie wykonania zabiegów zwalczających i ochronnych w lasach zagrożonych nie stanowiących własności Państwa,
62) przyznawanie środków na pokrycie kosztów zagospodarowania i ochrony związanej z ochroną lub przebudową drzewostanu,
63) usuwanie szkody wyrządzonej przez sprawcę, którego nie można ustalić,
64) wyrażanie zgody na zmianę lasu na użytek rolny w lasach nie stanowiących własności Skarbu Państwa,
65) przyznawanie dotacji na pokrycie kosztów zalesienia,
66) cechowanie drewna pozyskanego w lasach nie stanowiących własności Skarbu Państwa, oraz wydawanie dokumentu stwierdzającego legalność pozyskania drewna,
67) zlecanie opracowania uproszczonych planów urządzenia lasu oraz inwentaryzacji stanu lasu dla lasów nie stanowiących własności Skarbu Państwa,
68) nadzorowanie wykonania zatwierdzonych uproszczonych planów urządzenia lasów nie stanowiących własności Skarbu Państwa,
69) wyrażanie zgody na odstępstwa od zakazów chwytania i przetrzymywania zwierzyny,
70) wydawanie zezwoleń na posiadanie, hodowlę i utrzymanie chartów rasowych i ich mieszańców,
71) wydzierżawianie polskiemu Związkowi Łowieckiemu polnych obwodów łowieckich,
72) nakazywanie wykonania odłowu lub odstrzału redukcyjnego,
73) wydawanie kart wędkarskich i kart łowiectwa podwodnego,
74) wydawanie zezwoleń na przegradzanie sieciowymi rybackimi narzędziami połowowymi więcej niż połowy szerokości łożyska wody płynącej na wodach nie zaliczanych do wód śródlądowych żeglownych,
75) wydawanie zezwoleń na ustawianie sieciowych rybackich narzędzi połowowych na wodach śródlądowych żeglownych na szlakach żeglugowych lub w bezpośrednim sąsiedztwie,
76) prowadzenie rejestracji sprzętu pływającego służącego do połowu ryb, tworzenie i nadawanie statutu Społecznej Straży Rybackiej oraz wydawanie legitymacji strażnikom Społecznej Straży Rybackiej,
77) zatwierdzanie uproszczonych planów zagospodarowania, jeżeli zagospodarowanie dotyczy lasów, gruntów leśnych albo nieużytków przeznaczonych do zalesienia, będących własnością wspólnot gruntowych,
78) przygotowywanie projektów uchwał określających kierunki działań dla powiatowego lekarza weterynarii w celu zapewnienia należytego stanu bezpieczeństwa sanitarno-weterynaryjnego,
79) rozpatrywanie informacji państwowego lekarza weterynarii o stanie bezpieczeństwa sanitarno-weterynaryjnego,
80) przygotowywanie poleceń dla powiatowego lekarza weterynarii celem podjęcia działań do usunięcia bezpośredniego zagrożenia bezpieczeństwa sanitarno-weterynaryjnego,
81) decydowanie o dopuszczeniu reproduktora do rozrodu naturalnego,
82) zezwolenie na tworzenie ogrodu zoologicznego, określenie warunków czasu i sposobu zwalczania zwierząt, które stanowią zagrożenie życia, zdrowia lub gospodarki człowieka, wydawanie zezwoleń na prowadzenie hodowli zwierząt laboratoryjnych, współpraca z wojewódzkim inspektorem ochrony roślin w celu zapewnienia należytej ochrony roślin,
83) współdziałanie z organizacjami rolników w kształtowaniu i realizacji polityki rolnej i społecznej wsi.

§14

Do zadań Wydziału Komunikacji i Transportu należy:

1) rejestracja pojazdów (wydawanie dowodów i tablic rejestracyjnych), czasowa rejestracja pojazdów (wydawanie pozwoleń czasowych i tymczasowych tablic rejestracyjnych),
2) wydawanie nalepek kontrolnych,
3) wydawanie wtórników dowodów rejestracyjnych,
4) wydawanie tablic rejestracyjnych z nowym numerem rejestracyjnym w przypadku kradzieży, zagubienia lub zniszczenia tablic,

5) wpisywanie zastrzeżeń do dowodów rejestracyjnych lub pozwoleń czasowych,
6) wydawanie karty pojazdu dla pojazdu sprowadzonego z zagranicy przy pierwszej rejestracji na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej,
7) dokonywanie wpisu w kartach pojazdu o nabyciu lub zbyciu pojazdu, o zmianie stanu faktycznego wymagającego zmiany danych zamieszczonych w dowodzie rejestracyjnym,
8) przyjmowanie od właściciela pojazdu zawiadomień o nabyciu lub zbyciu pojazdu, dokonaniu istotnych zmian konstrukcyjnych w pojeździe, jego zniszczeniu, kradzieży, wywozu lub zbytu za granicą, o zmianie swego adresu (siedziby),
9) wyrejestrowanie pojazdu,
10) kierowanie pojazdu na badania techniczne w razie uzasadnionego przypuszczenia, że zagraża bezpieczeństwu ruchu lub narusza wymagania ochrony środowiska,
11) wpisywanie do dowodu rejestracyjnego terminu badania technicznego,
12) zwracanie zatrzymanych dowodów rejestracyjnych,
13) sprawowanie nadzoru nad stacjami kontroli pojazdów,
14) wydawanie upoważnień do przeprowadzania badań technicznych pojazdów,
15) przeprowadzanie kontroli stacji kontroli pojazdów,
16) wykonywanie środków nadzoru w stosunku do nieprawidłowo funkcjonujących stacji kontroli,
17) wydawanie uprawnień diagnoście,
18) cofanie uprawnień diagnoście,
19) powoływanie komisji sprawdzającej znajomość topografii,
20) realizacja zadań w zakresie sprawdzania znajomości topografii,
21) wydawanie świadectw kwalifikacyjnych,
22) wydawanie międzynarodowych praw jazdy,
23) wydawanie uprawnień do kierowania pojazdami,
24) przyjmowanie zawiadomień o zmianie danych o uprawnieniach lub o jego utracie,
25) wydawanie wtórników uprawnień do kierowania pojazdami,
26) kierowanie na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji do kierowania pojazdami,
27) kierowanie na badania lekarskie kierujących pojazdem w przypadkach nasuwających zastrzeżenia co do stanu zdrowia,
28) przyjmowanie do depozytu praw jazdy,
29) przyjmowanie zawiadomień o zatrzymaniu prawa jazdy,
30) wydawanie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy,
31) cofanie uprawnień do kierowania pojazdami,
32) przywracanie uprawnień do kierowania pojazdami,
33) wydawanie zezwoleń na prowadzenie szkolenia kierowców,
34) cofanie zezwoleń na prowadzenie szkolenia kierowców,
35) upoważnianie do prowadzenia kursów kwalifikacyjnych dla instruktorów,
36) dokonywanie wpisów osób do ewidencji instruktorów,
37) wydawanie legitymacji instruktora,
38) skreślanie instruktora z ewidencji,
39) sprawowanie nadzoru nad szkoleniem,
40) kontrolowanie dokumentacji i działalności ośrodka szkolenia,
41) kierowanie instruktorów na egzamin,
42) upoważnianie przedsiębiorstwa komunikacji publicznej do organizowania egzaminu państwowego dla kierowców tramwajem,
43) wyznaczanie miejsc na egzamin na prawo jazdy kat. T,
44) powoływanie komisji weryfikacyjnej w zakresie sprawdzania kwalifikacji na prawo jazdy kat. T lub pozwolenie do kierowania tramwajem,
45) wydawanie zezwoleń na krajowy zarobkowy przewóz osób pojazdami samochodowymi nie będącymi taksówkami,
46) przeniesienie uprawnień wynikających z zezwoleń w razie śmierci osoby posiadającej zezwolenie, połączenia, podziału lub przekształcenia przedsiębiorcy posiadającego zezwolenie,
47) przeprowadzanie kontroli działalności gospodarczej posiadacza zezwolenia,
48) wezwanie posiadacza zezwolenia do usunięcia stwierdzonych uchybień,
49) przygotowywanie projektów uchwał w zakresie ustalania cen urzędowych za usługi przewozowe posiadaczy transportu zbiorowego,
50) uzgadnianie w zakresie bezpieczeństwa ruchu drogowego procesji, pielgrzymek lub innych imprez o charakterze religijnym,
51) wydawanie zezwoleń na korzystanie z drogi w sposób szczególny,
52) przygotowywanie zezwoleń na przejazd pojazdów, których masa nacisku osi lub wymiary pojazdu są większe od dopuszczalnych.
§15

Do zadań Wydział u Architektoniczne - Budowlanego należy:

1) udzielanie bądź odmawianie udzielenia zgody na odstępstwa od przepisów techniczno- budowlanych,
2) nakładanie obowiązku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego oraz zapewnienie nadzoru autorskiego,
3) wydawanie pozwoleń na budowę,
4) przyjmowanie zgłoszeń o zamiarze budowy oraz wykonania robót budowlanych nie objętych obowiązkiem uzyskania pozwolenia na budowę,
5) zgłaszanie sprzeciwu w sprawie budowy oraz wykonywania robót, o których mowa w art. 30 ust. l Prawo budowlane i nakładanie obowiązku uzyskania pozwolenia na budowę,
6) przyjmowanie zgłoszeń o rozbiórce nie objętej obowiązkiem uzyskania pozwolenia,
7) nakładanie obowiązku uzyskania pozwolenia na budowę,
8) nakładanie obowiązku usunięcia nieprawidłowości w projekcie budowlanym i zatwierdzenia projektu budowlanego,
9) stwierdzenie wygaśnięcia decyzji o pozwoleniu na budowę,
10) prowadzenie rejestru decyzji o pozwoleniu na budowę i przechowywanie dokumentów objętych pozwoleniem na budowę,
11) przenoszenie decyzji o pozwoleniu na budowę na rzecz innej osoby,
12) nakładanie obowiązku stosowania przepisu art. 43 ust. l Prawo budowlane do obiektów budowlanych wymagających zgłoszenia,
13) rozstrzyganie o niezbędności wejścia do sąsiedniego lokalu lub nieruchomości oraz warunków korzystania z tego budynku, lokalu lub nieruchomości,
14) przyjmowanie zgłoszenia o zamiarze przystąpienia do użytkowania obiektu budowlanego, zgłaszanie sprzeciwu oraz wydawanie pozwoleń na użytkowanie,
15) udzielanie pozwolenia na zmianę sposobu użytkowania obiektu budowlanego,
16) wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach określonych ustawą Prawo budowlane,
17) wnioskowanie o wszczęcie postępowania w sprawach odpowiedzialności zawodowej,
18) potwierdzanie oświadczeń dotyczących procentowego udziału infrastruktury towarzyszącej budownictwu mieszkaniowemu,
19) prowadzenie zbioru kopii uchwalonych miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego,
20) stwierdzanie, w formie zaświadczeń, o samodzielności lokali mieszkalnych,
21) prowadzenie spraw związanych z wydawaniem na wniosek właścicieli domów jednorodzinnych zaświadczeń potwierdzających powierzchnię użytkową i wyposażenie techniczne domów i lokali mieszkalnych,
22) opracowywanie miesięcznych, kwartalnych i rocznych zestawień statystycznych pozwoleń na budowę i charakterystyk obiektów oddanych do użytku,
23) przygotowywanie właściwych upoważnień do wniosków zarządzającego specjalną strefą ekonomiczną,
24) opracowywanie treści opinii dotyczących likwidacji linii kolejowej,
25) określanie warunków działalności budowlanej na terenie zabytkowych układów urbanistycznych i zabytkowych zespołów budowlanych wpisanych do rejestru zabytków,
26) przeprowadzanie corocznej inwentaryzacji stanu technicznego obiektów i budynków mienia komunalnego powiatu.

§16

Do zadań Wydziału Geodezji, Kartografii i Nieruchomości należy:

1) prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego :
a) rejestrowanie zgłoszeń prac geodezyjnych,
b) określanie warunków technicznych,
c) wydawanie materiałów geodezyjnych i kartograficznych do zgłoszonych prac,
d) kontrola wykonanych prac,
e) przyjmowanie operatów, ewidencjonowanie i archiwizowanie zasobu,
f)prowadzenie zasadniczej mapy numerycznej, 

g) udostępnianie zasobu i realizacja zamówień,

2) prowadzenie ewidencji gruntów i budynków, przekształcanej w kataster nieruchomości:
a) zakładanie i modernizacja ewidencji,
b) wprowadzanie zmian w ewidencji,
c) przeprowadzanie postępowania ewidencyjnego,
d) archiwizacja danych i sporządzanie zestawień zbiorczych,
e) wnioskowanie do sądu o wprowadzenie zmian w księgach wieczystych,
f) zawiadamianie stron oraz organów podatkowych o wprowadzonych zmianach w ewidencji gruntów i budynków,
g) wydawanie poświadczeń wypisów i wyrysów z ewidencji gruntów, 

h) programowanie i zlecanie prac geodezyjnych i kartograficznych wynikających z prowadzenia ewidencji,

3) prowadzenie gleboznawczej klasyfikacji gruntów:
a) rejestrowanie wniosków o aktualizację gleboznawczej klasyfikacji gruntów,
b) zlecanie prac geodezyjnych,
c) zatwierdzanie klasyfikacji gruntów.

4) dysponowanie środkami Powiatowego Funduszu Gospodarki Zasobem Geodezyjnym i Kartograficznym,
5) uzgadnianie usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu:
a) rejestracja uzgodnionych projektów sieci,
b) ocena zgodności realizacji projektowanej sieci,
c)współpraca z nadzorem budowlanym w zakresie inwentaryzacji powykonawczej,
d) współpraca z branżami w zakładaniu i prowadzeniu geodezyjnej sieci uzbrojenia terenu.

6) zakładanie geodezyjnych osnów szczegółowych poziomych i wysokościowych:
a) przeprowadzanie przetargów i udzielanie zamówień,
b) uzgadnianie warunków i zatwierdzanie projektów osnów,
c) bieżące i końcowe kontrole techniczne oraz odbiory wykonywanych prac.

7) zakładanie i aktualizacja mapy zasadniczej:
a) analizowanie stanów technicznych istniejącej mapy,
b) opracowywanie warunków technicznych,
c) przeprowadzanie przetargów i udzielanie zamówień publicznych,
d) dokonywanie kontroli i odbiór zamówionych prac.

8) przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchomości oraz opracowywanie i prowadzenie map i tabel taksacyjnych dotyczących nieruchomości:
a) opracowywanie tematyczne wynikające z analizy rynku nieruchomości,
b) współpraca w wymianie danych rzeczoznawców majątkowych,
c) współpraca z organami podatkowymi w zakresie wymiany informacji technicznych.

9) ochrona znaków geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych:
a) sprawdzanie stanu znaków i ich konserwowanie,
b) regulowanie przysługujących odszkodowań lub wynagrodzeń,
c) usuwanie pozostałości po zniszczonych znakach,
d) wnioskowanie o ustalenie i ukaranie sprawców zniszczonych znaków.

10) prowadzenie powiatowych baz danych wchodzących w skład krajowego systemu informacji o terenie,
11) gospodarka nieruchomościami stanowiącymi własność Skarbu Państwa i samorządu powiatowego:
a) sprzedaż i oddawanie w wieczyste użytkowanie nieruchomości,
b) przekazywanie nieruchomości w trwały zarząd państwowym jednostkom organizacyjnym,
c) zawieranie umów najmu, dzierżawy lub użyczenia,
d) prowadzenie ewidencji Zasobu Państwa i powiatu,
e) sporządzanie planów wykorzystania zasobu,
f) zabezpieczenie nieruchomości będących w zasobie przed zniszczeniem,
g) naliczanie opłat za nieruchomości udostępniane z zasobu,
h) orzekanie o wygaśnięciu prawa trwałego zarządu,
i) wyrażanie zgody na nieodpłatne zrzeczenie się własności nieruchomości
lub prawa wieczystego użytkowania, 

j) regulowanie stanów prawnych nieruchomości, 

k) wydawanie decyzji w sprawie przekazania prawa trwałego zarządu między
jednostkami organizacyjnymi, 

l) wyrażanie zgody na zawarcie umowy przez jednostkę organizacyjną posiadającą nieruchomość w trwałym zarządzie umowy dzierżawy lub najmu na okres powyżej trzech lat, 

ł) przekształcanie prawa użytkowania wieczystego, przysługującego osobom fizycznym w prawo własności, 

m) podejmowanie decyzji o przekształceniu prawa zabudowy w użytkowanie wieczyste,
n) orzekanie o przyznaniu prawa wieczystego użytkowania gruntów i zwrocie budynków, 

o) podejmowanie decyzji o rozłożeniu na raty oraz umorzeniu odsetek od zobowiązań z tytułu użytkowania wieczystego, 

p) oddawanie w trwały zarząd dyrekcjom dróg publicznych nieruchomości stanowiących własność Skarbu Państwa zajętych przez drogi krajowe lub wojewódzkie, 

q) dokonywanie darowizny nieruchomości powiatu na cele publiczne oraz między Skarbem Państwa a jednostkami samorządu terytorialnego, 

r) zamiana nieruchomości, 

s) współpraca w zakresie gospodarowania zasobem z jednostkami samorządu terytorialnego, 

t) udostępnianie rzeczoznawcom majątkowym wszelkich dostępnych danych nieruchomościach,
12) realizacja zadań wynikających z ubezpieczenia społecznego rolników indywidualnych i członków ich rodzin:

a) orzekanie o nadaniu własności działki pod budynkami na rzecz właściciela tych budynków,
b) orzekanie o nadaniu własności działki osobie, której przysługuje prawo użytkowania z tytułu przekazania gospodarstwa rolnego na Skarb Państwa,
c) orzekanie o nadaniu własności działki i budynków osobom, którym przysługuje prawo do bezpłatnego korzystania z nich z tytułu przekazania gospodarstwa rolnego na Skarb Państwa,

13) ochrona gruntów rolnych i leśnych:
a) określanie warunków i wyłączanie gruntów rolnych i leśnych z produkcji,
b) gospodarowanie wierzchnią, próchniczą warstwą gleby,
c) zapobieganie degradacji gruntów,
d) prowadzenie okresowych badań skażenia gleb,
e) rekultywacja i zagospodarowywanie gruntów zdewastowanych i zdegradowanych,
f) nakładanie kar za samowolne wyłączenie gruntów rolnych z produkcji,
g) przeprowadzanie postępowania egzekucyjnego w przypadku nie wykonywania obowiązków określonych w ustawie, 

h) sporządzanie sprawozdań z zakresu gruntów wyłączonych i zrekultywowanych,

14) wywłaszczanie nieruchomości:
a) wnioskowanie wszczęcia postępowania wywłaszczeniowego,
b) wnioskowanie w sądzie o ujawnienie w księdze wieczystej wszczęcia postępowania,
c) przeprowadzenie rozprawy administracyjnej po wszczęciu postępowania,
d) orzekanie o wywłaszczeniu nieruchomości,
e) ustalanie odszkodowania za wywłaszczone nieruchomości,
f) przyjmowanie wniosków i orzekanie o zwrocie wywłaszczonych nieruchomości,

15) realizacja zadań wynikających z przepisów o lasach:
a) podejmowanie decyzji w sprawie przekazania gruntów przeznaczonych do zalesienia w zarząd lasów państwowych,
b) wnioskowanie o przekazaniu gruntów rolnych i leśnych będących w zarządzie lasów państwowych, których przeznaczenie zmieniono na cele nierolnicze lub nieleśne w użytkowanie wieczyste osobom prawnym lub innym jednostkom nie posiadającym osobowości prawnej w zarząd,

16) realizacja zadań związanych z reformą oraz ochroną i regulowaniem własności osadniczych gospodarstw chłopskich na obszarze Ziem Odzyskanych,
17) wnioskowanie do sądu o stwierdzenie nieważności nabycia nieruchomości wbrew przepisom ustawy o cudzoziemcach,
18) przekazywanie gruntów przeznaczonych w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego pod pracownicze ogrody działkowe,
19) przekazywanie nieruchomości na cele szczególne
20) realizacja wniosków rewindykacyjnych,
21) stwierdzenie wygaśnięcia decyzji o użytkowaniu nieruchomości rolnych Skarbu Państwa przez spółdzielnie, osoby fizyczne i inne jednostki organizacyjne,
22) ustalanie nieruchomości stanowiących wspólnoty gruntowe,
23) przygotowywanie opinii dotyczących wniosków do tworzenia, łączenia, podziału i znoszenia gmin oraz zmian ich granic,
24) opracowywanie projektów umów do ustanowienia zastawu rejestrowego,
25) przeprowadzanie inwentaryzacji nieruchomości mienia komunalnego.
§17

Do zadań Wydziału Strategii, Rozwoju i Promocji Powiatu należy:

1) opracowywanie opinii dotyczącej wniosku o zmianę granic gmin, ich podziału lub tworzenia nowych ,zawierających skutki finansowe tych zmian, określanie ekonomicznych podstaw ich egzystencji oraz możliwości wykonywania przez nie zadań,
2) przygotowywanie odpowiednich projektów uchwał Rady Powiatu w sprawie herbu, flagi i innych emblematów i insygniów powiatu oraz wniosków do właściwego ministra do spraw administracji publicznej,
3) podejmowanie działań promocyjnych w zakresie lokalizacji inwestycji na terenie powiatu oraz w zakresie wykorzystania potencjału gospodarczego powiatu,
4) prezentacje walorów kulturowych i turystycznych powiatu,
5) prowadzenie i organizacja kontaktów międzynarodowych,
6) prezentacja powiatu w mediach oraz wykonywanie zadań rzecznika prasowego Starostwa,
7) opracowywanie planów dotyczących strategii i rozwoju powiatu,
8) przygotowywanie wspólnie z odpowiednim wydziałem lub jednostką organizacyjną wniosków o dotacje, pożyczki i kredyty,
9) prowadzenie spraw związanych z emisją, zbywaniem, nabywaniem i wykupem powiatowych obligacji komunalnych.
§18

Do zadań Zespołu Radców Prawnych należy:

1) udział w opracowywaniu i uzgadnianiu projektów aktów prawnych Rady, Zarządu, Starosty oraz opiniowanie ich pod względem redakcyjnym i prawnym,
2) sporządzanie opinii prawnych,
3) wykonywanie zastępstwa procesowego przed sądem w sprawach dotyczących działania Zarządu,
4) opiniowanie projektów umów i porozumień oraz udział w negocjacjach ich warunków,
5) wykonywanie nadzoru prawnego nad egzekucją należności Starostwa.
§19

Do zadań Wydziału Zdrowia, Rehabilitacji i Zatrudniania Osób Niepełnosprawnych należy:

1) prowadzenie spraw związanych z tworzeniem, przekształcaniem i likwidacją publicznych zakładów opieki zdrowotnej,
2) przygotowywanie projektów aktów prawnych do nadania lub zmiany statutu zakładów opieki zdrowotnej,
3) zbieranie informacji gromadzonych w rejestrach usług medycznych,
4) wykonywanie czynności związanych z organizacją konkursów w placówkach zdrowia,
5) współdziałanie z radą społeczną przy zakładach opieki zdrowotnej,
6) przygotowywanie materiałów i wykonywanie czynności organizacyjnych, we współpracy z odpowiednim wydziałem Starostwa, związanych z udzielaniem zgody na zbycie, wydzierżawienie lub wynajem majątku trwałego zakładów opieki zdrowotnej,
7) prowadzenie spraw związanych z nakładaniem na zakład opieki zdrowotnej obowiązku wykonania dodatkowego zadania w przypadku klęski żywiołowej,
8) współpraca z odpowiednim wydziałem Starostwa i jednostkami organizacyjnymi Powiatu w zakresie badań okresowych pracowników,
9) współdziałanie z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie i Stacją Epidemiologiczno -Sanitarną w zakresie zwalczania chorób zakaźnych,
10) podejmowanie działań zmierzających do rehabilitacji osób niepełnosprawnych poprzez znoszenie ograniczeń skutków niepełnosprawności - likwidowanie barier utrudniających funkcjonowanie w społeczeństwie, realizacja kompetencji Starosty w zakresie PFRON:
a) udzielanie pożyczek z PFRON na rozpoczęcie działalności gospodarczej lub rolniczej,
b) zawieranie z pożyczkobiorcą umowy,
c) umarzanie na wniosek pożyczkobiorcy pożyczki w limitowanej wysokości,
d) zawieranie umów, na podstawie których nastąpi dofinansowanie spłaty oprocentowania kredytu bankowego zaciągniętego na kontynuowanie działalności gospodarczej lub rolniczej,
e) wnioskowanie w imieniu Starosty do Państwowego Inspektora Pracy o wydanie opinii o utworzonym stanowisku pracy,

f) przygotowanie umów zawieranych między Starostą i pracodawcą umożliwiających zwrot (w limitowanej wysokości i za limitowany okres) kosztów wynagrodzenia i składki na ubezpieczenie społeczne, jeśli pracodawca zatrudnia osoby niepełnosprawne zaliczone do znacznego albo umiarkowanego stopnia niepełnosprawności, skierowane przez Powiatowy Urząd Pracy,
g) zwrot kosztów szkolenia osób niepełnosprawnych organizowanego przez samych pracodawców - warunki i wysokość tej refundacji są określane w umowie zawieranej z pracodawcą.
§20

Oprócz zadań i czynności wymienionych w § 9 - 19 do obowiązków pracowników wydziałów należą następujące zadania i czynności natury ogólnej:

1) stosowanie i przestrzeganie przepisów instrukcji kancelaryjnej,
2) nabywanie znajomości stosowania przepisów prawnych,
3) przygotowywanie materiałów informacyjnych przy opracowywaniu projektów planów gospodarczych i budżetu powiatu według swej właściwości rzeczowej,
4) opracowywanie odpowiednich sprawozdań statystycznych,
5) współdziałanie z innymi wydziałami i jednostkami organizacyjnymi Powiatu w zakresie wykonywania zadań,
6) zapewnienie obsługi merytorycznej właściwych komisji rady,
7) przestrzeganie przepisów o ochronie informacji niejawnych i przepisów o ochronie danych osobowych,
8) wykonywanie na polecenie Starosty lub jego zastępców innych zadań nie objętych zakresem działania wydziału.
§21

1. Szczegółową organizację wewnętrzną wydziałów określają wewnętrzne regulaminy.
2. Wewnętrzne regulaminy wydziałów mają określać w szczególności:
1) wyszczególnienie stanowisk pracy i liczbę etatów,
2) zakres obowiązków na wszystkich stanowiskach pracy,
3) wewnętrzny obieg dokumentów,
4) organizację zastępstwa na stanowiskach pracy,
5) rodzaje rejestrów prowadzonych w wydziale,
6) zasady kontroli wewnętrznej wydziału.
3. Wewnętrzny regulamin wydziału opracowuje Naczelnik Wydziału, a zatwierdza do stosowania Starosta.
4. Dla zapewnienia jednolitego znakowania akt , pism i korespondencji Starosta ustali symbole literowe dla poszczególnych wydziałów i komórek organizacyjnych Starostwa.
§22

Naczelnicy Wydziałów są odpowiedzialni przed Starostą za wykonywanie zadań przypisanych poszczególnym wydziałom.

§23

Naczelnicy Wydziałów są uprawnieni do:

1) wnioskowania o nawiązanie, rozwiązanie i zmianę umowy o pracę z pracownikiem wydziału,
2) wnioskowania w sprawie wyróżnień i kar porządkowych,
3) wydawania poleceń służbowych i kontrolowania sposobu ich wykonania przez pracowników wydziału.
§24

Organizację i porządek pracy w Starostwie oraz prawa i obowiązki pracownika i pracodawcy określa regulamin pracy Starostwa Powiatowego w Braniewie.

5. Organizacja kontroli

§25

1. System kontroli w Starostwie obejmuje kontrolę wewnętrzną i zewnętrzną.
2. Kontrole przeprowadzane są zgodnie z rocznym planem kontroli zatwierdzonym przez Starostę, a także doraźnie - na polecenie Starosty.
§26

W ramach powierzonych zadań kontrolę wewnętrzną wykonują:

1) Wydział Organizacji i Nadzoru w sprawach terminowego i prawidłowego załatwiania spraw w wydziałach Starostwa oraz przestrzegania regulaminu organizacyjnego Starostwa, instrukcji kancelaryjnej, przepisów o ochronie danych osobowych, przepisów bhp i regulaminu pracy Starostwa,
2) Wydział Spraw Obywatelskich, Obronności i Porządku Publicznego w zakresie przestrzegania przepisów ustawy o ochronie informacji niejawnych i przestrzegania przepisów przeciwpożarowych,
3) Zespół Radców Prawych w zakresie zgodności działania z prawem,
4) Wydział Finansowy w zakresie prawidłowości gospodarowania środkami budżetowymi, prowadzenia rachunkowości ł przestrzegania tajemnicy skarbowej.
§27

1. Czynności kontrolne w ramach kontroli wewnętrznej wydziałów wykonują Naczelnicy.
2. Wydziały wykonują okresowe kontrole zgodnie z regulaminem wewnętrznym wydziału oraz na podstawie poleceń Starosty.
§28

Kontrolę zewnętrzną kierowników jednostek organizacyjnych powiatu prowadzą:

1) Wydział Organizacji i Nadzoru w zakresie przestrzegania instrukcji kancelaryjnej, dyscypliny pracy i przepisów bhp oraz ochrony danych osobowych.
2) Wydział Finansowy w zakresie dyscypliny finansów publicznych.
3) Wydział Spraw Obywatelskich, Obronności i Porządku Publicznego w zakresie ochrony informacji niejawnych i przestrzegania przepisów przeciwpożarowych,
4) Wydziały i równorzędne komórki organizacyjne Starostwa według swojej właściwości w zakresie nadzoru nad jednostkami organizacyjnymi,
5) Doraźne zespoły powoływane przez Starostę w zakresie ich umocowań,
6) O sposobie wykorzystania wniosków i zaleceń pokontrolnych decyduje odpowiednio Zarząd Powiatu lub Starosta.
§29

Czynności kontrole wymienione w § 26, § 27 i § 28 niniejszego Regulaminu nie naruszają praw Zespołu Kontrolnego Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu.

6. Zasady podpisywania dokumentów, pism i decyzji.

§30

Do podpisu Starosty zastrzeżone są dokumenty, pisma i decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej oraz pisma i dokumenty w korespondencji kierowanej do:

1) Prezydenta Rzeczpospolitej Polskiej, Marszałków Sejmu i Senatu oraz posłów i senatorów,
2) Prezesa Rady Ministrów,
3) ministrów oraz kierowników urzędów centralnych,
4) wojewody, wicewojewody,
5) marszałków województw, starostów, wójtów, burmistrzów i prezydentów,
6) kierowników jednostek organizacyjnych, służb, straży i inspekcji.
§31

1. Starosta może imiennie upoważnić do prowadzenia spraw, w tym wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej, następujące osoby:

1) Wicestarostę,
2) Członka Zarządu,
3) Sekretarza,
4) Skarbnika,
5) Naczelników Wydziałów,
6) Pełnomocnika.
§32

Starosta w sprawach związanych z wykonywaniem funkcji kierownictwa służbowego i zwierzchnictwa wydaje „Zarządzenia Starosty Braniewskiego".
7. Organizacja przyjmowania i załatwiania skarg i wniosków.

§ 33

Skargi i wnioski obywateli przyjmuje Starosta, Wicestarosta, Członek Zarządu zgodnie z podziałem Kompetencji.
§ 34

1. Wydział Organizacji i Nadzoru ewidencjonuje i kwalifikuje sprawy skarg i wniosków.
2. Skargi i wnioski przekazuje się odpowiednim wydziałom według ich właściwości.
3. Naczelnicy Wydziałów są odpowiedzialni za załatwienie spraw i w odpowiednim czasie poprzez Wydział Organizacji i Nadzoru informują Zarząd o sposobie załatwienia skargi lub wniosku.
§35

Naczelnik Wydziału Organizacji i Nadzoru odpowiedzialny jest za:

1) prawidłową ewidencję skarg i wniosków,
2) kwalifikowanie spraw w skargach i wnioskach,
3) opracowanie okresowej analizy źródeł powstawania skarg i wniosków oraz udzielonych odpowiedzi na skargi i wnioski,
4) wykorzystanie materiałów zawartych w skargach i wnioskach do usprawnienia pracy Starostwa.
§36

Naczelnicy wydziałów odpowiedzialni są za:

1) terminowe i zgodne z obowiązującymi przepisami załatwienie przekazanych im skarg wniosków,
2) przekazanie do Wydziału Organizacji i Nadzoru, po zakończeniu sprawy, kompletu dokumentów dotyczących skarg i wniosków.
§37

Odpowiedzi na skargi i wnioski podpisują Starosta, Wicestarosta lub Członek Zarządu według podziału kompetencji.

8. Postanowienia końcowe.

§38

1. Wszystkie projekty aktów prawnych podlegają kontroli pod względem redakcyjnym i prawnym.
2. Kontrolę przeprowadza radca prawny umieszczając na przedstawionym projekcie swój podpis i pieczęć.
§39

1. Projekty aktów prawnych są przekazywane do kontroli co najmniej na 7 dni przed przedstawieniem go odpowiedniemu organowi do podjęcia.
2. Opracowujący akt prawny załącza uzasadnienie podjęcia go.
§40

Przy sporządzaniu aktów prawnych organów powiatu i Starosty należy stosować się do § 26 Statutu Powiatu Braniewskiego oraz odpowiednio do działu II i III Uchwały Rady Ministrów z dnia 05 listopada 1991 r. w sprawie zasad techniki prawodawczej (M.P. Nr 44, póz. 310).
§41

1. Akt prawny Rady i Zarządu sporządza się w 5 podstawowych egzemplarzach:
1) do przekazania kontroli prawnej,
2) do protokołu obrad,
3) do rejestru uchwał,
4) do jednostki opracowującej,
5) do zbioru aktów prawa miejscowego.
2. Akty prawne wymagające wysłania do Regionalnej Izby Obrachunkowej sporządza się dodatkowo - po jednym egzemplarzu.
3. Akty prawa miejscowego wymagające publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Warmińsko - Mazurskiego przekazywane są do Wydziału Organizacji i Nadzoru.
§42

Projekty zarządzeń Starosty s ą przygotowywane w 3 egzemplarzach:

1) do rejestru zarządzeń,
2) dla sporządzającego,
3) do Wydziału Organizacji i Nadzoru.
§43

Projekty decyzji są przygotowywane w ilościach wymaganych przez przepisy, na podstawie których je wydano oraz 2 egzemplarze do Wydziału Organizacji i Nadzoru:

1) jeden do przechowania w zbiorze bieżącym,
2) jeden w celach archiwalnych.
§44

Zasady i tryb wykonywania czynności kancelaryjnych w Starostwie reguluje Rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 grudnia 1998 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej dla organów powiatu.
§45

1. W wydziałach  Starostwa obowiązuje bezdziennikowy system kancelaryjny oparty na jednolitym rzeczowym wykazie akt.
2. Jednolity rzeczowy wykaz akt wprowadza do stosowania Starosta.
§46

Zmiany regulaminu dokonuje Rada Powiatu w trybie właściwym do jego uchwalenia.
[image: image1.jpg]Struktura organizacyjna Starostwa Powiatowego w Braniewie.

STAROSTA
i T f T T 1
Wicostarosta Etatowy Czlonek Sokrotarz Powiatu Skarbnik Powiaty T | | [ v st
Zid T Prawnych Konsumentow
;Vp’:;“f Dtidayy Kk T Wydlal Achiekioniczno- Wydzial Organizaci s
Buoutany i Nadzor Viydda 4 Komenda Powialowa
Polci
Wydzial Ochrony s
eodezj
Stodoniska i e Kamenda Povialowa
Lesnictwai Rolnctwa Paiistwowe] Srazy
Potarme)
Wydzia Komunikac. | Wydzial Srategi,
Transporty Roaweju | Promoci Powiatu Powlalowa Stacja
Saniarmo-
Wydzial Spraw = Epidemiologiczna
Obywalelkich, Obronnosc e é‘:mw‘“ 4
iPorzadku Publcznego it S | Powltany
Nepelnospravnyeh | Inspektorat Welerynar
Zarzag Drég Powialowych i
Samodzichy Pubicany | | Powiatowy Inspeklorat
Sikoly ponadgodsiawone btr e B Nadzoru Budowinego
Powialy Zdrowotne]
Speciany Osrodek
Sakolno-Wychowawezy Powiatowe Centrum
Pomacy Rodzinie
Poradria Psychologiczno-
Zawodowa
Pouialowy Dom Por
Powiatowy Dom Dziecka i g
Legenda:
Szkolne Schionisko Struklura podleglosci stuzbowej;
Miodziezowe. Linia ciagla T kierownictwo bezposrednie
= ki Spo
Linia przerywana lerownictwo posredie.
Stkola Ekologiczna RENED e L





