STATUT

SZKOŁY POLICEALNEJ

w Zespole Szkół Ekonomicznych w Braniewie

I. NAZWA l TYP SZKOŁY

§1

Nazwa szkoły brzmi: Szkoła Policealna w Zespole Szkół Ekonomicznych w Braniewie.

§2

Siedzibą Szkoły Policealnej w Zespole Szkół Ekonomicznych w Braniewie, zwanej dalej "szkołą" jest miasto Braniewo.

§3

Organem prowadzącym Szkołę jest Powiat Braniewski.

§4

1. Szkoła Policealna jest szkołą na podbudowie programowej szkoły średniej.

2. Szkoła kształci w zawodzie technik ekonomista.

3. Czas trwania cyklu kształcenia wynosi 2 lata.

II. CELE l ZADANIA SZKOŁY.

§5
Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie z dnia 07 września 1991 roku o systemie oświaty, przepisach wydanych na jej podstawie oraz niniejszym statucie, respektując zasady nauk pedagogicznych i zobowiązania wynikające z Deklaracji Praw Człowieka i Praw Dziecka oraz Konwencji o Prawach Dziecka ONZ uwzględniając program wychowawczy szkoły a w szczególności:

1. Umożliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły, i wykonywania zawodu.

2. Zapewnia uczniom właściwy rozwój moralno-emocjonalny i fizyczny zgodnie z ich potrzebami i możliwościami w warunkach poszanowania ich godności osobistej oraz wolności światopoglądowej i wyznaniowej.

3. Kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające prawidłowemu rozwojowi ucznia oraz zdobycia umiejętności do organizowania procesów produkcyjnych w zakładach pracy.

4. Umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku poprzez prowadzenie orientacji zawodowej oraz rozwój zainteresowań.

5. Sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i możliwości szkoły, a w szczególności:

a) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez wychowawców klas oraz Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną 

b) organizuje warunki sprzyjające prawidłowemu rozwojowi fizycznemu, 

c) otacza szczególną opieką uczniów znajdujących się w trudnej sytuacji rodzinnej i losowej

d) zapewnia uczniom opiekę stomatologiczna i medyczną 

e) zapewnia realizowanie indywidualnego programu nauczania i toku nauki zgodnie z zarządzeniem MEN, 

f) powierza każdy oddział szczególnej opiece jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanym dalej "wychowawcą" celem zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej: wychowawca winien prowadzić klasę przez cały tok nauczania na wniosek 2/3 uczniów i ½ rodziców dyrektor zmienia wychowawcę oddziału.

6. Umożliwia uczniom rozwój ich talentów i zainteresowań poznawczych, społecznych, artystycznych i sportowych.

7. Dopuszcza się organizację zajęć dodatkowych dla uczniów z uwzględnieniem ich potrzeb i deklaracji.

§6

1. Nad uczniami przebywającymi w szkole opiekę sprawują:

a) podczas zajęć nauczyciele prowadzący zajęcia,

b) nauczyciele dyżurni w czasie przerw międzylekcyjnych zgodnie z harmonogramem dyżurów.

2. Nad uczniami przebywającymi podczas zajęć poza terenem szkoły opiekę sprawują osoby do tego upoważnione zgodnie z rozporządzeniem MEN w sprawie ogólnych przepisów BHP w szkołach i placówkach publicznych.

Szczegółowe zasady wewnątrzszkolnego oceniania uczniów określa Wewnątrzszkolny System Oceniania WSO obowiązujący dla Zespołu Szkół Ekonomicznych w Braniewie.

III. ORGANY SZKOŁY l ICH KOMPETENCJE

§7

1.Szkoły wchodzące w skład Zespołu Szkół Ekonomicznych w Braniewie mają wspólne organy.

1. Organami szkoły są:

- DYREKTOR SZKOŁY

- RADA PEDAGOGICZNA

- RADA RODZICÓW

- SAMORZĄD UCZNIOWSKI

2. Kompetencje organów szkoły są określone w statucie Zespołu Szkół Ekonomicznych § 8-14.

§ 8

1. W razie potrzeby należy utworzyć stanowisko kierownika szkolenia praktycznego.

2. W szkole nie utworzono stanowiska zastępcy dyrektora szkoły. W wypadku nieobecności dyrektora, wyznacza się przedstawiciela rady pedagogicznej do pełnienia zastępstwa.

IV. ORGANIZACJA SZKOŁY.

§9

1. Terminy rozpoczęcia i zakończenia zajęć dydaktycznych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają corocznie rozporządzenia MENiS w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w innym wymiarze, nie dłuższym niż 60 minut.

4. Zajęcia edukacyjne w ramach kształcenia zawodowego stanowiące realizację podstawy programowej kształcenia w poszczególnych zawodach są organizowane w oddziałach lub grupach.

5. Nauczanie języków obcych, w tym języka obcego zawodowego, może być organizowane w oddziałach lub grupach na jednakowym poziomie dla wszystkich uczniów.

6. Podział na grupy dokonywany jest na zasadach określonych w rozporządzeniu MENIS w sprawie ramowych planów nauczania w szkołach publicznych.

7. W uzasadnionych przypadkach zajęcia edukacyjne w ramach kształcenia zawodowego mogą być prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych, w szczególności szkół wyższych, CKU.CKP, ośrodków doskonalenia pracowników, na podstawie umowy zawartej między szkołą a daną jednostką.

8. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym lub semestrze określa arkusz organizacyjny szkoły policealnej opracowany przez dyrektora szkoły, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania do dnia 30 kwietnia każdego roku. Arkusz organizacji szkoły policealnej zatwierdza organ prowadzący szkołę policealną do dnia 30 maja danego roku.

§10

W szkole policealnej organizuje się praktyczną naukę zawodu.

1. Praktyczna nauka zawodu jest realizowana zgodnie z ramowym planem nauczania dla zawodu.

2. Nauka zawodu obejmuje nauczanie teoretyczne i praktyczne przedmiotów zawodowych oraz praktykę zawodową.

Szkoła prowadzi praktyczną naukę zawodu w oparciu o:

1. Przedsiębiorstwa, zakłady pracy i instytucje publiczne i prywatne.

2. Indywidualne gospodarstwa rolne.

3. Bazę szkolną- pracownie praktycznej nauki zawodu /sale ćwiczeń praktycznych/

Organizację praktyki zawodowej realizowanej poza szkołą określają odrębne przepisy.

Za organizację praktycznej nauki zawodu są odpowiedzialni nauczyciele kształcenia zawodowego.

§11

Organizację biblioteki szkolnej i zadania nauczyciela bibliotekarza określa się w statucie Zespołu Szkół Ekonomicznych w Braniewie.

Uczniowie szkoły policealnej wywodzący się z innych miejscowości niż siedziba szkoły mogą korzystać z internatu i stołówki funkcjonujących przy innej szkole ponadgimnazjalnej.

V. NAUCZYCIELE l POZOSTALI PRACOWNICY SZKOŁY.

1. Nauczyciel odpowiada za:

a) poziom wyników dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz prawidłowy przebieg procesu dydaktycznego,

b) skutki wynikłe z braku swego nadzoru nad bezpieczeństwem uczniów na zajęciach szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie przydzielonych mu dyżurów,

c) powierzony mu z obowiązkiem zwrotu, sprzęt szkolny oraz pomoce dydaktyczne,

d) zniszczenie lub stratę majątku i wyposażenia szkoły wynikające z nieporządku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

2. Nauczyciel zobowiązany jest:

a) wspierać rozwój psychologiczny uczniów, rozwijać ich zdolności oraz zainteresowania,

b) bezstronnie i obiektywnie oceniać uczniów w/g WSO,

c) udzielać pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych uczniom tego potrzebującym.

3. Nauczyciel ma prawo:

a) decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych .podręczników i środków dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

b) decydowania o treści programu, koła przedmiotowego lub koła zainteresowań,

c) decydowania o ocenie bieżącej, semestralnej i rocznej postępów swoich uczniów,

d) współdecydowania o ocenie z zachowania swoich uczniów,

e) wnioskowania w sprawie nagród i wyróżnień oraz kar regulaminowych swoich uczniów.

4. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest ustalenie dla danego oddziału zestawu programów nauczania z zakresu kształcenia ogólnego i programu nauczania w danym zawodzie, z uwzględnieniem korelacji kształcenia ogólnego i kształcenia zawodowego.

5. Dyrektor szkoły może tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo-zadaniowe. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powoływany przez dyrektora szkoły, na wniosek zespołu.

§12

1. Wychowawca zobowiązany jest do:

a) programowania i organizowania procesu wychowania w zespole, 

b) otoczenie indywidualną opieką każdego wychowanka,

c) planowania i organizowania - wspólnie z uczniami i ich rodzicami, różnych form życia zespołowego, integrujących zespół uczniowski,

d) ustalenie treści i form zajęć na godzinach do dyspozycji wychowawcy klasy-plan wychowawczy,

e)  współdziałania z nauczycielami uczącymi w klasie, w której jest wychowawcą

f) motywowania uczniów do systematycznego uczęszczania na zajęcia szkolne oraz osiągania wysokich wyników nauczania.

g) utrzymywania kontaktów z rodzicami uczniów w celu poznania i ustalania potrzeb wychowawczych ich dzieci oraz udzielania im pomocy: częstotliwość kontaktów z rodzicami uczniów nie może być mniejsza niż 3 razy w roku,

h) prawidłowego prowadzenia dokumentacji klasy i każdego ucznia.

2. Wychowawca ma prawo do :

a) korzystania w swej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze strony dyrektora szkoły, doświadczonych nauczycieli i poradni wychowawczej,

b) ustalania projektów oceny z zachowania swoich wychowanków,

c) ustawiania własnych form nagradzania i motywowania wychowanków,

d) wnioskowania o rozwiązanie problemów zdrowotnych, psychospołecznych i materialnych swoich wychowanków do specjalistycznych komórek działających w szkole i kierownictwa szkoły.

§13

1. Pracowników pedagogicznych i niepedagogicznych szkoły zatrudnia i zwalnia stosując ogólne przepisy pracy - dyrektor szkoły.

2. Zakres obowiązków tych pracowników, a także zakres ich odpowiedzialności ustala dyrektor szkoły.

3. Pracownicy niepedagogiczni to: ekonomiczno-administracyjni /główny księgowy sekretarz szkoły/ obsługi - sprzątaczki, konserwator, palacze c. o./.
VI. UCZNIOWIE SZKOŁY.

§14

1. Uczeń ma prawo do:

a) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej,

b) opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochronę poszanowania jego godności,

c) życzliwego traktowania w procesie dydaktycznym i wychowawczym,

d) swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia szkoły, a także światopoglądowych i religijnych, jeżeli nie narusza tym dobra innych osób,

e) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów,

f) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny wiedzy i umiejętności oraz ustalonych sposobów kontroli postępów w nauce,

g) pomocy w przypadku trudności w nauce,

h) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

i) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych oraz księgozbioru biblioteki podczas zajęć pozalekcyjnych,

j) wpływania na życie szkoły przez działalność, samorządową oraz zrzeszania się w organizacjach działających w szkole.

2. Uczeń ma obowiązek :

a) systematycznie i aktywnie uczestniczyć w zajęciach dydaktycznych objętych planem nauczania i życiu szkoły,

b) przestrzegać postanowień zawartych w Statucie szkoły i programu wychowawczego,

c) przestrzegać zasad współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły,

d) dbać o wspólne dobro, ład i porządek w szkole.

3. Uczeń może otrzymać pomoc materialną w postaci stypendium, zapomogi lub innej formy przewidzianej odrębnymi przepisami.

§15

1. Szkoła nagradza ucznia za:

a) celujące i bardzo dobre postępy w nauce,

b) wzorową postawę,

c) wybitne osiągnięcia w nauce, sporcie i działalności społecznej,

d) aktywną działalność na rzecz szkoły,

e) dzielność i odwagę,

2. Uczeń może być wyróżniony na wniosek wychowawcy oddziału lub organu szkoły:

a) pochwałę dyrektora szkoły wobec uczniów i rodziców, 

b) listem pochwalnym do rodziców, 

c) nagrodę rzeczową lub pieniężną.

3. Za naruszenie obowiązków szkolnych uczeń może być ukarany:

a) upomnieniem wychowawcy klasy, 

b) upomnieniem dyrektora szkoły, 

c) przeniesieniem do innej szkoły, 

d) skreślony z listy uczniów.

4. Uczeń może być skreślony z listy uczniów w następujących udowodnionych przypadkach:

a) picie alkoholu na terenie szkoły lub innych miejsc publicznych,

b) przynależność do grup przestępczych,

c) dokonanie kradzieży,

d) gwałt lub użycie przemocy wobec innych osób,

e) rozprowadzanie i handel narkotykami,

f) włamania i rozboje w tym z użyciem niebezpiecznych narzędzi,

g) inne rażące naruszenie obowiązków ucznia w tym nie uczęszczanie do szkoły frekwencja poniżej 50% /.

5. Ucznia skreśla dyrektor szkoły na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej po zapoznaniu się z opinią Samorządu Uczniowskiego.

6. Uczeń ma prawo odwołać się w terminie 14 dni od nałożonej na niego kary, o czym należy ucznia poinformować.

7. Od kary przewidzianej w pkt 1 odwołanie składa się do dyrektora szkoły, od kar wymienionych w pkt 21 - 3 odwołanie składa się do Rady Pedagogicznej, od kary skreślenia z listy uczniów 4/ odwołanie się do organu prowadzącego szkołę za pośrednictwem dyrektora szkoły.

§16

VII. ZASADY REKRUTACJI UCZNIÓW

1. Do Szkoły Policealnej przy ZSE w Braniewie ubiegać się mogą uczniowie legitymujący się świadectwem ukończenia liceum ogólnokształcącego lub liceum profilowanego.

2. Szczegółowe zasady rekrutacji określa regulamin rekrutacji.

VIII. POSTANOWIENIA KOŃCOWE.

§17

1. Szkoła policealna, wchodząca w skład zespołu szkół, używa pieczęci urzędowej, zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Pieczęcie szkół wchodzących w skład zespołu, zawierają nazwę zespołu, nazwę szkoły oraz odpowiedni regon:

3. Pieczęć urzędowa szkoły policealnej wchodzącej w skład zespołu szkół nie zawiera nazwy tego zespołu.

4. Szkoła policealna prowadzi i przechowuje dokumentację, zgodnie z odrębnymi przepisami.

5. Zasady gospodarki finansowej szkoły policealnej określają odrębne przepisy.

§18

Zmiana Statutu Szkoły następuje w trybie przewidzianym do jego uchwalenia.

Stan prawny na: 2005-09-01
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