Zasady dotyczące zlecania i rozliczania zadań
publicznych oraz 

sposobu kontroli wykonania zleconego zadania 
dla organizacji pozarządowych i podmiotów działających w sferze pożytku publicznego 
w Powiecie Braniewskim
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§1.
Ogólne zasady dotyczące zlecania zadań i udzielania dotacji

1. Na każdy rok kalendarzowy w budżecie Powiatu Braniewskiego wyodrębniane są środki finansowe, przeznaczone na dotacje na zadania publiczne, określone w ustawie o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, dla Podmiotów nie zaliczanych do sektora finansów publicznych i nie działających w celu osiągnięcia zysku.

2. Dotacje udzielane są na cele publiczne związane z realizacją zadań własnych Powiatu Braniewskiego zgodnie z potrzebami mieszkańców i priorytetami ustalonymi przez Radę Powiatu Braniewskiego w ramach zadań określonych w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie - zgodnie z uchwałą budżetową.

3. Środki finansowe na realizację zadań publicznych o charakterze pożytku publicznego przez Podmioty mogą pochodzić z innych źródeł niż wymienione w §1 ust. 1, jeżeli nie pozostaje to w sprzeczności z obowiązującym porządkiem prawnym.

4. Ogłoszenie otwartego konkursu ofert na realizację zadań publicznych w roku następnym może nastąpić na podstawie projektu uchwały budżetowej przekazanego organowi stanowiącemu jednostki samorządu terytorialnego na zasadach określonych w przepisach ustawy o finansach publicznych.

5. Udzielanie dotacji odbywać się będzie w następujących formach:

1) zlecanie w drodze otwartych konkursów ofert Podmiotom realizacji zadań publicznych w formie powierzania wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego realizacji lub wspierania zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji,

2) wspieranie stowarzyszeń ubiegających się o pozyskanie funduszy ze źródeł zewnętrznych poprzez udzielanie w drodze otwartego konkursu ofert dotacji celowej na pokrycie wkładu własnego do projektów współfinansowanych ze środków zewnętrznych,

3) zlecanie realizacji zadania publicznego z pominięciem otwartego konkursu ofert, który stanowi tryb uproszczony zlecania zadania w rozumieniu art. 19a ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, który uruchamiany jest na wniosek Podmiotu.
5. Wspieranie oraz powierzanie zadań, o których mowa w ust. 2 może nastąpić na zasadach i w trybie przepisów o partnerstwie publiczno-prywatnym albo na podstawie umów międzynarodowych, jeżeli na realizację określonego zadania publicznego będą przekazywane niepodlegające zwrotowi środki ze źródeł zagranicznych.
6. Powierzenie wymaga uprzedniego wystandaryzowania zadania. Do opracowania standardów zadania Zarząd Powiatu Braniewskiego powołuje zespół ekspertów w danej dziedzinie. Standardy określają w szczególności: przedmiot powierzenia, adresatów zadania, miejsce realizacji zadania, czas realizacji zadania, specyfikację czynności, określenie jakości zadania, sposób i kryteria oceny realizacji zadania. Zarząd Powiatu Braniewskiego zatwierdza standardy zadania. 

7. Powierzenie zadania może nastąpić w innym trybie niż otwarty konkurs ofert, jeżeli dane zadanie można zrealizować efektywniej w inny sposób określony w odrębnych przepisach, w szczególności poprzez zakup usług na zasadach i w trybie określonym w przepisach o zamówieniach publicznych. 
8. Organizacje pozarządowe i Podmioty uprawnione z mocy ustawy o pożytku publicznym i o wolontariacie mogą z własnej inicjatywy złożyć wniosek realizacji zadań publicznych. Wniosek powinien zawierać opis zadania publicznego przeznaczonego do realizacji; szacunkową kalkulację kosztów realizacji zadania publicznego. W sytuacji, gdy Zarząd Powiatu Braniewskiego dostrzega zasadność realizacji zadania opisanego we wniosku, w terminie nie przekraczającym jednego miesiąca podejmuje decyzję o trybie zlecania zadania publicznego  oraz o ogłoszeniu otwartego konkursu ofert.

9. Zlecanie zadań w razie wystąpienia klęski żywiołowej, katastrofy naturalnej lub awarii technicznej, w rozumieniu ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 roku o stanie klęski żywiołowej (Dz. U. Nr 62, poz. 558, z późn. zm.), może odbywać się z pominięciem otwartego konkursu ofert.
10. Zlecane organizacjom i innym podmiotom do realizacji zadania publiczne z zakresu pomocy społecznej mogą mieć charakter wieloletniej współpracy, na czas określony nie dłuższy niż 5 lat i zgodnie z obowiązującymi przepisami do zawierania wieloletnich umów rozliczane są w ramach wydatków bieżących.
11. W pierwszej kolejności realizacji podlegać będą zadania, które przyjęty przez Radę Powiatu Braniewskiego Program Współpracy określa jako zadania priorytetowe. 
12. Zgodnie z przepisami ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie Zarząd Powiatu Braniewskiego, w celu zlecenia lub wsparcia realizacji zadania publicznego uznanego za działalność pożytku publicznego przeprowadzać będzie otwarte konkursy ofert.

13. Zarząd Powiatu Braniewskiego, na podstawie oferty realizacji zadania publicznego, złożonej w trybie art. 19a uznając celowość realizacji tego zadania, może zlecać organizacji pozarządowej lub podmiotom z pominięciem otwartego konkursu ofert, realizację zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym.
14. Współpraca z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami w zakresie realizacji zadań publicznych koordynowana jest przez Wydział Oświaty, Kultury, Sportu i Promocji Powiatu Starostwa Powiatowego w Braniewie.

15. Informacje na temat współpracy z organizacjami pozarządowymi, realizacji zadań publicznych, otwartych konkursów ofert dostępne są na stronie BIP Powiatu Braniewskiego oraz na stronie internetowej www.powiat-braniewo.pl w zakładce „Organizacje pozarządowe”. 

§2
Podmioty uprawnione do otrzymania dotacji

1. Zgodnie z ustawą o udzielenie dotacji mogą ubiegać się organizacje pozarządowe i Podmioty działające w sferze pożytku publicznego, prowadzące działalność statutową w dziedzinie objętej danym konkursem ofert:

1) organizacje pozarządowe, czyli osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadające osobowości prawnej, którym odrębna ustawa przyznaje zdolność prawną, w tym fundacje i stowarzyszenia, nie będące jednostkami sektora finansów publicznych i niedziałające w celu osiągnięcia zysku, uczniowskie kluby sportowe, działające na podstawie przepisów ustawy z dnia 25 czerwca 2010 roku o sporcie (Dz.U. Nr 127, poz. 857), które uzyskują osobowość prawną w wyniku wpisu do ewidencji prowadzonej przez starostów;

2) osoby prawne i jednostki organizacyjne działające na podstawie przepisów o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do innych kościołów i związków wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, jeżeli ich cele statutowe obejmują prowadzenie działalności pożytku publicznego;

3) stowarzyszenia jednostek samorządu terytorialnego; 
4) spółdzielnie socjalne; 

5) spółki akcyjne i spółki z ograniczoną odpowiedzialnością oraz kluby sportowe będące spółkami działającymi na podstawie przepisów ustawy z dnia 25 czerwca 2010r. o sporcie (Dz.U. Nr 127, poz. 857), które nie działają w celu osiągnięcia zysku oraz nie przeznaczają zysku do podziału pomiędzy swoich członków, udziałowców, akcjonariuszy i pracowników.

2. Oferty mogą składać organizacje prowadzące działalność w sferze pożytku publicznego na terenie Powiatu Braniewskiego (bez względu na siedzibę organizacji). 

3. Podmioty składające ofertę w otwartym konkursie ofert nie muszą posiadać statusu organizacji pożytku publicznego, natomiast muszą działać na rzecz pożytku publicznego.
4. Terenowe oddziały organizacji, (koła, kluby) nie posiadające osobowości prawnej mogą złożyć ofertę wyłącznie za zgodą zarządu głównego organizacji (tj. na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez zarząd główny). 
5. Dwie lub więcej organizacji pozarządowych, działających wspólnie, mogą złożyć ofertę wspólną. Oferta wspólna wskazuje sposób reprezentacji poszczególnych podmiotów wobec Powiatu Braniewskiego oraz podział zadań do wykonania pomiędzy poszczególnymi podmiotami. 
6. W ramach konkursu każdy Podmiot może złożyć tylko jedną ofertę, w poszczególnym zakresie na realizację zadania publicznego. W przypadku, gdy ofertę składa oddział terenowy organizacji lub jej koło nie posiadające osobowości prawnej (na podstawie udzielonego pełnomocnictwa przez zarząd główny), jest on traktowany jako odrębny Podmiot.
§3
Komisja Konkursowa

1. Oceny dokonuje Komisja konkursowa, która jest organem opiniodawczo-doradczym Zarządu Powiatu w zakresie oceny ofert konkursowych w otwartych konkursach ofert.

2. W skład komisji konkursowej wchodzą:

2) jako przedstawiciele organu wykonawczego Powiatu, upoważnieni przez Zarząd pracownicy Starostwa Powiatowego w Braniewie, kierownicy jednostek organizacyjnych lub wyznaczone przez nich osoby.

3) osoby wskazane przez Podmioty, z wyłączeniem osób wskazanych przez Podmioty, biorące udział w konkursie, (osoba nie musi być członkiem organizacji lub podmiotu).
3. Członkiem Komisji nie może być osoba pozostająca w związku z podmiotami składającymi ofertę do konkursu w sposób, który mógłby budzić podejrzenia co do jej bezstronności.
4. W pracach Komisji konkursowej mogą uczestniczyć także, z głosem doradczym, osoby posiadające specjalistyczną wiedzę w dziedzinie obejmującej zakres zadań publicznych, których konkurs dotyczy.

5. Personalny skład Komisji Konkursowej ustala corocznie Zarząd Powiatu Braniewskiego według wcześniej złożonych przez Wydział Oświaty, Kultury, Sportu i Promocji Powiatu propozycji.

6. Wydział Oświaty, Kultury, Sportu i Promocji Powiatu przedstawia Zarządowi Powiatu Braniewskiego listę kandydatów na członków Komisji po upływie terminu składania ofert, określonym w uchwale Zarządu w sprawie naboru na członka Komisji Konkursowej do reprezentowania organizacji pozarządowych i innych podmiotów wymienionych w art. 3. ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie do udziału w pracach Komisji Konkursowych w otwartych konkursach ofert ogłaszanych przez Zarząd Powiatu Braniewskiego, biorąc pod uwagę wybraną przez kandydata tematykę (zakres zadania) zadeklarowaną w formularzu zgłoszenia a także przedstawia listę kandydatów na członków Komisji Konkursowej reprezentujących organ administracji publicznej spośród pracowników Starostwa Powiatowego w Braniewie, kierowników jednostek organizacyjnych lub wyznaczonych przez nich osób, biorąc pod uwagę tematykę konkursową, fachowość i doświadczenie kandydata.
7. W celu wyłonienia reprezentantów sektora pozarządowego do Komisji Konkursowej Zarząd Powiatu Braniewskiego w stosownej uchwale ogłasza nabór na członka Komisji Konkursowej.

8. Wymagania stawiane kandydatom do reprezentowania sektora pozarządowego:

1) jest obywatelem RP i korzysta z pełni praw publicznych,

2) uzyska rekomendację przynajmniej jednej organizacji pozarządowej lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust.3 w/w ustawy,

3) nie pozostaje wobec wnioskodawców biorących udział w konkursie w stosunku prawnym lub faktycznym, budzącym uzasadnione wątpliwości, co do jego bezstronności;

4) przed upływem trzech lat od daty wszczęcia procedury konkursowej nie pozostawał w stosunku pracy lub zlecenia z wnioskodawcą oraz nie był członkiem władz któregokolwiek wnioskodawcy.
9. Każdy kandydat może zostać zgłoszony do uczestnictwa w pracach Komisji Konkursowych w jednym lub kilku tematach (zakresach), jeżeli spełnia wymagania określone w pkt 9.

10. Komisja Konkursowa może działać bez udziału osób wskazanych przez organizacje pozarządowe, jeżeli:

1) żadna organizacja nie wskaże osób do składu Komisji Konkursowej, 

2) wskazane osoby nie wezmą udziału w pracach Komisji Konkursowej, 

3) wszystkie powołane w skład Komisji Konkursowej osoby podlegają wyłączeniu.
11. Komisja Konkursowa powoływana jest na okres jednego roku kalendarzowego.

12. Za uczestnictwo w pracach Komisji jej członkowie nie otrzymują wynagrodzenia.

13. Komisja zobowiązana jest do obiektywnej oceny ofert.

14. Do zadań Komisji Konkursowej należy:

1) ocena formalna złożonych ofert, 

2) ocena merytoryczna złożonych ofert,

3) rekomendowanie Zarządowi Powiatu Braniewskiego najkorzystniejszych ofert na realizację zadań publicznych Powiatu Braniewskiego.
15. Komisja Konkursowa działa w oparciu o Regulamin Prac Komisji Konkursowej, uchwalony przez Zarząd Powiatu Braniewskiego oraz o Zasady dotyczące zlecania i rozliczania zadań publicznych oraz sposobu kontroli wykonania zleconego zadania dla organizacji pozarządowych i podmiotów działających w sferze pożytku publicznego w Powiecie Braniewskim.

16. Ilość powoływanych przez Zarząd Komisji Konkursowych uzależniona jest od potrzeb podyktowanych zakresami tematycznymi zlecanych zadań.

17. Ocena formalna i merytoryczna złożonych ofert dokonywana jest przez Komisję Konkursową, powołaną przez Zarząd Powiatu Braniewskiego w zakresie tematycznym określonym w ogłoszeniu o konkursie. 

18. Ocena dokonywana jest niezależnie przez wszystkich członków Komisji Konkursowej.

§4
Procedura konkursowa

1. Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie Zarząd Powiatu Braniewskiego, w celu zlecenia lub wsparcia realizacji zadania publicznego uznanego za działalność pożytku publicznego przeprowadzać będzie otwarte konkursy ofert, do których mogą przystępować Podmioty prowadzące działalność pożytku publicznego.

2. Zgodnie z w/w ustawą konkurs ogłaszany jest, co najmniej 21 dni przed upływem terminu składania ofert. 
3. W miarę potrzeb mogą być ogłaszane w ciągu roku kolejne konkursy ofert.

4. Wszystkie konkursy ogłaszane będą poprzez zamieszczenie informacji w następujących miejscach:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu Braniewskiego,

2) na stronie internetowej Powiatu Braniewskiego: www.powiat-braniewo.pl w zakładce „Organizacje Pozarządowe”,

3) na tablicy ogłoszeń w Starostwie Powiatowym w Braniewie.
4) fakultatywnie Zarząd może umieścić ogłoszenie w prasie.
5. Ogłoszenie otwartego konkursu ofert powinno zawierać następujące informacje:

1) nazwę zadania,

2) rodzaj zadania,

3) wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizację tego zadania,

4) zasady przyznawania dotacji,

5) termin i warunki realizacji zadania,

6) termin składania ofert,

7) tryb i kryteria wyboru ofert

8) wymagane załączniki,
9) termin wyboru ofert,

10)  zrealizowane w roku ogłoszenia otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim zadania publiczne tego samego rodzaju i związane z nimi koszty, ze szczególnym uwzględnieniem wysokości dotacji przekazanych Podmiotom.
6. Podstawą ubiegania się o środki jest złożenie oferty (zgodnej ze wzorem określonym 
w rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczących realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 roku Nr 6, poz. 25).
7. Ofertę należy złożyć w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Braniewie, pl. Piłsudskiego 2, 14 - 500 Braniewo, w nieprzekraczalnym terminie podanym w ogłoszeniu.
8. Do oferty należy dołączyć:
1) kopię aktualnego, czyli zgodnego ze stanem faktycznym i prawnym, odpisu z Krajowego Rejestru Sądowego, innego rejestru lub ewidencji,

2) w przypadku oferty wspólnej dokument potwierdzający upoważnienie do działania 
w imieniu oferenta/ów, (jeżeli wybrano inny sposób reprezentacji podmiotów składających ofertę niż wynikający z KRS),

3) oraz inne załączniki, które zostały wymienione w ogłoszeniu o konkursie lub realizowane zadanie tego wymaga.

9. Wzór oferty dostępny jest na stronie internetowej Powiatu Braniewskiego w zakładce „Organizacje pozarządowe”. 

10. Organizacje pozarządowe i Podmioty uprawnione mogą złożyć ofertę wspólną, o wsparcie realizacji zadania publicznego lub o powierzenie realizacji zadania. Należy wówczas w ofercie wskazać prawa i obowiązki każdej z organizacji lub podmiotów, w tym zakres ich świadczeń składających się na planowane zadanie.

11. W przypadku wsparcia realizacji zadania, Podmiot ma obowiązek wniesienia wkładu własnego w formie finansowych środków własnych, środków finansowych z innych źródeł, bądź wkładu osobowego, w wysokości określonej każdorazowo w ogłoszeniu o konkursie. 

12. Czas realizacji projektu będzie każdorazowo określony w umowie. 

13. Oferty składane przez organizacje pozarządowe i podmioty uprawnione poddawane są ocenie formalnej i merytorycznej.

14. Procedura oceny ofert rozpoczyna się niezwłocznie po upływie terminu ich składania.
15. Do czasu konkursu oferty przechowywane są w Wydziale Oświaty, Kultury, Sportu i Promocji Powiatu Starostwa Powiatowego w Braniewie.

16. Złożone w Starostwie Powiatowym w Braniewie oferty sprawdza pod względem formalnym Wydział Oświaty, Kultury, Sportu i Promocji Powiatu Starostwa Powiatowego w Braniewie w oparciu o formularz karty oceny formalnej, stanowiącej załącznik nr 1 do niniejszego dokumentu.

17. Kryteria oceny formalnej:

1) oferta została złożona w terminie podanym w ogłoszeniu o konkursie,

2) oferta została przygotowana na formularzu według obowiązującego wzoru, 

3) oferta jest kompletna, tzn., że zostały dołączone wszystkie niezbędne załączniki, określone w ogłoszeniu o konkursie.

4) oferta została podpisana przez osoby do tego upoważnione,

5) załączniki spełniają wymogi formalne (podpisy uprawnionych osób, pieczęć, data, termin ważności),

6) Podmiot jest statutowo uprawniony do realizacji zadania publicznego Powiatu Braniewskiego w danym zakresie tematycznym, 

7) czas realizacji zadania mieści się w czasie przewidzianym w ogłoszeniu o konkursie, 

8) wszystkie pola w ofercie są wypełnione lub zawierają adnotację „nie dotyczy”, 

9) przedstawiona kalkulacja planowanych kosztów uwzględnia określony w ogłoszeniu 
o konkursie minimalny wkład własny oferenta, jeżeli zostanie postawiony taki wymóg, 

10) kwota, o którą ubiega się oferent nie może być wyższa od kwoty podanej w ogłoszeniu o konkursie.
18. Oferty, które nie spełniają kryteriów oceny formalnej w pkt 4 ppkt 3 - 5 mogą zostać uzupełnione/poprawione w ciągu 3 dni roboczych od dnia powiadomienia oferenta telefonicznie lub drogą elektroniczną.

19. Jeżeli oferent nie poprawi błędów formalnych, o których mowa w pkt 20 w wyznaczonym terminie oferta zostaje odrzucona przez Komisję konkursową z przyczyn formalnych.

20. Po sprawdzeniu ofert pod względem formalnym przez Wydział Oświaty, Kultury, Sportu i Promocji Powiatu Starostwa Powiatowego w Braniewie, oferty podlegają ocenie formalnej i merytorycznej przez Komisję konkursową.

21. Komisja ocenia oferty w oparciu o Kartę oceny formalnej i kartę oceny merytorycznej, stanowiące odpowiedni załącznik nr 1 i 2 do niniejszego dokumentu.

22. Oferty, które nie spełniają kryteriów oceny formalnej nie biorą udziału w dalszym postępowaniu i nie będą poddane ocenie merytorycznej.

23. Kryteria oceny merytorycznej:

1) celowość realizacji zadania uwzględniająca potrzeby Powiatu i jego mieszkańców (rezultaty),
2) zasięg terytorialny zadania i liczba odbiorców,
3) przejrzystość harmonogramu realizacji zadania oraz spójność zaplanowanych działań 
z kosztorysem zadania,

4) jakość i możliwość realizacji zadania publicznego (baza lokalowa, zasoby rzeczowe),
5) Planowany wkład osobowy, kwalifikacje osób – realizatorów, świadczenia wolontariuszy 
i praca społeczna członków,
6) przedstawiona kalkulacja kosztów realizacji zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

7) planowany przez oferenta udział środków finansowych własnych lub środków pochodzących z innych źródeł,
8) współpraca z Powiatem Braniewskim w latach poprzednich.
24. Żadne z powyższych kryteriów nie będzie stosowane oddzielnie, jako decydujące. Podejmując decyzję będą brane pod uwagę wszystkie wyżej wymienione czynniki. Kryteria te stanowią instrument, który pozwoli na wszechstronną ocenę złożonych wniosków i wybór zadania najlepiej odpowiadający aktualnym problemom. 

25. Członkowie Komisji konkursowej przyznają ofercie punkty za poszczególne kryteria oceny. Liczba punktów przyznanych danemu projektowi stanowi medianę liczby punktów przyznanych przez członków.

26. Oferta jest rekomendowana Zarządowi Powiatu Braniewskiego, jeżeli uzyska więcej niż 50 punktów  w ocenie merytorycznej.

27. Komisja ma prawo rekomendować przyznanie dotacji w wysokości odpowiadającej całości lub części wnioskowanej kwoty.

28. Oferta nie jest rekomendowana dla Zarządu Powiatu, jeżeli otrzyma mniej niż 50 punktów w ocenie merytorycznej.

29. Z czynności Komisji Konkursowej sporządza się protokół podpisany przez osobę sporządzającą protokół i Przewodniczącego Komisji.

30. Zarząd Powiatu Braniewskiego podejmuje decyzje dotyczące udzielenia dotacji na poszczególne przedsięwzięcia, zgłaszane przez podmioty nie zaliczane do finansów publicznych, po zaopiniowaniu ich przez powołaną w tym celu Komisję Konkursową w ramach posiadanych środków na dany konkurs.
31. Zarząd Powiatu Braniewskiego zastrzega sobie prawo dofinansowania więcej niż jednej oferty, dofinansowanie jednej oferty lub nie dofinansowanie żadnej z ofert.

32. Pozytywna decyzja Zarządu Powiatu Braniewskiego wyrażona w formie uchwały jest podstawą do zawarcia umowy z wybranym podmiotem i przekazaniu dotacji na realizację zadania.

33. O decyzji Zarządu, oferentów informuje,  Wydział Oświaty, Kultury, Sportu i Promocji Powiatu Starostwa Powiatowego w Braniewie za pomocą, zasobów informatycznych, telefonicznie lub pismem według wzoru umieszczonego w załączniku do niniejszego dokumentu nr 3 – o pozytywnej decyzji Zarządu Powiatu lub w załączniku nr 4 – o negatywnej decyzji Zarządu Powiatu.

34. Każdy w terminie 30 dni od dnia ogłoszenia wyników konkursu, może żądać uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty, ale od decyzji Zarządu oferentowi nie przysługuje odwołanie. 
26. W przypadku zmniejszenia kwoty dotacji w stosunku do wnioskowanej przez oferentów, nie będą oni związani kosztorysem zawartym w ofercie. 
35. Przed podpisaniem umowy podmiot zmuszony jest do zmodyfikowania budżetu w formie załącznika do umowy, a także, jeżeli to konieczne zmuszony jest do zmodyfikowania harmonogramu również w formie załącznika. 
36. Załączniki, o których mowa w punkcie 38 powinny być opatrzone pieczęcią i podpisami osób uprawnionych. 
37. Jeżeli oferent nie dostarczy w ciągu 7 dni zaktualizowanego harmonogramu i kosztorysu, jest to równoznaczne z jego rezygnacją z realizacji zadania. 
38. Zarząd Powiatu Braniewskiego zastrzega sobie prawo uszczegółowienia kryteriów oceny merytorycznej, jeżeli dane zadanie tego wymaga i podaje je w ogłoszeniu o konkursie.

39. Formularz, na którym należy przygotować zaktualizowane informacje dostępny jest na stronie www.powiat – braniewo.pl w zakładce „Organizacje pozarządowe”.

40. Konkurs unieważnia się, jeżeli do postępowania konkursowego nie złożono żadnej oferty lub jeżeli żadna z ofert nie została wyłoniona w konkursie. 

41. Informację o unieważnieniu otwartego konkursu ofert Zarząd Powiatu Braniewskiego podaje do publicznej wiadomości poprzez umieszczenie informacji w następujących miejscach:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej,

2) w siedzibie Starostwa Powiatowego w Braniewie w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogłoszeń,

3) na stronie internetowej Powiatu Braniewskiego.
§5
Tryb małych zleceń

1. Zarząd Powiatu Braniewskiego może zlecić realizację zadania publicznego o charakterze lokalnym z pominięciem otwartego konkursu ofert. 

2. Udzielenie małego zlecenia możliwe jest po spełnieniu następujących warunków:

1) wysokość dotacji nie przekracza kwoty 10 000 zł, 

2) zadanie ma być zrealizowane z okresie nie dłuższym niż 90 dni, 

3) łączna kwota środków finansowych przekazanych tej samej organizacji pozarządowej w tym trybie nie może przekroczyć 20 000 zł rocznie, 

4) wysokość środków finansowych przekazywanych organizacjom w tym trybie nie może przekroczyć 20% środków zaplanowanych na dotacje w danym roku budżetowym,

5) muszą być wolne środki w budżecie Powiatu Braniewskiego na realizację danego zadania.
3. Złożona przez organizację oferta, z własnej inicjatywy, rozpatrywana jest na najbliższym posiedzeniu Zarządu Powiatu, który kieruje się przede wszystkim:

1) potrzebami Powiatu i jego mieszkańców, celowością realizacji określonego zadania publicznego,

2) priorytetami określonymi w Programie Współpracy Powiatu Braniewskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami określonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o Działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,
3) kosztami realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

4) wysokością środków publicznych przeznaczonych na realizację zadania,

5) dotychczasową współpracą z Powiatem Braniewskim,

6) zgodnością planowanego przedsięwzięcia z celami statutowymi,

7)  potencjalnymi źródłami jego finansowania,

8) innowacyjnością przedsięwzięcia,

9) promowaniem Powiatu.
4. Pozytywnie rozpatrzona przez Zarząd oferta, nie później niż w ciągu 7 dni roboczych od posiedzenia Zarządu zostaje zamieszczona (bez załączników) na okres 7 dni w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Braniewie www.powiat-braniewo.pl oraz na tablicy ogłoszeń w Starostwie Powiatowym w Braniewie.

5. Każdy, w terminie 7 dni od dnia zamieszczenia oferty, może zgłosić do niej uwagi.

6. Po upływie 7 dni od dnia upublicznienia oferty oraz po rozpatrzeniu uwag, Zarząd zawiera niezwłocznie umowę o wsparcie lub powierzenie realizacji zadania publicznego. 

§6
Zawarcie umowy

1. Z wybranym podmiotem Zarząd Powiatu Braniewskiego zawiera umowę według wzoru podanego w rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczących realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011r. Nr 6, poz. 25).
2. Oferta stanowi załącznik nr 1 do powyższej umowy.
3. Podmiot, który otrzymał dotację, zobowiązany jest do:
1) uaktualnienia kosztorysu i harmonogramu zleconego zadania,

2) dotrzymania warunków umowy,

3) wcześniejszego powiadamiania o terminach i miejscach konkretnych przedsięwzięć realizowanych w ramach zleconego zadania oraz zapewnienia bezpłatnego wstępu przedstawicielom organu w celu dokonania kontroli na bieżąco,

4) dokumentowania realizacji zleconego zadania np.: poprzez wykonywanie stosownych fotografii, nagrań, itp.,

5) zbierania kopii materiałów prasowych związanych z realizacją zleconego zadania, w celu dołączenia ich do sprawozdania końcowego,

6) informowania o zaistniałych problemach w trakcie realizacji projektu,

7) promocji podmiotu udzielającego dotacji poprzez umieszczenie widocznej w miejscu realizacji zadania tablicy lub przez ustną informację kierowaną do odbiorców, o fakcie dofinansowania realizacji zadania przez Zleceniodawcę.
4. Umowa dotycząca udzielenia dotacji sporządzana jest niezwłocznie po rozstrzygnięciu konkursu. W uzasadnionych przypadkach Zarząd Powiatu Braniewskiego zastrzega sobie możliwość nie zawarcia umowy.
5. Jeżeli organizacji przyznano niższą niż wnioskowana kwotę dotacji, umowa sporządzana jest po zaktualizowaniu dokumentacji.
6. Wzór umowy stanowiący załącznik do wyżej wymienionego rozporządzenia ma charakter ramowy, jest modyfikowany adekwatnie do potrzeb. 
7. Miejscem podpisywania umowy jest Starostwo Powiatowe w Braniewie. W przypadkach szczególnych możliwe jest przekazanie umowy do podpisania oferentowi za pośrednictwem upoważnionych osób. 
§7
Przekazanie Dotacji

1. Przekazanie środków finansowych na numer rachunku bankowego podany w umowie następuje po podpisaniu jej przez obie strony (Zleceniodawcę i Zleceniobiorcę) we wskazanym w umowie terminie.

2. Zleceniobiorca musi być jedynym posiadaczem wskazanego rachunku bankowego i jest zobowiązany do utrzymania wskazanego rachunku bankowego nie krócej niż do chwili dokonania ostatecznych rozliczeń ze Zleceniodawcą, wynikających z umowy.

3. Zleceniobiorca jest zobowiązany do prowadzenia wyodrębnionej dokumentacji finansowo-księgowej i ewidencji księgowej zadania publicznego, zgodnie z zasadami wynikającymi z ustawy z dnia 29 września 1994 roku o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm), w sposób umożliwiający identyfikację poszczególnych operacji księgowych.

4. Termin rozpoczęcia i zakończenia realizacji zadania określa umowa. Zleceniobiorca zobowiązany jest wydatkować środki finansowe pochodzące z dotacji w terminie, który każdorazowo określany jest w umowie. 

§8
Zmiana treści umowy – aneks 

1. Dopuszcza się możliwość wprowadzania aneksu do umowy realizowanego zadania, pod warunkiem, że jakość wykonania tego zadania nie ulegnie zmianie.

2. Zmiany treści umowy można dokonać po podpisaniu umowy, przed rozpoczęciem realizacji zadania lub w trakcie jego realizacji.

3. Zleceniobiorca występuje z pismem do Zarządu Powiatu Braniewskiego (po wcześniejszym skontaktowaniu się z Wydziałem Oświaty, Kultury, Sportu i Promocji Powiatu) o wprowadzenie zmian w umowie. Do pisma należy dołączyć dokumenty potrzebne do sporządzenia aneksu np.: kosztorys zadania po zmianach lub harmonogram zadania po zmianach.

4. Każda proponowana zmiana umowy podlega ocenie Zarządu Powiatu Braniewskiego pod kątem celowości i oszczędności. Dopuszczalne są takie zmiany jak np.:

1) zmiana terminu lub miejsca wykonania zadania;

2) przesunięcie środków finansowych pomiędzy pozycjami w kosztorysie;

3) zmniejszenie całkowitego kosztu realizacji zadania;

4) zmiana kadry zaangażowanej w realizację zadania;

5) wprowadzenie nowej kategorii kosztów lub likwidacja kategorii kosztów. 

§9
Rozliczanie zleconego zadania publicznego i konsekwencje uchybień

1. Podmioty, które otrzymały dotacje, są zobowiązane do składania sprawozdań merytoryczno - finansowych w terminie określonym w umowie.
2. Sprawozdanie należy sporządzić na formularzu stanowiącym załącznik nr 3 do rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczących realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).
3. Zleceniodawca może żądać sprawozdań częściowych, w wyznaczonym w piśmie terminie.

4. Sprawozdania końcowe należy złożyć w terminie nie przekraczającym 30 dni kalendarzowych od daty ustalonej w umowie, jako data zakończenia realizacji zadania.

5. Sprawozdania końcowe poddawane są analizie, zarówno pod względem merytorycznym, jak i formalno - rachunkowym. 

6. Analiza merytoryczna polega na sprawdzeniu zgodności zrealizowanego zadania z umową. Sprawdzane są zarówno opis zadania, harmonogram, rezultaty, jak i zgodność rozliczenia z kosztorysem stanowiącym załącznik do umowy.

7. Analiza formalno-rachunkowa polega na sprawdzeniu przedstawionego rozliczenia pod względem rachunkowym, zgodności kwot przedstawionych w wykazanych fakturach z poszczególnymi kategoriami kosztów oraz celowością dokonywanych zakupów 
a realizowanym zadaniem. 

8. Rozliczenia dotacji należy dokonać zgodnie z zasadami, które każdorazowo szczegółowo określane są w umowie.

9. Po otrzymaniu sprawozdania z realizacji zleconego zadania sprawdza się rzetelność informacji zawartych w sprawozdaniach oraz dołączonych do nich dokumentów. 

10. Sprawozdanie merytoryczno-finansowe musi być spójne z umową (aneksem do umowy- harmonogramem i kosztorysem realizacji zadania, jeżeli stanowią załączniki do umowy).

11. Do kosztów kwalifikowanych zaliczyć można następujące rodzaje kosztów: (poniższe wyliczenie ma charakter przykładowy i nie wyczerpuje możliwych kategorii kosztów):
1) koszty administracyjne związane z realizacją zadania, w tym:
a) koszty osobowe administracji i obsługi projektu, np.: koordynator projektu, obsługa administracyjno-biurowa, księgowość (w części odpowiadającej zaangażowaniu danej osoby w realizację projektu), 

b) koszty funkcjonowania organizacji związane z realizacją projektu – w stosownej części, przypadającej na dany projekt (w tym np. opłaty za telefon/faks, opłaty pocztowe, czynsz, centralne ogrzewanie);
2) koszty osobowe merytoryczne, w tym np. trenerzy, eksperci, artyści, pedagodzy, psycholodzy, inni specjaliści realizujący zadania (koszt umowy zlecenia, umowy o dzieło lub część wynagrodzenia odpowiadająca zaangażowaniu danej osoby w realizację projektu);

3) koszty związane z uczestnictwem bezpośrednich adresatów projektu w tym np.: materiały szkoleniowe, wynajem sali, wynajem niezbędnego sprzętu, odzież, żywność, koszty związane z eksploatacją pomieszczeń wykorzystywanych na potrzeby beneficjentów, transport, zakwaterowanie, nagrody itp.; 

4) koszty zakupu sprzętu związane z realizacją zadania; 

5) wyjazdy służbowe osób zaangażowanych w realizację projektu; 

6) wydatki związane z działaniami promocyjnymi projektu w tym m.in.: plakaty, ulotki, ogłoszenia prasowe.

12. Poniesiony wydatek:
1) musi być niezbędny do realizacji projektu i bezpośrednio z nim związany. 

2) musi być uwzględniony w budżecie projektu,

3) spełniać wymogi efektywnego zarządzania finansami, 

4) został faktycznie poniesiony, wykazany w dokumentacji finansowej,

5) jest poparty stosownymi dokumentami (np. faktury, rachunki).

13. Do sprawozdania nie załącza się oryginałów faktur, faktur korygujących; rachunków, umów, które należy przechowywać zgodnie z obowiązującymi przepisami i udostępniać podczas przeprowadzanych czynności kontrolnych.
14. W zakresie kontroli finansowej Zleceniodawca ma prawo dokonywać okresowej oceny realizacji zadania zleconego w terminach określonych w umowie. 

15. Zobowiązuje się Zleceniobiorcę do dostarczenia na żądanie Zleceniodawcy (w ramach kontroli realizacji zadania publicznego) kserokopii faktur i rachunków. Każda faktura musi być opatrzona pieczęcią za zgodność z oryginałem, opisana na odwrocie i potwierdzona podpisem osoby opisującej i pieczęcią organizacji. 

16. Faktura musi być zapłacona zgodnie z wyciągami bankowymi, powinna być zgodna 
z terminem kwalifikowalności wydatków dla danego zadania.
17. Do sprawozdania dołącza się materiały mogące dokumentować działania faktyczne podjęte przy realizacji zadania (np. listy uczestników projektu, publikacje wydane w ramach projektu, raporty, wyniki prowadzonych ewaluacji).
18. Zleceniodawca może zażądać innych dokumentów potwierdzających prawdziwość realizacji zadania np. (kopie umów, kopie dowodów przeprowadzenia odpowiedniego postępowania w ramach zamówień publicznych, umów zlecenia, umów o dzieło oraz innych umów cywilnoprawnych oraz list potwierdzających np. odbiór nagród).
19. Wraz z załączonymi dokumentami potwierdzającymi dokonanie zakupu, zawarcia umowy należy dostarczyć dowód poniesienia wydatku w związku z zawarciem umowy np. dowód wpłaty, wyciąg z rachunku bankowego, polecenie przelewu, rozliczenie wyjazdów służbowych na podstawie druku delegacji oraz polecenia wyjazdu służbowego wraz ze sposobem obliczenia należnej diety i dokładnym opisem potwierdzającym powiązanie wyjazdu służbowego z celami zadania, umowy wolontariacie. 
20. Dokumenty stanowiące dowód poniesionych wydatków powinny być opisane na odwrocie i zawierać: 
1) nr umowy, datę jej sporządzenia

2) zakres zadania, nazwę

3) opis wydatku;

4) kwotę kosztu kwalifikowalnego w ramach zadania; 

5) wskazanie pozycji w kosztorysie oraz źródła finansowania (dotacja czy wkład własny finansowy), 

6) akceptację wydatku pod względem merytorycznym, rachunkowym i formalnym podpisaną przez osoby uprawnione.
21. Do wydatków, które nie mogą być finansowane w ramach dotacji udzielanych należą wydatki, które nie są bezpośrednio związane z realizowanym zadaniem i niezbędne do jego realizacji, w tym m.in.:

1) rezerwy na pokrycie przyszłych strat lub zobowiązań;

2) odsetki z tytułu niezapłaconych w terminie zobowiązań; 

3) wydatki już finansowane z innych źródeł niż określone przez oferenta;

4) nagrody, premie i inne formy bonifikaty rzeczowej lub finansowej dla osób zajmujących się realizacją zadania;

5) wydatki związane z działalnością polityczną lub religijną;

6) pomoc finansowa udzielana osobom fizycznym;

7) wydatki związane z działalnością gospodarczą podmiotów prowadzących działalność pożytku publicznego;

8) refundacja kosztów zrealizowanych wcześniej przedsięwzięć,
22. W przypadku wątpliwości odnośnie informacji zawartych w sprawozdaniu, Zleceniobiorca wzywany jest do złożenia wyjaśnień.

23. W przypadku błędów rachunkowych lub braków w rozliczeniu, Zleceniobiorca wzywany jest do uzupełnienia dokumentów lub naniesienia stosownych poprawek we wskazanym przez Zleceniodawcę terminie. 

24. Nie usunięcie błędów lub nieuzupełnienie braków w sprawozdaniu, we wskazanym przez Zleceniodawcę terminie, skutkuje odmową akceptacji sprawozdania i możliwością rozwiązania umowy przez Zleceniodawcę.

25. Rozwiązanie umowy wiąże się z koniecznością zwrotu przyznanej dotacji wraz z odsetkami.

26. Jeżeli zmiany w kosztorysie (zwiększenie kwoty w danej pozycji kosztorysu o więcej niż % określony w umowie) nie zostały zgłoszone Zleceniodawcy przez Zleceniobiorcę w formie pisemnej w trakcie realizacji zadania, nie zawarto stosownego aneksu do umowy, to zmiany takie nie są akceptowane i uwzględnione przy rozliczaniu umowy.

27. Jeżeli w danej kategorii kosztów wydatkowano mniejszą niż planowana kwotę dotacji, Zleceniodawca, jako należną akceptuje kwotę rzeczywiście wydatkowaną.

28. Jeżeli w wyniku kontroli Zleceniodawca stwierdzi, że zostały rażąco naruszone warunki umowy (np. określone w umowie terminy), może rozwiązać umowę ze Zleceniobiorcą i żądać zwrotu przyznanej dotacji. 

29. Z chwilą zaakceptowania sprawozdania przez Zleceniodawcę, umowę uznaje się za wykonaną.

30. Nie przedłożenie sprawozdania w określonym w umowie terminie – rodzi po stronie Zleceniodawcy obowiązek wezwania Zleceniobiorcy do złożenia sprawozdania w wyznaczonym terminie.

31. W przypadku niezastosowania się do wezwania, Zleceniobiorca zapłaci karę umowną 
w wysokości określonej w umowie.

32. Nie przedłożenie przez Zleceniobiorcę sprawozdania z wykonania zadania może skutkować rozwiązaniem umowy przez Zleceniodawcę ze skutkiem natychmiastowym i koniecznością zwrotu dotacji. 

33. Informacja z rozliczenia udzielonych dotacji zostanie podana do publicznej wiadomości po zakończeniu roku budżetowego.

34. Podmiot związany jest umową przez 5 lat.

§10
Kontrola i monitoring

1. Organ administracji publicznej zlecający zadanie publiczne dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania, a w  szczególności:

1) stanu realizacji zadania,

2) efektywności, rzetelności i jakości wykonania zadania,

3) prawidłowości wykorzystania środków publicznych otrzymanych na realizację zadania,

4) prowadzenia dokumentacji określonej w przepisach prawa i w postanowieniach umowy.
2. Kontroli dokonuje pracownicy wyznaczeni przez Starostę Braniewskiego. 

3. Kontrola merytoryczna polega na sprawdzaniu dokumentacji udostępnionej przez organizację. 

4. Starosta może  zlecić kontrolę prowadzonego zadania w trakcie jego realizacji. 

5. W celu przeprowadzenia kontroli osoby podpisujące umowę z Zarządem Powiatu Braniewskiego winny przysłać do Wydziału Oświaty, Kultury, Sportu i Promocji Powiatu Starostwa Powiatowego w Braniewie zawiadomienie o terminie, miejscu wykonywania zadania na które została udzielona dotacja.  

6. Organizator, z którym została podpisana umowa zobowiązany jest umożliwić osobie kontrolującej bezpłatny wstęp na teren  imprezy.

§11
Postanowienia końcowe

Zasady zawarte w niniejszym dokumencie określają stanowią zbiór zasad regulujących sposób zlecania, rozliczania zadań publicznych oraz sposób kontroli wykonania zleconego zadania dla organizacji pozarządowych i podmiotów działających w sferze pożytku publicznego w Powiecie Braniewskim i zostały opracowane w celu usprawnienia tej współpracy.

Załączniki:

1. Karta oceny formalnej. 

2. Karta oceny merytorycznej.

3. Wzór pisma o pozytywnej decyzji Zarządu Powiatu

4. Wzór pisma o negatywnej decyzji Zarządu Powiatu
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