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1. Wprowadzenie
Na podstawie art. 16a ust. 1 i 4 Ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 roku (t.j. Dz.
U. z 2018, poz. 1508 z późn. zm.) Powiatowe Centrum  Pomocy Rodzinie w Braniewie przedkłada
niniejszą ocenę zasobów pomocy społecznej dokonaną w oparciu o analizę lokalnej sytuacji
społecznej i demograficznej powiatu braniewskiego.
Zasoby obejmują w szczególności infrastrukturę pomocy społecznej, kadrę i nakłady finansowe
wydatkowane na zadania pomocy społecznej, również te prowadzone przez organizacje
pozarządowe na zlecenie powiatu.
Dokument wykonany za pomocą Centralnej Aplikacji Statystycznej zawiera dane ilościowe,
jakościowe oraz dotyczące wysokości środków finansowych wydatkowanych w 2018 roku.
Zawiera również prognozę na lata 2019-2020.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Braniewie przedstawia ocenę zasobów pomocy
społecznej co roku do dnia 30 kwietnia Radzie Powiatu Braniewskiego. Ocena wraz z
rekomendacją Rady Powiatu jest podstawą do planowania budżetu na rok następny.

2. Dane o sytuacji demograficznej i społecznej
Poniższy rozdział zawiera dane dotyczące sytuacji demograficznej i społecznej mieszkańców
powiatu braniewskiego na tle danych wojewódzkich i ogólnokrajowych. Przedstawione są również
dane dotyczące rynku pracy. Dane zostały zasilone z następujących systemów dziedzinowych:
Banku Danych Lokalnych GUS, Sprawozdawczości Rynku Pracy, Systemu Informacji Oświatowej
Ministerstwa Edukacji Narodowej i sprawozdania „Opieka nad dziećmi”.
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Liczba osób bezrobotnych, liczba długotrwale bezrobotnych oraz liczba osób bezrobotnych z prawem do zasiłku w 2018 r. 
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Wykres prezentuje liczbę osób bezrobotnych, liczbę bezrobotnych długotrwale oraz liczbę osób bezrobotnych z prawem do 
zasiłku, ogółem i w podziale na płeć. Wizualizacja prezentuje powiat na tle województwa, powiat na tle kraju.

Powiat Województwo Polska

Status Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni
Osoby bezrobotne ogółem 1 604 1 259 30 694 22 447 540 799 424 847
Osoby bezrobotne z prawem do zasiłku 204 206 5 708 4 412 89 081 63 800
Osoby długotrwale bezrobotne 1 109 678 17 704 10 165 303 067 202 472
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci w roku w 2018 r.

Jednostka terytorialna Miara Wartość liczbowa

Powiat Liczba dzieci w żłobkach 39,00
Liczba osób zatrudnionych 
na stanowisku opiekuna

0,00

Liczba żłobków 2,00
Województwo (średnia) Liczba dzieci w żłobkach 285,10

Liczba osób zatrudnionych 
na stanowisku opiekuna

3,95

Liczba żłobków 7,48

Powiat Województwo (średnia)
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci w roku w 2018 r.

Jednostka terytorialna Miara Wartość liczbowa

Powiat Brakujące miejsca dla dzieci
w żłobkach

35

Województwo (średnia) Brakujące miejsca dla dzieci
w żłobkach
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INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA
(stan na 31.XII)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny Prognoza*
2019

INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA

Liczba mieszkań komunalnych w zasobie gminy 1 X X X

Liczba wniosków złożonych na mieszkanie komunalne
z zasobów gminy 2 X X X

w tym z wiersza 1:
Liczba mieszkań socjalnych (lokali) 3 X X X

Liczba oczekujących na mieszkanie socjalne 4 X X X

Liczba wyroków eksmisyjnych bez wskazania lokalu
socjalnego 5 X X X

Liczba klubów i innych miejsc spotkań dla seniorów 6 X X X

Liczba hospicjów 7 0 0 0

Liczba ośrodków dla cudzoziemców 8 0 0 0

* Wielkość prognozy nie dotyczy wartości przyrostu lub spadku. W przypadku braku możliwości oszacowania wielkości liczbowych dla prognozy należy wpisać liczby
odpowiadające danym z kolumny "Rok oceny".

3. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia
Niniejszy rozdział zawiera ogólne dane dotyczące liczby osób w powiecie braniewskim
korzystających z pomocy i wsparcia na tle danych wojewódzkich. W wierszu 1 znajdują
się dane liczbowe o osobach, którym tut. Centrum świadczy pomoc i wsparcie. Są to
przede wszystkim dzieci pozbawione opieki w rodzinach biologicznych, rodziny zastępcze,
pełnoletni wychowankowie różnych form pieczy zastępczej realizujący proces usamodzielnienia,
mieszkańcy Powiatowego Domu Pomocy społecznej w Braniewie, uczestnicy Środowiskowego
Domu Samopomocy „Caritas Archidiecezji Warmińskiej” we Fromborku, uczestnicy Warsztatów
Terapii Zajęciowej „Caritas Archidiecezji Warmińskiej” we Fromborku oraz osoby niepełnosprawne
korzystające z dofinansowań Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.
W wierszach od 2 do 18 zgodnie z danymi zasilonymi ze sprawozdania rocznego z
udzielonych świadczeń pomocy społecznej – pieniężnych, w naturze i usługach (MPiPS-03R),
są zawarte jedynie dane osób korzystających ze wsparcia na podstawie ustawy o pomocy
społecznej, tj. osób opuszczających domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży
niepełnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży
oraz schroniska dla nieletnich, zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze,
specjalne ośrodki wychowawcze, młodzieżowe ośrodki socjoterapii zapewniające całodobową
opiekę lub młodzieżowe ośrodki wychowawcze.



Liczba osób korzystających z pomocy społecznej w podziale na wiek i płeć wg liczby wypłaconych świadczeń w 2018 r.

Grupa Ogółem Kobiety Mężczyźni
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Wskaźnik deprywacji lokalnej

Rok Wskaźnik deprywacji lokalnej

2016 8,25%

2017 7,41%

2018 6,79%

2016 2017 2018
0,00%

1,49%

2,98%

4,47%

5,96%

7,45%

8,94%

Wskaźnik deprywacji lokalnej
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Liczba rodzin i liczba osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej

Rok Liczba rodzin Liczba osób w rodzinach

2013 3 3

2014 3 3

2015 4 4

2016 4 4

2017 7 7

2018 8 9

Rok
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Korzystający z pomocy społecznej
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Liczba kobiet korzystających z pomocy społecznej.

Liczba kobiet korzystających z pomocy
Poziom Wiek 2014 2015 2016 2017 2018

Powiat braniewski 0-17 859 801 666 535 493
Produkcyjny 1488 1399 1269 1066 973
Poprodukcyjny 224 240 239 264 263

Województwo 0-17 206 198 173 147 136
Produkcyjny 364 331 289 245 219
Poprodukcyjny 56 58 62 68 71
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Liczba mężczyzn korzystających z pomocy społecznej.

Liczba mężczyzn korzystających z pomocy
Poziom Wiek 2014 2015 2016 2017 2018

Powiat braniewski 0-17 908 831 705 578 551
Produkcyjny 1366 1353 1242 1142 1031
Poprodukcyjny 66 63 73 94 76

Województwo 0-17 219 209 184 156 144
Produkcyjny 321 306 282 257 230
Poprodukcyjny 17 18 20 22 22
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DANE O KORZYSTAJĄCYCH Z POMOCY i WSPARCIA
(w całym okresie sprawozdawczym)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny Prognoza
2019

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba osób 1 859 847 850

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE

Liczba osób 2 7 8 8

W tym: osoby długotrwale korzystające 3 2 1 1

Wiek 0-17 4 0 0 0

Wiek produkcyjny * 5 7 8 8

Wiek poprodukcyjny ** 6 0 0 0

Liczba rodzin 7 7 8 8

Liczba osób w rodzinach 8 7 9 9

w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)

Ogółem 9 3 4 4

W tym: osoby długotrwale korzystające 10 1 1 1

Wiek 0-17 11 0 0 0

Wiek 18-59 12 3 4 4

Wiek 60 lat i więcej 13 0 0 0

OSOBY I RODZINY, Z KTÓRYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD ŚRODOWISKOWY

Liczba osób ogółem 14 7 8 8

Liczba rodzin 15 7 8 8

Liczba osób w rodzinach 16 7 9 9

KONTRAKT SOCJALNY

Liczba zawartych kontraktów socjalnych - ogółem 17 0 0 0

Liczba osób objętych kontraktem socjalnym - ogółem 18 0 0 0

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mężczyźni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i więcej, mężczyźni 65 i więcej
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3.1. POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR

Poniższy rozdział zawiera szczegółowe dane dotyczące zadań realizowanych przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Braniewie. W raportach zaprezentowane są dane dotyczące
liczby dzieci umieszczonych w rodzinnych formach pieczy zastępczej, kwoty świadczeń, które
zostały wydatkowane na pokrycie kosztów utrzymania dziecka w rodzinach zastępczych oraz
dane dotyczące dodatku wychowawczego. Ponadto zilustrowano informację dot. odpływu
dzieci powyżej 18 roku życia z pieczy zastępczej oraz kwot pieniężnych wydatkowanych na
usamodzielnienia wychowanków rodzin zastępczych i placówek opiekuńczo-wychowawczych.
W rozdziale są zawarte dane nt. osób korzystających z udziału w programie
korekcyjno-edukacyjnym dla osób stosujących przemoc w rodzinie oraz o zrealizowanych
dofinansowaniach dla osób niepełnosprawnych ze środków PFRON - liczba osób korzystających
z oraz kwota dofinansowania.
W celu przedstawienia pełnego obrazu systemu pieczy zastępczej w powiecie należy niniejsze
dane uzupełnić o następujące informacje:
Piecza zastępcza
Według stanu na dzień 31.12.2018 roku w powiecie braniewskim funkcjonowało łącznie 67 rodzin
zastępczych, w tym: 37 rodzin spokrewnionych z dzieckiem, 25 rodzin niezawodowych, 4 rodziny
zawodowe i 1 rodzinny dom dziecka.
W 2018 r. postanowieniem sądu 32 dzieci zostało umieszczonych w pieczy zastępczej, w tym:
- 10 w rodzinie zastępczej spokrewnionej,
- 4 w rodzinie niezawodowej,
- 2 w rodzinie zawodowej,
- 2 w rodzinnym domu dziecka,
- 14 w instytucjonalnej pieczy zastępczej.
W 2018 roku powstały:
- 4 rodziny zastępcze niezawodowe,
- 7 rodzin zastępczych spokrewnionych.
Natomiast w 2018 roku pieczę zastępczą opuściło łącznie 18 dzieci poniżej 18 roku życia,
z tego 10 opuściło rodzinną pieczę zastępczą, a 8 instytucjonalną pieczę zastępczą. Wśród
najczęstszych powodów opuszczenia pieczy zastępczej wśród dzieci z rodzin zastępczych była
adopcja (aż 7 dzieci), natomiast w przypadku dzieci w placówkach opiekuńczo-wychowawczych
był to powrót do rodziny biologicznej – 6 dzieci. Należy zauważyć, że nadal następuje zbyt mały
odpływ dzieci z pieczy zastępczej w stosunku do liczby dzieci nowo umieszczanych w pieczy. W
2018 roku do różnych form pieczy napłynęło 32 dzieci, natomiast opuściło 18 dzieci poniżej 18
roku życia.
Na terenie Powiatu Braniewskiego funkcjonują cztery całodobowe placówki
opiekuńczo-wychowawcze, w tym trzy niepubliczne, z których jedna jest typu rodzinnego:
- Powiatowy Dom Dziecka we Fromborku (30 miejsc statutowych),
- placówka niepubliczna prowadzona przez Katolicki Ośrodek Wsparcia Dzieci Młodzieży
powadzony przez Zgromadzenie Zakonne Sióstr św. Katarzyny w Braniewie (12 miejsc
statutowych),
- placówka niepubliczna prowadzona przez Katolicki Ośrodek Wsparcia Dzieci Młodzieży
powadzony przez Zgromadzenie Zakonne Sióstr św. Katarzyny w Braniewie (14 miejsc
statutowych),
- placówka niepubliczna Rodzinny Dom Dziecka w Braniewie prowadzony przez Caritas
Archidiecezji Warmińskiej w Olsztynie (8 miejsc statutowych). Według stanu na dzień 31.12.2018
w powyższych placówkach przebywało 60 dzieci.
Pozyskiwanie kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej
PCPR skierował 9 osób na szkolenie do pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej.
Rodziny te rozpoczęły szkolenie w 2017 roku i zakończyły w 2018. Uczestnicy brali udział
w szkoleniu  kandydatów na rodziny zastępcze niezawodowe  programem „SZKOŁA DLA
RODZIN ZASTĘPCZYCH” zatwierdzonym decyzją nr MPiPS/10/2014/RZ Ministra Pracy i Polityki
Społecznej z dnia 10 kwietnia 2014r. Szkolenie ukończyło 9 osób. Kandydaci na rodziny zastępcze
uczestniczyli w szkoleniu (65-godz) oraz odbyli obowiązkowe 10-godz praktyki w zawodowej
rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziecka lub placówce opiekuńczo-wychowawczej, co jest
odpowiednio potwierdzone stosownym zaświadczeniem. Zrealizowano również 15-godzinne
szkolenie dla rodzin zastępczych do pełnienia funkcji rodziny zawodowej. W szkoleniu
uczestniczyły 3 rodziny, tj. 6 osób. Jedna rodzina nie otrzymała warunkowo zaświadczenia
kwalifikacyjnego – do czasu poprawienia warunków mieszkaniowych.
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Usamodzielnienia
W 2018 roku pomocą i wsparciem pracowników socjalnych objętych było łącznie 33 pełnoletnich
wychowanków. Pracę z usamodzielnianymi wychowankami prowadziło 2 pracowników
socjalnych.
W trakcie wykonywanych obowiązków pracownicy na bieżąco udzielali wsparcia wychowankom
rodzinnych i instytucjonalnych form pieczy zastępczej poprzez informowanie o procedurach
dot. przyznawania pomocy pieniężnej na kontynuowanie nauki, na zagospodarowanie oraz
usamodzielnienie, pomoc w wyborze opiekuna usamodzielnienia i opracowaniu Indywidualnych
Programów Usamodzielnienia oraz modyfikacji IPU. Informowano także o procedurach
związanych z wnioskowaniem o przyznanie mieszkania z terenu gminy i pomagano w
ich dopełnieniu. Udzielono pomocy w adaptacji w miejscu zamieszkania, motywowano
do kontynuowania nauki, pomoc w skompletowaniu dokumentów do uzyskania orzeczenia
o niepełnosprawności. Podczas pracy terenowej przeprowadzonych zostało 58 wywiadów
środowiskowych.
Przyznawanie pomocy pieniężnej na kontynuowanie nauki:
Pomoc na kontynuowanie nauki dla osób opuszczających rodziny zastępcze realizowano dla 22
osób w kwocie  98 779,71zł,
Pomoc na kontynuowanie nauki dla osób opuszczających placówki
opiekuńczo-wychowawcze  realizowano dla 18 osób na łączną kwotę 81 687,31 zł.
Przyznawanie pomocy pieniężnej na usamodzielnienie:
Świadczenie na usamodzielnienie dla pełnoletnich wychowanków rodzin zastępczych
zrealizowano w wys.  20 480,00 zł (dla 6 wychowanków).
Pomoc pieniężna na usamodzielnienie dla osób opuszczających placówki
opiekuńczo- wychowawcze zrealizowano w wys. 75 212,50zł  (dla 13 wychowanków).
Przyznawanie pomocy na zagospodarowanie w formie rzeczowej:
Świadczenie na zagospodarowanie dla pełnoletnich wychowanków rodzin zastępczych
zrealizowano w wys. 9 308,00zł (dla 6  wychowanków).
Świadczenie na zagospodarowanie dla pełnoletnich wychowanków placówki
opiekuńczo- wychowawczej zrealizowano w wys. 40 572,00zł  (dla 19 wychowanków).
Rządowy program „Dobry Start”
Kwota otrzymanej dotacji : 41 230,00 zł
Liczba świadczeń przyznanych i wypłaconych w ramach rządowego  programu „Dobry Start”:  133
świadczenia.
Wydatki poniesione na wypłatę świadczeń w 2018 roku: 39 900,00 oraz 1 330,00 na obsługę
programu.



Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach, rodzinach spokrewnionych z dzieckiem, w rodzinach zastępczych niezawodowych, 
zastępczych zawodowych, w tym rodzinach zastępczych specjalistycznych, rodzinach zastępczych pełniących funkcję pogotowia 
rodzinnego w 2018 roku.

Forma pieczy: Liczba dzieci

Rodziny spokrewnione 46

Rodziny zastępcze niezawodowe 33

Rodziny zastępcze zawodowe - ogółem 11

Rodziny zastępcze zawodowe - w tym pogotowie rodzinne 0

Rodziny zastępcze zawodowe - w tym specjalistyczne 0

Rodziny
spokrewnione

Rodziny
zastępcze

niezawodowe

Rodziny
zastępcze

zawodowe -
ogółem

Rodziny
zastępcze

zawodowe - w
tym pogotowie

rodzinne

Rodziny
zastępcze

zawodowe - w
tym

specjalistyczne

0

10

20

30

40

50

Liczba dzieci
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Kwoty świadczeń ze względu na typ rodziny, w której umieszczono dziecko w 2018 roku.

Rodzaj świadczenia
Rodzinny 

dom dziecka

Rodzinny 
zastępcze 
zawodowe

Rodziny 
pomocowe

Rodziny 
zastępcze 

niezawodowe

Rodziny 
zastępcze 

spokrewnione

Wydatki na świadczenia dla rodzin 
zastępczych lub osób prowadzących
rodzinny dom dziecka

103 629,00 zł 170 692,00 zł 351,00 zł 430 466,00 zł 416 586,00 zł

R
odzinny

dom
dziecka

R
odzinny

zastępcze
zaw

odow
e

R
odziny

pom
ocow

e

R
odziny

zastępcze
niezaw

odow
e

R
odziny

zastępcze
spokrew

nione

0,00 zł
49 999,99 zł

99 999,98 zł
149 999,97 zł
199 999,96 zł
249 999,95 zł
299 999,94 zł
349 999,93 zł
399 999,92 zł

449 999,91 zł
499 999,90 zł

Kwoty świadczeń
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Średniomiesięczna liczba dzieci umieszczonych w różnych typach pieczy zastępczej uprawnionych do otrzymywania dodatku 
wychowawczego w 2018 roku.

Forma pieczy w Liczba dzieci

rodzinach niezawodowych 23

rodzinach spokrewnionych 38

rodzinach zawodowych 13

rodzinnych domach dziecka 8

2018
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rodzinach niezawodowych rodzinach spokrewnionych
rodzinach zawodowych rodzinnych domach dziecka

Liczba dzieci
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Kwoty świadczeń dodatku wychowawczego w różnych typach pieczy zastępczej w 2018 roku.

Forma pieczy w Wydatki 
narastająco od 
początku roku

rodzinach spokrewnionych 225 771,00 zł

rodzinach niezawodowych 137 645,00 zł

rodzinach zawodowych 78 120,00 zł

rodzinnych domach dziecka 45 253,00 zł

2018
0,00 zł

39 999,99 zł

79 999,98 zł

119 999,97 zł

159 999,96 zł

199 999,95 zł

239 999,94 zł

rodzinach niezawodowych rodzinach spokrewnionych
rodzinach zawodowych rodzinnych domach dziecka

Wydatki
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Wskaźnik obrazujący strukturę liczby osób usamodzielnionych w rozbiciu na pełnoletnie osoby opuszczające rodziny zastępcze, 
pełnoletnie osoby opuszczające placówki opiekuńczo-wychowawczej w 2018 roku.

Grupa
Odpływ z 

instytucjonalnej 
pieczy zastępczej

Odpływ z rodzin 
zastępczych 

niezawodowych

Odpływ z rodzin 
zastępczych 

spokrewnionych

Odpływ z 
rodzin 

zastępczych 
zawodowych

Odpływ z 
rodzinnych 

domów 
dziecka

Dzieci powyżej 18 roku życia 5 2 2 0 1

50,00%

20,00%

20,00%

10,00%

Odpływ z instytucjonalnej pieczy zastępczej
Odpływ z rodzin zastępczych niezawodowych
Odpływ z rodzin zastępczych spokrewnionych
Odpływ z rodzin zastępczych zawodowych
Odpływ z rodzinnych domów dziecka

23



Wskaźnik obrazujący kwotę w złotych ogółem świadczeń na usamodzielnienia w rozbiciu na pełnoletnie osoby opuszczające 
rodziny zastępcze, pełnoletnie osoby opuszczające placówki opiekuńczo-wychowawcze w 2 018 roku.

Rodzaj usamodzielnienia
Rodzinny 

dom dziecka

Rodziny 
zastępcze 

niezawodowe

Rodziny 
zastępcze 

spokrewnione

Rodziny 
zastępcze 
zawodowe

Pomoc dla osoby usamodzielnianej na kontynuowanie nauki 4 432,00 zł 10 234,00 zł 84 114,00 zł 0,00 zł

Pomoc dla osoby usamodzielnianej na usamodzielnienie 0,00 zł 0,00 zł 20 480,00 zł 0,00 zł

Pomoc dla osoby usamodzielnianej na zagospodarowanie 0,00 zł 3 077,00 zł 6 231,00 zł 0,00 zł

3,45%
10,35%

86,20%

Rodzinny dom dziecka Rodziny zastępcze niezawodowe
Rodziny zastępcze spokrewnione Rodziny zastępcze zawodowe

Procentowy udział wydatków wg rodzaju placówki

76,83%

15,93%

7,24%

Pomoc dla osoby usamodzielnianej na kontynuowanie nauki
Pomoc dla osoby usamodzielnianej na usamodzielnienie
Pomoc dla osoby usamodzielnianej na zagospodarowanie

Procentowy udział wydatków wg rodzaju usamodzielnienia
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POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR
(w całym okresie sprawozdawczym)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny Prognoza
2019

INDYWIDUALNE PROGRAMY POMOCY

PROGRAM ODDZIAŁYWAŃ KOREKCYJNO-EDUKACYJNYCH DLA OSÓB STOSUJĄCYCH PRZEMOC W RODZINIE

Liczba osób korzystających z usług 1 9 7 12

USAMODZIELNIENIE

PEŁNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJĄCE INSTYTUCJE O KTÓRYCH MOWA W ART. 88 UST.1 USTAWY O POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba osób 2 8 8 8

Kwota świadczeń w złotych 3 30 562 52 139 78 982

W TYM: (od poz. 4 do poz. 9)

POMOC PIENIĘŻNA NA USAMODZIELNIENIE

Liczba osób 4 1 0 3

Kwota świadczeń w złotych 5 5 166 0 10 578

POMOC PIENIĘŻNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI

Liczba osób 6 6 8 8

Kwota świadczeń w złotych 7 21 952 34 837 50 774

POMOC PIENIĘŻNA NA ZAGOSPODAROWANIE

Liczba osób 8 1 5 5

Kwota świadczeń w złotych 9 3 444 17 302 17 630

REHABILITACJA ZAWODOWA I SPOŁECZNA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH

Ogólna kwota dofinansowania (PFRON, środki własne
powiatu) 10 1 008 541 1 051 396 1 166 591

POMOC NA LIKWIDACJĘ BARIER ARCHITEKTONICZNYCH, TECHNICZNYCH I W KOMUNIKOWANIU SIĘ

Liczba osób, które uzyskały dofinansowanie 11 19 29 20

Wartość dofinansowania w złotych 12 85 063 112 609 133 391

TURNUSY REHABILITACYJNE

Liczba osób, które uzyskały pomoc 13 103 103 70

Wartość dofinansowania w złotych 14 93 335 99 091 110 000

ZAOPATRZENIE W PRZEDMIOTY ORTOPEDYCZNE, ŚRODKI POMOCNICZE I SPRZĘT REHABILITACYJNY

Liczba osób, które uzyskały pomoc 15 281 281 300

Wartość dofinansowania w złotych 16 294 436 281 396 250 000

PROGRAM "AKTYWNY SAMORZĄD"

Liczba świadczeń 17 39 29 26

Wartość dofinansowania w złotych 18 117 979 85 955 128 227

DOFINANSOWANIE SPORTU, KULTURY, REKREACJI I TURYSTYKI

Liczba dofinansowanych imprez 19 2 2 2

Liczba niepełnosprawnych uczestników 20 230 90 100

Wartość dofinansowania ogółem w złotych 21 6 600 5 100 10 000

DOFINANSOWANIE USŁUG TŁUMACZA JĘZYKA MIGOWEGO LUB TŁUMACZA - PRZEWODNIKA

Wartość dofinansowania w złotych 22 0 0 0
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4. Inne rodzaje pomocy i świadczeń

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia
Zadania pomocy społecznej to nie tylko wsparcie finansowe osób i rodzin potrzebujących
pomocy, ale także pomoc instytucjonalna, świadczona przez placówki pomocy społecznej. Poniżej
prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej charakterystykę placówek i szczegółowe dane
dotyczące: liczby placówek w podziale na typ i instytucje prowadzącą, liczby miejsc i liczby osób
korzystających z placówek oraz zatrudnioną kadrę (wyłącznie osoby zatrudnione na umowę o
pracę).



Nasycenie usługami w DPS-ach.
Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby osób umieszczonych w DPS pomnożony przez 100 do sumy liczby osób umieszczonych
w DPS i liczby oczekujących.

Wskaźnik nasycenia usługami w DPS-ach 
wyrażony w %

Grupa osób 2016 2017 2018

ogółem 77,78 18,18 27,27

osóby w podeszłym wieku

osoby przewlekle somatycznie 
chore

osoby przewlekle psychicznie chore 77,78 18,18 27,27

osoby dorosłe niepełnosprawne 
intelektualnie

dzieci i młodzież niepełnosprawna 
intelektualnie

osoby niepełnosprawne fizycznie

osoby uzależnione od alkoholu

2016 2017 2018
0,00

14,99

29,98

44,97

59,96

74,95

89,94

dzieci i młodzież niepełnosprawna intele... ogółem
osoby dorosłe niepełnosprawne intelekt... osoby niepełnosprawne fizycznie
osoby przewlekle psychicznie chore osoby przewlekle somatycznie chore
osoby uzależnione od alkoholu osóby w podeszłym wieku

Nasycenie usługami w DPS-ach
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu ponadgminnym w 2018 roku.

Powiat
Ogółem

DOMY 
POMOCY 

SPOŁECZNEJ

JEDNOSTKI 
SPECJALISTYCZNEGO 

PORADNICTWA

MIESZKANIA 
CHRONIONE

OŚRODKI 
INTERWENCJI 
KRYZYSOWEJ

OŚRODKI 
WSPARCIA

Powiat 
bartoszycki

6 4 0 2 0 0

Powiat 
braniewski

2 1 0 0 0 1

Powiat 
działdowski

3 1 0 0 1 1

Powiat 
elbląski

5 3 0 1 0 1

Powiat ełcki 5 2 0 0 1 2

Powiat 
giżycki

3 1 0 0 0 2

Powiat 
gołdapski

0 0 0 0 0 0

Powiat 
iławski

3 2 0 0 0 1

Powiat 
kętrzyński

2 1 0 1 0 0

Powiat 
lidzbarski

1 0 0 0 0 1

Powiat 
mrągowski

3 2 0 0 1 0

Powiat 
nidzicki

2 1 0 0 0 1

Powiat 
nowomiejski

2 1 0 0 0 1

Powiat olecki 10 1 0 7 1 1

Powiat 
olsztyński

14 6 1 6 1 0

Powiat 
ostródzki

4 2 0 0 0 2

Powiat piski 6 1 1 1 1 2

Powiat 
szczycieński

4 1 0 1 1 1

Powiat 
węgorzewski

3 1 1 0 0 1
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T.POWIATY
Liczba placówek
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny Prognoza
2019

OŚRODKI WSPARCIA - OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 30 30 30

Liczba osób korzystających 2 35 32 32

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 3 4 4 4

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 4 1 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 5 9 8 9

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 6 467 892 565 041 675 063

W TYM (z wierszy 1-6):

ŚRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 7 30 30 30

Liczba osób korzystających 8 35 32 32

Liczba osób umieszczonych 9 0 2 3

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 10 4 4 4

Kadra placówek -  liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 11 9 8 9

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 12 467 892 565 041 675 063

DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 13 0 0 0

Liczba osób korzystających 14 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 15 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 16 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 17 0 0 0

KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 18 0 0 0

Liczba osób korzystających 19 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 20 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 21 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 22 0 0 0

NOCLEGOWNIE i SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 0 0 0

Liczba osób korzystających 24 0 0 0

Liczba osób skierowanych w wyniku eksmisji 25 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 26 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 27 0 0 0

OGRZEWALNIE
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny Prognoza
2019

Liczba miejsc w placówkach ogółem 28 0 0 0

Liczba osób korzystających 29 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 30 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 31 0 0 0

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny Prognoza
2019

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 68 68 68

Liczba osób korzystających 2 70 71 71

Liczba osób umieszczonych 3 2 3 3

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 4 9 8 8

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 5 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 6 52 50 50

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 7 2 891 324 3 066 854 3 066 854

MIESZKANIA CHRONIONE OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 8 0 0 0

Liczba osób korzystających 9 0 0 0

Liczba osób umieszczonych 10 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 11 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 12 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 13 0 0 0

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 14 0 0 0

Liczba osób korzystających 15 0 0 0

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA

Liczba osób korzystających 16 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 17 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 18 0 0 0

PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO

Liczba miejsc w placówkach ogółem 19 0 0 0

Liczba osób korzystających 20 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 21 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 22 0 0 0
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny Prognoza
2019

PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 64 64 64

Liczba osób korzystających 24 72 77 70

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 25 39 38 40

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 26 2 131 455 2 181 572 2 427 355

W tym: PLACÓWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba miejsc w placówkach ogółem 27 8 8 8

Liczba osób korzystających 28 8 8 8

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 29 1 1 1

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 30 185 161 190 868 195 258

CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba uczestników zajęć 31 0 0 0

KLUB INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba uczestników zajęć 32 X X X

WARSZTAT TERAPII ZAJĘCIOWEJ

Liczba uczestników zajęć 33 30 30 30

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 34 12 11 11

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 35 533 200 553 200 593 200

ZAKŁAD AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ

Liczba uczestników zajęć 36 0 0 0

INNE INSTYTUCJE POMOCY I WSPARCIA

Rodzaj instytucji Wyszczególnienie Rok 2017 Rok oceny Prognoza
2019

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy społecznej
W 2018 roku kadra powiatowego centrum pomocy rodzinie liczyła  14 osób w tym:  kierownik
– 1 osoba, koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej 4 osoby, pracownicy socjalni 3 osoby,
pracownicy PZO 2 osoby, pozostali pracownicy 7 osób. Spośród zatrudnionych w powiatowym
centrum pomocy rodzinie pracowników prawie wszyscy  posiadają wykształcenie wyższe.
Wśród pracowników 2 osoby posiadają specjalizację z organizacji pomocy społecznej. Poniżej
prezentujemy w formie graficznej szczegółowe dane dotyczące liczby pracowników jednostki
oraz pracowników pozostałych placówek pomocy społecznej finansowanych ze środków powiatu
(zatrudnionych wyłącznie na umowę o pracę).

6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej w roku oceny
kształtowało się na następującym poziomie: w 2018 roku na stażu były dwie osoby, natomiast
w 2019 roku na stażu w tut. Centrum jest 1 osoba oraz 1 osoba pracuje w ramach zatrudnienia
subsydiowanego (prace interwencyjne). 
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6.2. Zespoły pracy socjalnej i integracji społecznej w jednostce pomocy społecznej

7. Środki finansowe na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach
polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu terytorialnego
Poniższa tabela przedstawia środki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki
społecznej. Dane na rok 2019 pochodzą z aktualizowanego budżetu Powiatu Braniewskiego oraz
danych własnych prognozujących wysokość wydatków w poszczególnych zadaniach.
Najwyższe wydatki poniesione w 2018 roku dotyczyły rozdziału 85510 Działalność placówek
opiekuńczo-wychowawczych oraz 85508 Rodziny zastępcze. Należy zauważyć, że wydatki na
świadczenia dla rodzin zastępczych pozostają w ciągu ostatnich lat na podobnym poziomie,
natomiast rosną wydatki na działalność i utrzymanie placówek opiekuńczo-wychowawczych.
W 2019 kwota ta wyniesie ponad 2 900 000, co wiąże się z poniesieniem wydatków
na dostosowanie placówki publicznej do wymogów ustawowych. Zgodnie z art. 95 ust.
3 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej od 1 stycznia 2021
roku w placówce opiekuńczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub
specjalistyczno-terapeutycznego można umieścić, w tym samym czasie, łącznie nie więcej niż
14 dzieci oraz osób, które osiągnęły pełnoletność przebywając w pieczy zastępczej. W związku
z powyższym są podejmowane działania zmierzające do uzyskania odpowiednich standardów w
placówce.
Kwota finansowa wykazana w wierszu „Pozostała działalność w zakresie polityki społecznej” to
środki na realizację projektu konkursowego „Rodzina to nasza przyszłość”. w ramach konkursu
RPWM.11.02.03-IZ.00-28-001/17 w ramach Osi Priorytetowej XI Włączenie społeczne, Działanie
11.2 Ułatwienie dostępu do przystępnych cenowo, trwałych oraz wysokiej jakości usług, w
tym opieki zdrowotnej i usług socjalnych świadczonych w interesie ogólnym, Poddziałanie
11.2.3 Ułatwienie dostępu do usług społecznych w tym integracje ze środowiskiem lokalnym.
Głównym celem jest poprawa funkcjonowania 72 rodzin biologicznych zagrożonych ubóstwem
i wykluczeniem społecznym oraz 28 rodzin zastępczych. Kluczowym zadaniem projektu są
działania prewencyjne, które mają zapobiegać umieszczaniu dzieci w pieczy zastępczej. Rodziny
biologiczne są objęte wsparciem asystenta rodziny i pracownika socjalnego. Ponadto uczestniczą
w grupie wsparcia, treningach i szkoleniach podnoszących umiejętności wychowawcze i
komunikacyjne. Natomiast dzieci uczestniczą w zajęciach terapeutyczno-rehabilitacyjnych oraz
treningach zastępowania agresji. Ponadto realizacja  Projektu zapewni rodzinom zastępczym
dostęp do specjalistycznego poradnictwa, szkoleń i warsztatów wzmacniających kompetencje
rodzicielskie.
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ŚRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOŁECZNEJ I INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOŁECZNEJ W BUDŻECIE JEDNOSTKI SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO
(zadania własne i zadania zlecone)
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W złotych

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny Prognoza
2019

OGÓŁEM

OGÓŁEM ( działy) 1 8 518 071 10 538 494 11 492 318

W tym: w budżecie OPS/PCPR 2 2 771 733 4 361 673 4 696 687

851 - OCHRONA ZDROWIA

85153 - Przeciwdziałanie narkomanii 3 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 4 0 0 0

85154 - Przeciwdziałanie alkoholizmowi 5 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 6 0 0 0

852 - POMOC SPOŁECZNA

85202 - Domy pomocy społecznej 7 2 840 101 3 010 246 3 049 344

w tym: w budżecie OPS / PCPR 8 0 0 0

85203 - Ośrodki Wsparcia 9 467 892 565 041 667 177

w tym: w budżecie OPS / PCPR 10 0 0 0

85205 - Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie 11 8 614 9 922 14 152

w tym: w budżecie OPS / PCPR 12 8 614 9 922 14 152

85213 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy
społecznej, niektóre świadczenia rodzinne oraz za
osoby uczestniczące w zajęciach centrum integracji
społecznej

13 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 14 0 0 0

85214 - Zasiłki okresowe, celowe i pomoc w naturze
oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 15 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 16 0 0 0

85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 18 0 0 0

85216 - Zasiłki stałe 19 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 20 0 0 0

85218 - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 21 488 975 514 638 613 830

w tym: w budżecie OPS/PCPR 22 488 975 514 638 613 830

85219 - Ośrodek Pomocy Społecznej 23 X X X

w tym: w budżecie OPS/PCPR 24 X X X

85220 - Specjalistyczne poradnictwo, mieszkania
chronione i ośrodki interwencji kryzysowej 25 26 720 26 960 26 960

w tym: w budżecie OPS / PCPR 26 26 720 26 960 26 960

85228 - Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi
opiekuńcze 27 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 28 0 0 0

85230 - Pomoc w zakresie dożywiania 29 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 30 0 0 0

85231 - Pomoc dla cudzoziemców 31 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 32 0 0 0

W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzoziemców w celu integracji ze środowiskiem
(cudzoziemcy, którzy uzyskali status uchodźcy lub
ochronę uzupełniającą)

33 0 0 0
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny Prognoza
2019

w tym: w budżecie OPS / PCPR 34 0 0 0

85232 - Centra Integracji Społecznej 35 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 36 0 0 0

85278 - Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 37 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 38 0 0 0

85295 - Pozostała działalność 39 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 40 0 0 0

853 - POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ

85311 - Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób
niepełnosprawnych 41 53 458 55 372 59 320

w tym: w budżecie OPS / PCPR 42 0 0 0

85321 - Zespoły orzekania o niepełnosprawności 43 191 483 210 750 178 134

w tym: w budżecie dyspozycji OPS / PCPR 44 191 483 210 750 178 134

85324 - Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych 45 24 708 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 46 0 0 0

85395 - Pozostała działalność
w zakresie polityki społecznej 47 0 1 505 074 1 329 663

w tym: w budżecie OPS / PCPR 48 0 1 505 074 1 329 663

854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

85415 - Pomoc materialna dla uczniów o charakterze
socjalnym 49 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 50 0 0 0

85416 - Pomoc materialna dla uczniów o charakterze
motywacyjnym 51 36 952 38 465 48 500

w tym: w budżecie OPS / PCPR 52 0 0 0

855 - RODZINA

85501 - Świadczenie wychowawcze 53 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 54 0 0 0

85502 - Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego

55 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 56 0 0 0

85504 - Wspieranie rodziny 57 0 41 230 43 710

w tym: w budżecie OPS / PCPR 58 0 41 230 43 710

85505 - Tworzenie i funkcjonowanie żłobków 59 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 60 0 0 0

85506 - Tworzenie i funkcjonowanie klubów
dziecięcych 61 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 62 0 0 0

85507 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 64 0 0 0

85508 - Rodziny zastępcze 65 2 055 941 2 053 099 2 490 238

w tym: w budżecie OPS / PCPR 66 2 055 941 2 053 099 2 490 238

85510 - Działalność placówek
opiekuńczo-wychowawczych 67 2 323 227 2 507 697 2 971 290

w tym: w budżecie OPS / PCPR 68 0 0 0
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8. Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
społecznej
W 2018 roku tut. Centrum kontynuowało realizację projektu konkursowego RODZINA TO
NASZA PRZYSZŁOŚĆ w ramach konkursu RPWM.11.02.03-IZ.00-28-001/17 w ramach Osi
Priorytetowej XI Włączenie społeczne, Działanie 11.2 Ułatwienie dostępu do przystępnych
cenowo, trwałych oraz wysokiej jakości usług, w tym opieki zdrowotnej i usług socjalnych
świadczonych w interesie ogólnym, Poddziałanie 11.2.3 Ułatwienie dostępu do usług społecznych
w tym integracje ze środowiskiem lokalnym – projekty konkursowe Regionalnego Programu
Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020.
Niniejszy projekt jest realizowany w partnerstwie. Liderem jest Powiat Braniewski, natomiast
jednostką realizującą Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Braniewie. Partnerami Projektu
są: Gmina Miasta Braniewa, Gmina Lelkowo, Gmina Pieniężno, Gmina Wilczęta. Głównym
celem jest poprawa funkcjonowania 72 rodzin biologicznych zagrożonych ubóstwem i
wykluczeniem społecznym oraz 28 rodzin zastępczych. Kluczowym zadaniem projektu są
działania prewencyjne, które mają zapobiegać umieszczaniu dzieci w pieczy zastępczej. Rodziny
biologiczne są objęte wsparciem asystenta rodziny i pracownika socjalnego. Ponadto uczestniczą
w grupie wsparcia, treningach i szkoleniach podnoszących umiejętności wychowawcze i
komunikacyjne. Natomiast dzieci uczestniczą w zajęciach terapeutyczno-rehabilitacyjnych oraz
treningach zastępowania agresji. Ponadto realizacja Projektu zapewni rodzinom zastępczym
dostęp do specjalistycznego poradnictwa, szkoleń i warsztatów wzmacniających kompetencje
rodzicielskie.
Ogólna wartość projektu, który jest realizowany od 1 października 2017 roku do 31 grudnia 2019
roku wynosi 2 834 736,12 zł. W I edycji Projektu (2017-2018) udział wzięło 197 osób, natomiast
w II edycji (2019) udział rozpoczęły 193 osoby.
Ponadto PCPR od kilku lat pozyskuje środki  z Programu Asystent rodziny i koordynator
rodzinnej pieczy zastępczej, realizowanego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Społecznej. Powiat Braniewski w 2018 roku realizował powyższy program na kwotę
ogółem:  113 806,16  zł,  otrzymana dotacja  68 440,00 zł oraz  udział własny 45 366,16
zł. Powyższe środki finansowe były przeznaczone na zadanie polegające na dofinansowaniu
wynagrodzenia 4  koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej, zgodnie z zawartą umową nr
PS-I.946.13.118.2018 pomiędzy Powiatem a Warmińsko-Mazurskim Urzędem Wojewódzkim w
Olsztynie. Objętych opieką koordynatorów zostało 60 rodzin.

9. Współpraca z organizacjami pozarządowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia
W 2018 roku Powiat Braniewski w obszarze pomocy społecznej i pieczy zastępczej współpracował
z dwiema organizacjami pozarządowymi: Caritas Archidiecezji Warmińskiej w Olsztynie oraz
Zgromadzeniem Sióstr św. Katarzyny w Braniewie.
Caritas prowadzi we Fromborku Środowiskowy Dom Samopomocy – ośrodek wsparcia
dysponujący 30 miejscami dla osób niepełnosprawnych z zaburzeniami psychicznymi. Od
01.01.2018r. do 31.12.2018r. przekazano dotację ogółem w wysokości 565.041,00 zł, w tym:
-     538.821,00 zł na działalność  bieżącą,
-     26.220,00 zł zabezpieczenie zwiększonych potrzeb opiekuńczych  uczestników.
Dom dysponuje pracowniami: rehabilitacyjną, multimedialną, komputerową, plastyczną,
gospodarstwa domowego, rękodzielniczą oraz zapewnia usługi opiekuńcze w zakresie
zaspokajania codziennych życiowych potrzeb, rozwoju indywidualnych uzdolnień i zainteresowań.
 Ponadto prowadzone są treningi: trening umiejętności samoobsługi, zaradności życiowej i
funkcjonowania w życiu codziennym, trening umiejętności społecznych i interpersonalnych czy
trening umiejętności spędzania czasu wolnego. Wszystkie te formy maja za zadanie podnieść
poziom samodzielności uczestników.
Caritas prowadzi również Rodzinny Dom Dziecka w Braniewie zapewniający opiekę i wychowanie
dla 8 wychowanków. Miesięczny koszt utrzymania dziecka w Rodzinnym Domu  w 2018 roku
wynosił 1988,21 zł.
Zgromadzenie Sióstr św. Katarzyny w Braniewie prowadzi Katolicki Ośrodek Wsparcia dla Dzieci
i Młodzieży w Braniewie. Placówka dysponuje łącznie 26 miejscami socjalizacyjnymi. Miesięczny
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koszt utrzymania dziecka w Placówce w 2018 roku wynosił 2424,00 zł i został ogłoszony w
Dzienniku Urzędowym Województwa Warmińsko-Mazurskiego, natomiast dotacja za miejsce „w
gotowości” 1950,00zł.

10. Wnioski końcowe
Ocena zasobów pomocy społecznej dla powiatu braniewskiego za 2018 rok została przygotowana
na podstawie danych zebranych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie za pośrednictwem
systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPiPS. Dane z Oceny umożliwiają analizowanie i
monitorowanie występowania problemów społecznych oraz planowanie działań aktywizujących
jednostki samorządu terytorialnego w obszarze usług społecznych. Zawarte w niej informacje są
materiałem poglądowym mającym ułatwić władzom powiatu podejmowanie decyzji związanych
z planowaniem budżetu w zakresie polityki społecznej w kolejnym roku i stały się podstawą do
sformułowania poniższych wniosków i rekomendacji.
Wśród najważniejszych wniosków końcowych należy stwierdzić, że liczba osób, którym
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Braniewie udzieliło pomocy i wsparcia pozostaje na
podobnym poziomie w ciągu ostatnich lat.
Należy zwrócić uwagę na fakt, iż liczba rodzin zastępczych spokrewnionych w stosunku do
liczby rodzin zastępczych niezawodowych jest większa. Widoczna jest dysproporcja pomiędzy
liczbą rodzin zastępczych niezawodowych – 25, zawodowych – 4 (oraz 1 rodzinny dom dziecka)
w stosunku do liczby rodzin zastępczych spokrewnionych – 37. W związku z powyższym
rekomenduje się poszerzenie i zintensyfikowanie działań mających na celu pozyskanie
kandydatów do pełnienia funkcji rodzin zastępczych niezawodowych i zawodowych. Kandydaci
na rodziny zastępcze niezawodowe i zawodowe są zobowiązani przejść kwalifikację do pełnienia
tej funkcji oraz szkolenie zakończone pozytywnym wynikiem. Jednym z powodów iż nie jesteśmy
w stanie pozyskać nowych rodzin zawodowych jest fakt, że rodziny zamieszkujące w naszym
powiecie nie posiadają często odpowiednich własnych zasobów mieszkaniowych. Mieszkania
posiadane przez rodziny zgłaszające się do przeszkolenia mają czasami 1 lub 2 pokoje. Natomiast
zasadą jest aby dziecko umieszczane w pieczy zastępczej posiadało własne miejsce do spania
oraz biurko do nauki. Z każdym rokiem zauważamy mniej rodzin zainteresowanych pełnieniem
funkcji rodziny zastępczej niezawodowej i zawodowej, a rodziny, które już od lat pełnią funkcję
rodziny zawodowej wykazują oznaki tzw. wypalenia zawodowego i należy otaczać je większym
wsparciem ze strony specjalistów.
Na podstawie danych zawartych niniejszej ocenie zasobów można zauważyć, że na
terenie powiatu funkcjonują cztery rodziny zastępcze zawodowe oraz jeden rodzinny dom
dziecka. Nie funkcjonuje żadna rodzina zastępcza zawodowa specjalistyczna oraz rodzina
zawodowa o charakterze pogotowia rodzinnego. Konieczność zwiększania liczby rodzin
zastępczych zawodowych jest podyktowana ciągle rosnącymi potrzebami w opiece nad
dziećmi niepełnosprawnymi i niedostosowanymi społecznie. Tut. Centrum prowadzi szerokie
działania w celu poszukiwania kandydatów do pełnienia funkcji rodzin zastępczych zawodowych.
Jednakże trudno jest dotrzeć z informacją do wszystkich zainteresowanych oraz nie ma
wielu osób zainteresowanych pełnieniem takiej funkcji. Jest to tendencja ogólnokrajowa z
uwagi na to, że rodziny zastępcze zawodowe muszą posiadać odpowiednie predyspozycje
psychofizyczne i umiejętności oraz spełniać wymogi ustawowe (np. posiadanie stałego źródła
dochodu, odpowiednie warunki mieszkaniowe). W celu promocji rodzicielstwa zastępczego
oraz poszukiwania kandydatów do pełnienia tej roli planujemy przeprowadzenie profesjonalnej
kampanii promocyjno-informacyjnej obejmującej swoim zasięgiem powiat braniewski.
Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej zobowiązuje samorządy
do rozwoju rodzinnych form pieczy zastępczej, których celem powinny być działania
profilaktyczne i przejście od opieki instytucjonalnej do opieki rodzinnej. Należy przeprowadzić
skuteczną deinstytucjonalizację pieczy zastępczej w celu obniżenia liczebności placówek
opiekuńczo-wychowawczych do 14 miejsc statutowych  i podwyższyć wiek przebywających
w nich dzieci. Należy wdrożyć proces wprowadzania zmian systemowych tak, aby młodsze
dzieci do lat 10 w ogóle nie trafiały pod opiekę placówek. W przypadku placówek
opiekuńczo-wychowawczych, istniejący w naszym powiecie Powiatowy Dom Dziecka we
Fromborku  powinien zmniejszyć ilość miejsc statutowych lub przenieść placówkę do dwóch
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mniejszych placówek każda po 14 miejsc statutowych. Należy ciągle i systematycznie prowadzić
reorganizację istniejącej placówki opiekuńczo-wychowawczej w 2019 roku tak aby rok 2020  był
rokiem zatwierdzenia wprowadzanych zmian i uzyskania zezwolenia na prowadzenie dwóch
placówek opiekuńczo-wychowawczych od Wojewody.
Ponadto w latach 2017-2019 Centrum realizuje projekt konkursowy pn. „Rodzina to nasza
przyszłość” realizowany w ramach Osi Priorytetowej XI Włączenie społeczne, Poddziałanie 11.2.3
Ułatwienie dostępu do usług społecznych w tym integracja ze środowiskiem lokalnym – projekty
konkursowe Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020. Głównym celem projektu są działania prewencyjne, które mają za
zadanie zapobiegać umieszczaniu dzieci w pieczy zastępczej. Ponadto realizacja projektu
zapewni dostęp dla rodzin zastępczych do poradnictwa prawnego, psychologicznego,
terapeutyczno-rehabilitacyjnego oraz z zakresu psychologii dziecięcej. Warsztaty i spotkania ze
specjalistami wpłyną pozytywnie na polepszenie jakości życia rodzinnego uczestników projektu
oraz wzmocnią umiejętności opiekuńcze i wychowawcze. W 2018 roku udział w projekcie
uczestniczyło 13 rodzin zastępczych, a w 2019 uczestniczy 15 rodzin. Ogólna wartość projektu,
który jest realizowany od 1 października 2017 roku do 31 grudnia 2019 roku wynosi 2 834 736,12
zł. 
 
Należy także zwrócić uwagę na fakt, że w ramach działalności projektowo-konkursowej PCPR
w Braniewie uzyskało środki na częściową refundację wynagrodzenia koordynatorów rodzinnej
pieczy zastępczej, których zatrudnienie zwiększyło jakość pracy prowadzonej bezpośrednio
z rodzinami zastępczymi. W 2018 roku PCPR zatrudniało 4 koordynatorów i w 2019 roku
kontynuuje ich zatrudnienie. Rekomenduje się utrzymanie ciągłości zatrudnienia koordynatorów
celem uzyskania ustawowego wskaźnika: 1 koordynator pracujący z 15 rodzinami zastępczymi
 - zgodnie z art. 77 ust. 4 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 697 z późn.
zm.) „koordynator rodzinnej pieczy zastępczej nie może mieć pod opieką łącznie więcej niż 15
rodzin zastępczych lub rodzinnych domów dziecka”. 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Braniewie zapewnia również opiekę i wychowanie
dzieciom jej pozbawionym poprzez umieszczenie w placówkach opiekuńczo-wychowawczych.
W infrastrukturze powiatu znajdują się trzy placówki opiekuńczo-wychowawcze, tj. Powiatowy
Dom Dziecka „Słoneczne Wzgórze” we Fromborku, Rodzinny Dom Dziecka Caritas Archidiecezji
Warmińskiej w Braniewie oraz Katolicki Ośrodek Wsparcia dla Dzieci i Młodzieży w Braniewie
(Baszta i Mieszkanie dla dzieci). W placówkach tych w roku 2018 wg stanu na dzień 31.12.2018
przebywało 60 dzieci. Na podstawie analizy danych finansowych można zauważyć systematyczny
wzrost kosztów utrzymania placówek opiekuńczo-wychowawczych, który w ubiegłym roku wyniósł
blisko 2,5 mln zł. Na podstawie przedstawionych danych można stwierdzić, że placówki
opiekuńczo-wychowawcze dysponujące łącznie 64 miejscami w pełni zaspokajają potrzeby dla
dzieci w wieku powyżej 10 roku życia.
Wśród pozostałych placówek na terenie powiatu znajdują się: Środowiskowy Dom Samopomocy
Caritas Archidiecezji Warmińskiej we Fromborku, Warsztaty Terapii Zajęciowej Caritas
Archidiecezji Warmińskiej we Fromborku, które zapewniają dzienną opiekę, wsparcie i szeroko
rozumianą rehabilitację osobom niepełnosprawnym. Placówki te zapewniają rocznie opiekę
blisko 60 osobom. Wśród uczestników ŚDS we Fromborku znajdują się również osoby ze
niepełnosprawnościami sprzężonymi (7 osób), dzięki czemu placówka otrzymuje zwiększoną
dotację z Programu „Za życiem”. Jedyną całodobową placówką zapewniającą opiekę osobom
niepełnosprawnym – przewlekle psychicznie chorym jest Powiatowy Dom Pomocy Społecznej w
Braniewie, który dysponuje 68 miejscami. W 2018 roku dom zapewnił opiekę dla 71 osób.
PCPR dzięki otrzymywanej dotacji z Urzędu Wojewódzkiego Województwa
Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie realizuje programy korekcyjno-edukacyjne dla sprawców
przemocy w rodzinie. W 2018 roku zrealizowano jedną edycję programu.  dla 9 uczestników.
Zaproszenia do udziału w programie korekcyjno-edukacyjnym zostało wysłane do 12 osób. Po
przeprowadzeniu wstępnych rozmów wykonanych przez psychologa i pedagoga ostatecznie do
udziału w programie zakwalifikowano 7 osób, a 4 z nich otrzymały zaświadczenie ukończenia
programu korekcyjno-edukacyjnego dla osób stosujących przemoc w rodzinie. Tut. Centrum
wspiera również ofiary przemocy w rodzinie prowadząc Punkt Poradnictwa Specjalistycznego,
gdzie świadczona jest bezpłatna pomoc prawna. W 2018 roku udzielono 169 porad dla osób
znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej.


