Załącznik do Uchwały Nr XXXI/238/22
Rady Powiatu Braniewskiego
z dnia 31 stycznia 2022 roku



PLAN PRACY RADY POWIATU BRANIEWSKIEGO 
NA 2022 ROK

Styczeń

1. Sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego w szkołach prowadzonych przez Powiat Braniewski w 2021 roku.

Marzec

1. Sprawozdanie Starosty Braniewskiego z działalności Komisji Bezpieczeństwa i Porządku Publicznego za 2021 rok. 

Kwiecień

1. Sprawozdanie z efektów pracy Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastępczej za 2021 rok.
2. Sprawozdanie z działalności  Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Braniewie za 
2021 rok.
3. Sprawozdanie z działalności Zarządu Dróg Powiatowych w Braniewie.

Maj

1. Sprawozdanie z działalności  Powiatowego Centrum Medycznego Sp. z o. o w Braniewie.
2. Raport o stanie powiatu.
3. [bookmark: _Hlk31865562]Sprawozdanie z realizacji Programu współpracy Powiatu Braniewskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie za 2021 rok.

Czerwiec

1. Debata nad Raportem o stanie powiatu. Wotum zaufania dla Zarządu Powiatu.
2. Zatwierdzenia sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z wykonania budżetu Powiatu Braniewskiego za 2021 rok. Absolutorium dla Zarządu Powiatu.

Wrzesień

1. Sprawozdanie z wykonania budżetu Powiatu w I półroczu 2022 roku.
2. Funkcjonowanie oświaty w Powiecie - analiza naboru do szkół ponadpodstawowych Powiatu Braniewskiego i kierunków kształcenia na rok szkolny 2022/23.



Październik

1.Informacja o stanie realizacji zadań oświatowych przez Powiat Braniewski za rok szkolny 2021/2022.

Listopad

1. Przyjęcie  Programu współpracy Powiatu Braniewskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok.


Grudzień

1. Uchwalenie budżetu Powiatu na 2023 rok.
2. Przyjęcie planów pracy komisji stałych Rady Powiatu oraz planu pracy Rady Powiatu na   2023 rok.
3. Przyjęcie planu kontroli Komisji Rewizyjnej na 2023 rok.



Plan pracy ma charakter otwarty i może podlegać bieżącym korektom, wynikających z zapotrzebowania Radnych i Zarządu Powiatu.

