Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
w zwigzku z naborem na stanowisko w stuzbie cywilnej

Wypetniajgc obowigzek wynikajgcy z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego
rozporzgdzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE 2016: L.119/1), (dalej: RODO) informuje, ze:

VI.

VII.

VIII.

Jesli

Wskazanie administratora - Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Inspektor
Nadzoru Budowlanego w Braniewie, Plac Pitsudskiego 2, 14-500 Braniewo. Mozna sie z nim
skontaktowac listownie lub srodkami komunikacji elektronicznej na adres elektronicznej skrzynki
podaweczej lub adres poczty elektronicznej pinb@braniewo.pinb.gov.pl.

Cele przetwarzania danych osobowych - dane osobowe bed3 przetwarzane w celu
przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko w stuzbie cywilnej, ktérego zasady sg opisane w
ustawie kodeks pracy kodeks pracy i ustawie o stuzbie cywilnej oraz w celu archiwizacji dokumentéw
po przeprowadzeniu naboru.

Podstawa przetwarzania danych osobowych — podstawg prawng przetwarzania Panstwa danych
osobowych jest w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy Art. 6 ust. 1 lit. b RODO. Inne dane:
zawarte w sktadanych dokumentach, w tym dane do kontaktu, ktére wykraczajg poza zakres
uregulowany przepisami prawa pracy, s przetwarzane na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO),
udzielonej przez Panstwa przez wyrazne dziatanie potwierdzajgce polegajace na ich przekazaniu w
ztozonych dokumentach.

Informacje o odbiorcach danych osobowych — Imiona i nazwiska kandydatéw, ktérzy spetnig
wymagania formalne oraz imie, nazwisko i miejsce zamieszkania wybranego kandydata stanowig
informacje publiczng i zostang opublikowane w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Okresy przetwarzania danych osobowych — dane osobowe kandydatéw, ktérzy nie spetnig
wymogoéw formalnych beda przechowywane przez miesigc od zakornczenia naboru; dane osobowe
kandydatow, ktérzy spetnig wymogi formalne bedg przechowywane przez 3 miesigce od zakonczenia
naboru; dokumenty, ktére nie zostang odebrane, po tym czasie zostang zniszczone. Protokot z naboru
zawierajgcy dane opisane w art. 30 ustawy o stuzbie cywilnej bedzie przechowywany przez okres 2
lat.

Profilowanie oraz zautomatyzowane podejmowanie decyzji - Podane dane nie beda profilowane
ani tez nie beda podstawg do zautomatyzowanej decyzji.

Prawa osoby, ktorej dane dotyczg - prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do
uzyskania kopii tych danych; prawo do zgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych —w
przypadku gdy dane sg nieprawidtowe lub niekompletne, prawo do ograniczenia przetwarzania;
prawo do cofniecia zgody i usuniecia danych przetwarzanych na podstawie zgody oraz prawo
whiesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki
2, 00-193 Warszawa).

Przekazywanie danych osobowych do podmiotéw spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego
(,EOG”) lub organizacji miedzynarodowych - dane osobowe nie bedg udostepniane podmiotom
majacym siedzibe poza EOG oraz organizacjom miedzynarodowym.

Informacja o wymogu podania danych - podanie przez Panistwa danych osobowych w zakresie
wynikajagcym z art. 22! Kodeksu pracy i art. 4 ustawy o stuzbie cywilnej jest niezbedne, aby
uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Paristwa innych danych jest dobrowolne.

maja Panstwo pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania danych osobowych, a takze

przystugujacych Panstwu uprawnien, prosimy o kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych Plac
Pitsudskiego 2, 14-500 Braniewo, adres e-mail: iod@braniewo.pinb.gov.pl



